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The Chartered Accountants' Act 1986 

WHEREAS the New Brunswick Institute of 
Chartered Accountants prays that it be enacted as 
hereinafter set forth; 

THEREFORE, Her Majesty, by and with the 
advice and consent of the Legislative Assembly of 
New Brunswick enacts as follows: 

1 The New Brunswick Institute of Chartered Ac
countants is hereby continued as a body corporate 
and politic without share capital to be called "The 
New Brunswick Institute of Chartered Account
ants" in English and "I.:Institut des comptables 
agrees du Nouveau-Brunswick" in French. 

2 In this Act, unless the context otherwise re-
• qUires 

"Board" and "Board of Inquiry" means a Board 
of Inquiry appointed under section 32; 

"conduct" includes an act or omission; 

"Corporations Register" means the register kept 
pursuant to section 46; 

"Council" means the Council of the Institute 
constituted under subsection 7(1); 

"custodian" means a person or professional cor
. poration appointed under subsection 45(1); 

1 

Loi de 1986 sur les comptables agrees 

CONSIDERANT que l'Institut des comptables 
agrees du Nouveau-Brunswick a demande I'adop
tion des dispositions suivantes: 

A CES CAUSES, Sa Majeste, sur I'avis et du 
consentement de I' Assemblee legislative du 
Nouveau-Brunswick, decrete: 

1 The New Brunswick Institute oj Chartered Ac
countants est par les presentes proroge sous forme 
de corporation sans capital social sous Ie nom «Ins
titut des comptables agrees du Nouveau
Brunswick» en franc;ais et New Brunswick Institute 
oj Chartered Accountants en anglais. 

2 Dans la presente loi, a moins que Ie contexte 
n'exige un sens different, 

«Comite sur la conduite professionnelle» desi
gne Ie comite etabli en vertu du paragraphe 31 (1); 

«commission» ou «commission d'enquete» desi
gne une commission d'enquete etablie en vertu de 
I'article 32; 

«conduite» s'entend egalement d'un acte ou 
d'une omission; 

«Conseil» designe Ie Conseil de l'Institut, consti
tue sous Ie regime du paragraphe 7(1); 



"disciplinary matter" means any matter involv
ing an allegation of professional misconduct or 
fitness to practice on the part of a member, student 
or professional corporation; 

"fellow" means a fellow of the Institute; 

"Institute" means the New Brunswick Institute 
of Chartered Accountants; 

"incapacitated member" means a member suf
fering from a physical or mental condition, emo
tional disturbance or excessive use of alcohol or 
drugs, of a nature and extent making it desirable in 
the interests of the public or the member that he not 
be permitted to remain a member of the Institute, 
or that restrictions be imposed upon his member
ship; 

"license" means a valid and subsisting license 
issued under the Act and "licensed" has a corres
ponding meaning; 

"member" means a member of the Institute, but 
does not include an honorary member of the Insti
tute, and "membership" has a corresponding 

• meanmg; 

"member in good standing" means a member 
whose membership is not under suspension, and 
who is not in default of payment of any monies 
payable to the Institute; 

"practice of a chartered accountant" means a 
member, a professional corporation which holds a 
license, or a partnership who in connection with his 
or its work generally or with regard to a particular 
professional engagement: 

(a) uses any words, phrases or initials that rep
resent, expressly or by necessary implication, 
that he or it is a chartered accountant, a fellow or 
a professional corporation which holds a li
cense; or 
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«corporation professionnelle» designe une cor
poration inscrite au Registre des corporations; 

«curateur» designe une personne ou corporation 
professionnelle nommee en vertu du paragraphe 
45(1); 

«exercice de la profession de comptable agree» 
designe les actes accomplis par un membre, une 
corporation professionnelle titulaire d'une licence 
ou une societe en nom collectif qui, dans l'exercice 
habituel de ses fonctions ou dans l'execution d'un 
service professionnel particulier, 

a) utilise des mots, des mentions ou des initia
les qui indiquent, explicitement ou implicite
ment, qu'il est un comptable agree, unfellow ou 
une corporation professionnelle titulaire d'une 
licence; ou 

b) se presente d'une fa~on quelconque com me 
etant un comptable agree, un fellow ou une cor
poration professionnelle titulaire d'une licence, 

peu importe si ce membre, cette corporation pro
fessionnelle ou cette societe en nom collectif offre 
ses services professionnels au public et «cabinet» a 
un sens correspondant; 

«fellow» designe unfellow de l'Institut; 

«Institut» designe l'Institut des comptables 
agrees du Nouveau-Brunswick; 

«licence» designe une licence en vigueur et deli
vree en vertu de la presente loi et «titulaire d'une 
licence» a un sens correspondant; 

«membre» designe un membre de I' Institut, mais 
ne s'entend pas d'un membre honoraire, et «qualite 
de membre» a un sens correspondant; 

«membre en regie» designe un membre dont la 
qualite de membre n'a pas ete suspendue et qui 
n'est pas redevable de toute somme a l'Institut; 

•• 



(b) in any way represents that he or it is a 
chartered accountant, a fellow or a professional 
corporation which holds a license, 

whether or not such member, professional corpora
tion or partnership offers his or its professional 
services to the public, and "practice" has a corres
ponding meaning; 

"prescribed" means prescribed by the by-laws or 
a resolution under this Act; 

"Professional Conduct Committee" means the 
committee appointed under subsection 31 (1); 

"professional corporation" means a corporation 
which is registered in the Corporations Register; 

"Rules of Professional Conduct" means rules 
adopted under subsection 8(5); 

. 

"Secretary" means the person holding the office 
of Secretary under section 6; 

"student" means a person who is registered un
der the by-laws for training in a program of study; 

"unfit member" means a member who has dem
onstrated a lack of knowledge, skill or judgment or 
disregard for the welfare of a client in his practice, 
of a nature and extent making it desirable in the 
interests of the public or the member that he not be 
permitted to remain a member of the Institute, or 
that restrictions be imposed upon his membership. 

3 The objects of the Institute are: 

(a) to promote and increase the knowledge, 
skill and proficiency of members and students; 

(b) to do all such matters and things as will 
advance and protect the Institute and its mem
bers in the profession of accountancy and audit-
ing; 
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«membre frappe d'incapacite» designe un mem
bre souffrant d'un etat ou d'un trouble physique, 
psychologique ou emotif ou encore d'un abus d'al
cool ou de drogue, it un point tel qu'il est souhaita
ble, dans I'interet du public ou du membre, de lui 
retirer la qualite de membre de l'Institut ou de 
limiter cette qualite; 

«membre inapte» designe un membre qui a fait 
preuve d'un tel manque de connaissance, d'exper
tise ou de jugement,.ou d'une negligence it l'egard 
de I'etat d'un client, qu'il est souhaitable, dans 
I'interet du public ou du membre, de lui retirer la 
qualite de membre de l'Institut ou de limiter cette 
qualite; 

«prescrit» signifie prescrit par reglement admi
nistratif ou par resolution en vertu de la presente 
loi; 

«question disciplinaire» designe toute question 
concernant une allegation de faute professionnelle 
ou d'incompetence it I'encontre d'un membre, d'un 
stagiaire ou d'une corporation professionnelle; 

«Registre des corporations» designe Ie registre 
tenu en vertu de I'article 46; 

«regles de conduite professionnelle» designe les 
regles adoptees sous Ie regime du paragraphe 8(5); 

«secretaire» designe la per sonne nommee it ce 
poste sous Ie regime de l'article 6; 

«stagiaire» designe une personne inscrite a un 
cours de formation conformement aux reglements 
administrati f s. 

3 Les objets de l'Institut sont les suivants: 

a) promouvoir et accroitre Ie savoir, I'habilete 
et I'excellence des membres et stagiaires; 

b) faire to utes choses qui contribuent it l'avan
cement et it la protection de l'Institut et de ses 
membres dans la profession de comptable et de 
verificateur; 



(c) to regulate the discipline and professional 
conduct of members and students; 

(d) to do all such matters and things which give 
the public greater appreciation of the usefulness 
and competency of members in the practice of 
the profession of accountancy and auditing; 

(e) to assist necessitous members and the sur
viving spouse, children or other dependent kin
dred of deceased members, and to act as 
treasurers and distributors of any benevolent 
fund, or funds, which may be contributed by 
members or others for these purposes, or any of 
them; 

(f) to establish, provide or improve such edu
cational and training facilities for persons desir
ing to become members as will enable them to 
acquire the necessary education and training to 
qualify for admission as members; 

(g) to ensure that the high professional stan
dards of members are maintained; 

(h) to promote and foster adherence to gener
ally accepted accounting principles and gener
ally accepted auditing standards; 

(i) to administer this Act, to perform such 
other duties, and to exercise such other powers, 
as are imposed or conferred on the Institute by 
or under any Act; 

(j) to do all such other matters and things as 
may be necessary or incidental to the carrying 
out of the above objects; and 

(k) such other objects relating to the practice 
of a chartered accountant as the Council con
siders advisable, 

in order that the public interest may be served and 
protected. 

4 In addition to any other power conferred by this 
or any other Act, the lnstitute may do such things 
as it considers appropriate to advance the objects 
of the Institute and in particular, but not so as to 
limit the foregoing, the Institute may 
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c) n!glementer la discipline et la conduite pro
fessionnelle des membres et stagiaires; 

d) faire toutes choses qui permettent au public 
de mieux comprendre I'utilite et la competence 
de ses membres dans I'exercice de la profession 
de comptable et de verificateur; 

e) aider ses membres dans Ie besoin ainsi que Ie 
conjoint survivant, les enfants ou autres per
sonnes qui etaient a la charge d'un membre de
cede et agir en qualite de tresorier et de 
distributeur de tout fonds de secours mutuel 
constitue par des membres ou autres, pour I'une 
ou I'ensemble de ces fins; 

f) etablir ou fournir des services d'education et 
de formation a I'intention des personnes qui 
desirent devenir membres, de fa~on a leur per
mettre d'acquerir I'education et la formation 
prealables a I'admission ou ameliorer lesdits ser-

• vices; 

g) assurer Ie maintien d'un haut niveau de. 
competence chez ses membres; 

h) favoriser et promouvoir Ie respect des prin
cipes comptables et des normes de verification 
generalement reconnus; 

i) appliquer la presente loi et remplir to utes les 
autres fonctions imposees et exercer tous les au
tres pouvoirs conferes par toute loi ou sous son 

, . 
regime; 

j) faire to utes autres choses necessaires ou ac
cessoires a la realisation des objets qui prece
dent; et 

k) tous aut res objets relatifs a I'exercice de la 
profession de comptable agree que Ie Conseil 
juge souhaitables, 

afin de servir et proteger I'interet public. 

4 Outre les pouvoirs conferes par la presente loi 
ou toute autre loi, l'Institut peut accomplir tous les 
autres actes qu'il juge utiles a la realisation de ses 
objets, et notamment: 



(a) purchase, take in, lease, exchange, hire, 
construct and otherwise acquire and hold, sell, 
mortgage, hypothecate, lease out or otherwise 
deal with real or personal property; 

(b) draw, make, accept, endorse, discount, ex
ecute, and issue promissory notes, bills of ex
change, warrants and other negotiable and 
transferrable instruments; 

(c) engage such servants and employees and 
counsel as may from time to time be deemed 
expedient; .. 

(d) expend the moneys of the Institute in the 
advancement of its objects and the interests of 
its members in such manner as may seem expedi
ent; 

(e) establish and maintain such offices and 
agencies as may be deemed expedient; 

(f) invest and deal with any moneys and funds 
of the Institute which are not immediately re
quired, in such manner as may seem expedient; 

(g) improve, manage, develop, exchange, dis
pose of, turn to account or otherwise deal with 
the real or personal property of the Institute; 

(h) borrow money for the use of the Institute 
on its credit, limit or increase the amount to be 
borrowed, issue bonds, debentures, debenture 
stock and other securities on the credit of the 
Institute, and pledge or sell such securities for 
such sums or at such prices as may be deemed 
expedient; 

(i) sponsor programs of public relations and 
advertising; 

(j) enter into co-operative arrangements with 
professional bodies in any jurisdiction; 

(k) insure or underwrite its members, any class 
thereof, or professional corporations, reinsure 
its liability with respect to any such insurance .. 
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a) acheter, prendre, prendre a bail, echanger, 
louer, construire et acquerir de toute autre fa
<;:on, ainsi que detenit, vendre, hypothequer, gre
ver, donner a bail tout bien reel ou personnel ou 
en faire tout autre usage; 

b) tirer, faire, accepter, endosser, escompter, 
signer et emettre des billets a ordre, lett res de 
change, droits d'achat d'actions et autres effets 
negociables et transferables; 

c) engager les preposes, employes et avocats 
qu'il peut juger utiles a l'occasion; 

d) utiliser les fonds dont il dispose pour la 
realisation de ses objets et dans l'interet de ses 
membres, de la fa<;:on qu'il juge utile; 

e) creer et maintenir les bureaux et agences 
qu'il juge utiles; 

f) investir et utiliser, de la fa<;:on qu'il juge op
portune, les fonds dont il dispose et dont il n'a . 
pas immediatement besoin; 

g) ameliorer, gerer, mettre en valeur, echanger 
ou faire valoir les biens reels ou personnels de 
l'Institut ou en disposer; 

h) faire, pour son usage, des emprunts sur son 
credit, limiter ou augmenter Ie montant a em
prunter, emettre des obligations, debentures, de
benture stock et autres valeurs sur Ie credit de 
l'Institut et mettre en gage ou vendre ces valeurs 
pour les sommes ou aux prix juges convenables; 

i) commanditer des programmes de relations 
publiques et de publicite; 

j) conclure des accords de cooperation avec 
d'autres organismes professionnels de quelque 
res sort qu'ils soient; 

k) assurer ses membres ou les membres d'une 
categorie particuliere ou to ute corporation pro
fessionnelle ou souscrire a leur egard une police 



. 

contracts, and generally offer or operate insur
ance and pension schemes for the benefit of its 
members or any class thereof, its officers, ser
vants and employees and for the protection of 
the public; 

(/) require members to participate in such pro
grams of professional development or continu
ing education as may be prescribed; 

(m) to assist necessitous members and the sur
viving spouse, children, or other dependent kin
dred of deceased members, and to act as 
treasurers and distributors of any benevolent 
fund, or funds, which may be contributed by 
members or others for these purposes, or any of 
them; and 

(n) do such things as are incidental or neces
sary to the exercise of these powers or the objects 
of the Institute. 

5(1) The Council may admit as a member any 
person who satisfies the requirements prescribed by 
the by-laws for membership in the Institute. 

5(2) Notwithstanding any provision of this sec
tion, any person who is a member of the Institute 
on the coming into force of this Act is continued as 
a member of the Institute, subject to the provisions 
of this Act. 

6(1) The officers of the Institute shall consist of a 
President, Vice-President, Secretary, Treasurer and 
such other officers as may be constituted by the by
laws, and who shall be elected in the manner pre
scribed by the by-laws. 

6(2) One person may hold the offices of Secretary 
and Treasurer. 

7(1) There shall be a Council of the Institute 
which shall consist of 

(a) not less than six and not more than twenty 
members elected in the manner prescribed by the 
by-laws; 
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d'assurance, reassurer sa responsabilite vis-a-vis 
tout contrat d'assurance et, en general, offrir ou 
administrer des regimes d'assurance et de pen
sion au profit de ses membres ou des membres de 
toute categorie, ses dirigeants, preposes et em
ployes, ainsi que pour la protection du public; 

/) enjoindre a ses membres de participer aux 
programmes de perfectionnement professionnel 
ou d'education permanente prescrits; 

m) aider ses membres dans Ie besoin ainsi que 
Ie conjoint survivant, les enfants ou autres per
sonnes qui etaient a la charge d'un membre au 
moment de son deces et agir en qualite de treso
rier et de distributeur de tout fonds de secours 
mutuel constitue par des membres ou autres, 
pour l'une ou I'ensemble de ces fins; et 

n) accomplir tous autres actes accessoires ou 
utiles a I'exercice de ces pouvoirs ou a la realisa
tion de ses objets. 

5(1) Le Conseil peut conferer la qualite de mem
bre a to ute personne qui satisfait aux conditions 
d'adhesion prescrites par les reglements adminis
tratifs. 

5(2) Nonobstant toute disposition contraire du 
present article, les personnes qui etaient membres 
de l'Institut au moment de I'entree en vigueur de la 
presente loi conser vent cette qualite, sous reserve 
des autres dispositions de la presente loi. 

6(1) Sont dirigeants de I'lnstitut Ie president, Ie 
vice-president, Ie secretaire, Ie tresorier et to utes 
aut res personnes que peuvent determiner les regle
ments administratifs et tous sont elus con forme
ment aux reglements administratifs. 

6(2) Les fonctions de secretaire et de tresorier 
peuvent etre cumulees par une meme personne. 

7(1) II est constitue un Conseil de I'lnstitut 
• compose 

a) de six rnernbres a vingt membres elus 
conformement aux reglements administratifs; 



(b) the officers of the Institute; and 

(c) not more than three persons appointed by 
the Lieutenant-Governor in Council, who 

(i) are not members of the Institute, but 

(ii) whose names are on a panel of not less 
than two persons for each position to be 
filled, and who are nominated by the Coun
cil. 

7(2) Members of Council appointed under para
graph (I)(c) shall be appointed for a term not ex
ceeding three years. 

7(3) The management of the affairs and business 
of the Institute is vested in Council. 

8(1) The Council shall, subject to this Act, gov
ern, control and administer the affairs of the Insti
tute. 

8(2) The Council may from time to time make by
laws to carry out the objects of the Institute and 
may, without limiting the generality of the forego
ing, from time to time pass by-laws: 

(a) respecting the powers, duties and qualifica
tions of the officers, servants, and employees of 
the Institute; 

(b) providing for the management of the Insti
tute; 

(c) providing for the division of members into 
classes including honorary and life members and 
prescribing the rights, privileges, obligations 
and duties of, and other matters pertaining to, 
the different classes of members; 

(d) fixing the time and place for regular meet
ings of Council, determining by whom such 
meetings may be called, regulating the conduct 
of meetings of Council, providing for emer
gency meetings of Council, and regulating the 
notice required in respect of meetings of Coun
ci I; 
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b) des dirigeants de l'Institut; et 

c) de trois personries au plus, nommees par Ie 
lieutenant-gouverneur en conseil, 

(i) qui ne sont pas membres de l'Institut, 
• mms 

(ii) dont Ie nom figure sur une liste de deux 
personnes au moins pour chacun des postes a 
combler, proposees par Ie Conseil. 

7(2) La duree du mandat des membres du Conseil 
nommes en vertu de l'alinea (I)c) ne peut exceder 
trois ans. 

7(3) La responsabilite des affaires de l'Institut est 
devolue au Conseil. 

8(1) Le Conseil doit diriger, surveiller et adminis
trer les affaires de l'Institut conformement aux dis
positions de la presente loi. 

8(2) Le Conseil peut etablir des reglements admi
nistratifs pour la realisation des objets de l'Institut, 
et notamment: 

a) concernant les pouvoirs, fonctions et quali
fications des dirigeants, preposes et employes de 
l'Institut; 

b) concernant la direction de l'Institut; 

c) etablissant les diverses categories de mem
bres, y compris de membres honoraires et de 
membres a vie, leurs droits, privileges, obliga
tions et fonctions, ainsi que toutes autres choses 
s'y rapportant; 

d) fixant I'heure, la date et Ie lieu des reunions 
ordinaires du Conseil, attribuant la responsabi
lite de convoquer ces reunions, reglementant la 
conduite de ces reunions, prevoyant des reu
nions extraordinaires et reglementant les avis de 
convocation; 



, 

(e) providing for the holding of meetings of the 
Institute, and the conduct of such meetings; 

(f) providing for the appointment of such 
committees as Council may deem expedient; 

(g) respecting the composition, powers and 
duties of such committees as may be appointed 
by Council, and providing for the holding and 
conduct of meetings of such committees; 

(h) prescribing the fees and allowances pay
able to members of Council and of such commit
tees as may be appointed by Council, and 
providing for the payment of necessary expenses 
of the Council and of such committees; 

(i) respecting the publication of the rules and 
by-laws of the Institute; 

(j) providing that the membership of a mem
ber be revoked or suspended without notice or 
investigation upon contravention of any by-law 
that requires the member to pay a fee or assess
ment, file a document or do any other act by a 
specified or ascertainable date, and providing 
for the reinstatement of any membership so sus
pended or revoked; 

(k) providing that the registration of a profes
sional corporation be revoked, or that the li
cence of a professional corporation be 
suspe'nded, without notice or investigation on 
contravention of any by-law that requires the 
professional corporation to pay a fee or assess
ment, file a document or do any other act by a 
specified or ascertainable date, and providing 
for the reinstatement of a registration so re
voked or of a licence so suspended; 

(I) respecting the discipline of members, stu
dents and professional corporations and the 
making of investigations and inquiries concern
ing the conduct of such persons, including the 
procedure to be followed by the Professional 
Conduct Committee, Boards of Inquiry and 
Council; 
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e) concernant la tenue et la conduite des assem
bIees de l'Institut; 

f) concernant la formation des comites que Ie 
Conseil juge necessaires; 

g) concernant la composition, les pouvoirs et 
fonctions des comites formes par Ie Conseil et 
concernant la tenue et la conduite de leurs reu-

• nlons; 

h) prescrivant les honoraires et indemnites 
payables aux membres du Conseil et des comites 
formes par ce dernier et concernant Ie rembour
sement des frais necessaires du Conseil et des . , 
comites; 

i) concernant la publication des regles et regle
ments administratifs de l'Institut; 

j) prevoyant la revocation ou la suspension, 
sans preavis ni enquete, d'un membre qui en
freint un reglement administratif lui imposant 
de payer un droit ou une cotisation, de deposer 
un document ou de faire un acte dans un delai 
determine ou verifiable et prevoyant son reta
blissement; 

k) prevoyant la revocation de I'inscription 
d'une corporation professionnelle ou la suspen
sion de sa licence, sans preavis ni enquete, lors
que celle-ci enfreint un reglement administratif 
lui imposant de payer un droit ou une cotisation, 
de deposer un document ou de faire un acte dans 
un delai determine ou verifiable et prevoyant Ie 
retablissement de I'inscription ou de la licence; 

/) concernant les sanctions disciplinaires a l'e
gard des membres, stagiaires et corporations 
professionnelles et la tenue d'enquetes sur leur 
conduite ainsi que sur la procedure imposee au 
Comite sur la conduite professionnelle, aux 
commissions d'enquete et au Conseil; 



(m) respecting the reporting and publication 
of decisions in disciplinary matters; 

(n) regulating, controlling, and prohibiting the 
use of terms, letters and designations by mem
bers and professional corporations; 

(0) prescribing the books, records and ac
counts to be kept by members and professional 
corporations with respect to trust funds, and 
providing for the production, inspection and 
examination of such books, records and ac
counts; 

(p) prescribing the seal of the Institute; 

(q) providing for the execution of documents 
by the Institute; 

. 

(r) respecting professional liability insurance, 
including 

(i) the power to make a minimum amount 
of such insurance compulsory on members or 
specified classes thereof, and on professional 
corporations; and 

(ii) the power to vary premiums and deduct
ibles amongst different classes of members 
and within classes of members, and between 
members and professional corporations; 

(s) respecting conditions under which a mem
ber may resign his membership; 

(I) respecting the removal from membership or 
suspension of persons who 

(i) make an assignment in bankruptcy, are 
declared a bankrupt by a court of competent 
jurisdiction, or take the benefit of any statu
tory provision for insolvent debtors; 

(ii) are declared by a court of competent 
jurisdiction to be a mentally incompetent per-_ 
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m) concernant la consignation et la publica
tion des decisions rendues en matiere discipli-

• nalre; 

n) reglementant, contr61ant et interdisant I'u
sage de termes, d'abreviations ou de designa
tions par les membres et les corporations 
professionnelles; 

0) etablissant la tenue de livres, dossiers et rele
yeS par les membres et les corporations profes
sionnelles concernant les fonds de fiducie et 
prevoyant la production, I'inspection et I'exa
men de ces livres, dossiers et releves; 

• 

p) prescrivant Ie sceau de l'Institut; 

q) prevoyant les modalites de passation de do
cuments au nom de l'Institut; 

r) concernant les regimes d'assurance respon
sabilite professionnelle, y compris: 

(i) Ie pouvoir d'imposer une souscription 
minimale d'assurance a ses membres ou a une 
categorie particuliere de membres et aux cor
porations professionnelles; et 

(ii) Ie pouvoir de varier les primes et les 
franchises selon les diverses categories de 
membres ou a I'interieur meme de ces catego
ries ou encore entre membres et corporations 
professionnelles; 

s) etablissant les conditions de renonciation a 
la qualite de membre; 

I) concernant la radiation ou la suspension de 
tout membre 

(i) qui effectue une cession des biens en fail
lite, est declare failli par un tribunal compe
tent ou se prevaut de toute disposition 
statutaire concernant les debiteurs insolva
bles; 

(ii) qui est declare comme etant atteint d'in
capacite mentale ou incapable de gerer ses 

, 



-
son or to be incapable of managing their af
fairs pursuant to legislation for the time being 
in force; 

(iii) are certified by the proper authorities in 
that behalf to be suffering from a mental 
disorder of a nature or degree so as to require 
hospitalization, and have been admitted to a 
psychiatric facility and continue therein as a 
patient; or 

(iv) who conduct themselves, whether 
through mental infirmity arising from dis
ease, age or otherwise, in a manner unbecom
ing to a member or student, 

and respecting the conditions under which any 
membership so revoked or suspended may be 
reinstated; 

(u) respecting the banking and financial deal
ings of the Institute; 

(v) governing the application of moneys form
ing the funds of the Institute; 

(w) fixing the fiscal year of the Institute; 

(x) prescribing the number of, the terms of 
office of, qualifications required of and condi
tions to be satisfied by members of Council re
ferred to in clause 7(1)(a); 

(y) prescribing the number of members of 
Council referred to in clause 7(1)(c); 

(z) providing for the receipt, management and 
investment of contributions, donations or be
quests from members or others; 

(aa) prescribing standards of competency and 
proficiency of members, students and profes
sional corporations; 

(bb) providing for the refund of fees paid to 
the Institute, and for the exemption of members 
or classes of members from the payment of fees 
to the Institute; 

-
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affaires par un tribunal competent, en vertu 
des lois maintenant en vigueur; 

(iii) qui est reconnu par les auto rites compe
tentes comme souffrant de troubles mentaux 
d'une nature ou a un degre qui requiert I'hos
pitalisation et qui a ete admis dans un etablis
sement psychiatrique et qui y est toujours; ou 

(iv) qui se comporte d'une maniere qui ne 
sied pas a un membre ou a un stagiaire, du fait 
d'une deficience mentale liee a la maladie, a 
\'age ou a to ute autre cause, 

ainsi que les conditions de reintegration; 

u) concernant les operations bancaires et fi
nancieres de l'Institut; 

v) regissant I'affectation des fonds de l'Insti
tut; 

w) etablissant I' exercice financier de I' Institut; 

x) prescrivant Ie nombre, Ie mandat, les quali
fications ainsi que les conditions d'eligibilite des 
membres du Conseil, vises a I'alinea 7(1)a); 

y) prescrivant Ie nombre de membres du 
Conseil, nommes en vertu de I'alinea 7(1)c); 

z) assurant la reception, la gestion et Ie place
ment des contributions, dons ou legs provenant 
de membres ou d'autres personnes; 

aa) prescrivant les normes de competence et 
d'excellence applicables aux membres, stagiaires 
et corporations professionnelles; 

bb) concernant Ie remboursement des droits 
verses a l'Institut et I'exemption de rembourse
ment pour certains membres ou certaines cate
gories de membres; 



(cc) respecting the reinstatement of a profes
sional corporation whose registration has been 
revoked or whose licence has been suspended; 

(dd) defining activities which constitute a con
flict of interest; 

(ee) prescribing procedures for periodic review 
of the qualifications of members, and prescrib
ing the circumstances in which members are re
quired to take refresher training programs and 
other courses of training or to participate in 
programs of professional development or con
tinuing education; 

(ff) regulating advertising by members; 

(gg) establishing specialties of practice and 
prohibiting a member or professional corpora
tion from holding out that he is entitled to en
gage in a specialty of practice as established by 
by-law, unless such person is registered in a spe
cialty register; 

(hh) prescribing terms and conditions of regis
tration and of maintaining registration in a spe
cialty register; 

(ii) designating specialty names, initials or ab
breviations that may be used by a member or a 
professional corporation, who is registered in a 
specialty register; 

(jj) providing for the division of the Province 
into electoral districts and prescribing the num
ber of members of Council to be elected from 
each district; 

(kk) defining the phrases "Provincial Insti
. tute" and "practising unit" for the purposes of 
this Act; 

(1/) respecting inspection of the practice of 

(i) members and professional corporations 
which hold a licence, engaged in the practice 
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cc) concernant la reintegration d'une corpora
tion professionnelle dont I'inscription a ete revo
quee ou dont la licence a ete suspendue; 

dd) definissant les activites qui constituent un 
conflit d'interets; 

ee) etablissant les modalites de revision perio
dique des qualifications des membres et determi
nant les circonstances qui entralnent I'obligation 
pour les membres de suivre un programme de 
recyclage et d'autres cours de formation ou de 
participer a un programme de perfectionnement 
professionnel ou de formation continue; 

ff) regissant la publicite effectuee par les mem
bres; 

gg) etablissant les domaines de specialite et in
terdisant aux membres ou corporations profes
sionnelles qui ne sont pas inscrits dans Ie registre 
des domaines de specialite de se presenter 
comme etant habilites a exercer dans un do
maine de specialite reconnu par reglement admi
nistratif; 

hh) etablissant les modalites d'inscription au 
registre des domaines de specialite et du main
tien de cette inscription; 

ii) designant l'appellation des domaines de 
specialite ainsi que les initiales et abreviations 
que peuvent utiliser les membres ou corpora
tions professionnelles qui sont inscrits dans Ie 
registre des domaines de specialite; 

jj) divisant la province en circonscriptions 
eIectorales et prescrivant Ie nombre de membres 
du Conseil a elire dans chacune de ces circons
criptions; 

kk) definissant les mentions «institut provin
cial» et «unite d'exercice de la profession» pour 
I'application de la presente loi; 

II) regissant I'inspection des cabinets 

(i) des membres et corporations profession
nelles titulaires d'une licence, qui exercent la 



of, or acting as, a chartered accountant in the 
Province; and 

(ii) any member, former member or profes
sional corporation, who has been engaged in 
the practice of, or acted as, a chartered ac
countant in the Province; and 

(mm) such other matters as Council deems fit. 

8(3) Subject to subsection (4), any by-law made 
under subsection (2) shall have effect until the end 
of the next annual meeting of the Institute, unless 
before such time the by-law is confirmed by resolu
tion of the members of the Institute. 

8(4) If a resolution to confirm a by-law made 
under subsection (2) is defeated, the by-law imme
diately ceases to have effect. 

8(5) Subject to subsection (6), Council may make 
by-laws adopting rules of professional conduct pre
scribing the standards of fitness, moral character 
and conduct of members, students and profes
sional corporations. 

• 

8(6) No rule under subsection (5) shall take effect 
until approved at an annual general meeting of the 
Institute, or at a general meeting of the Institute 
called to consider such rule. . 

9 The Council may by resolution fix: 

(a) fees payable to the Institute, including fees 
on practice inspections, on the admission of stu
dents, on courses of study and examinations 
given by the Institute, on the admission of mem
bers and on an annual basis, by annual assess
ment or otherwise, including fees which vary 
from different classes and within classes of 
members; 

(b) fees payable to the Institute by professional 
corporations on application for registration and 
on the issuance or renewal of licenses; 
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profession de comptable agree dans la pro-. ..,. 
Vlllce ou qUI aglssent a ce tItre; et 

(ii) de tout membre, tout ancien membre ou 
toute corporation professionnelle qui exer-
9ait la profession de comptable agree dans la . ..." provlllce ou qUI aglssaIt a ce tItre; et 

mm) concernant to utes autres choses que Ie 
Conseil juge utiles. 

8(3) Sous reserve du paragraphe (4), tout regle
ment administratif etabli en vertu du paragraphe 
(2) n'a d'effet que jusqu'a la cloture de la prochaine 
assemblee annuelle de l'Institut, a moins qu'il ne 
soit ratifie auparavant par resolution des membres 
de l'Institut. 

8(4) Si la resolution portant ratification d'un re
glement administratif vise au paragraphe (2) est 
rejetee, Ie reglement administratif cesse immediate
ment son effet. 

8(5) Sous reserve du paragraphe (6), Ie Conseil 
peut, par voie de reglements administratifs, adop
ter des regles de conduite professionnelle prescri
vant les normes d'aptitude, de moralite et de 
conduite des membres, stagiaires et corporations 
professionnelles . 

8(6) Les regles visees au paragraphe (5) ne pren
nent effet qu'apres approbation par les membres au 
cours d'une assemblee generale annuelle de l'Insti
tut ou d'une assemblee generale de I' Institut convo
quee a cette fin. 

9 Le Conseil peut, par voie de resolution, fixer 

a) les droits payables a I' Institut, y compris les 
droits d'inspection, pour I'admission des sta
giaires, pour les cours donnes et pour les exa
mens, ainsi que les droits d'adhesion et les droits 
annuels, acquittes par cotisation ou autrement, 
et variant selon les categories de membres et a 
I'interieur meme de ces categories; 

b) les droits payables a l'Institut par les corpo
rations professionnelles au moment de la de
mande d'inscription, et pour la delivrance ou Ie 
renouvellement de la licence; 

, 



(c) the times for payment of fees or assess
ments payable to the Institute; and 

(d) penalties payable to the Institute for late 
payment of fees or assessments. 

10 The Council may make by-laws: 

(a) respecting the qualifications required of 
and the conditions to be satisfied by persons, 
and other matters prerequisite to the admission 
of such persons as students; 

'. 

(b) prescribing periods of service for students; 

(c) respecting the curriculum of studies to be 
pursued by students, the supervision of such 
studies and examinations in such studies; 

(d) respecting the examination of applicants 
for membership including 

(i) the subjects upon which such applicants 
shall be examined; 

(ii) the appointment of examiners to con
duct such examinations; 

(iii) the standards to be attained by appli
cants on such examinations; 

(iv) all matters relating to the conduct of 
such examinations; and 

(v) the times and places for holding such 
• • 

exammatlOns; • 

(e) respecting the approval of offices of mem
bers or of professional corporations which hold 
a licence in public practice for the training of 
students, and prescribing the number of stu
dents who may be employed by any such ap
proved office; 

(j) respecting the procedures to be employed in 
the inspection of the offices of members and of 
professional corporations which hold a licence, 
and other matters prerequisite to approval of 
such offices for the training of students; 
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c) la date du paiement des droits ou des cotisa
tions payables a l'Institut; et 

d) les amendes payables a l'Institut en cas de 
retard dans Ie paiement des droits ou cotisations. 

10 Le Conseil peut etablir des reglements admi
nistratifs 

a) concernant les qualifications que doivent 
reunir et les conditions que doivent remplir les 
candidats au titre de stagiaire ainsi que les aut res 
conditions prt!alables a I'admission it. ce titre; 

b) fixant Ie calendrier de stage des stagiaires; 

c) concernant Ie programme d'etudes des sta
giaires, la surveillance des etudes et les examens; 

d) concernant les examens d'admission a la 
qualite de membre, y compris: 

(i) les sujets sur lesquels les candidats sont 
• • mterroges; 

(ii) la nomination des examinateurs; 

(iii) les normes auxquelles doivent satisfaire 
les candidats a I'examen; 

• 

(iv) to utes autres choses touchant a la tenue 
de I'examen; et 

(v) la date, I'heure et Ie lieu de I'examen; 

e) regissant I'agrement de cabinets de membres 
ou de corporations professionnelles titulaires 
d'une licence, pour les besoins de formation des 
stagiaires et Ie nombre de stagiaires qui peuvent 
y etre employes; 

f) concernant les modalites d'inspection des 
cabinets de membres ou corporations profes
sionnelles titulaires d'une licence ainsi que les 
autres conditions prealables d'agrement pour les 
besoins de la formation des stagiaires; 



(g) respecting the re-admission or reinstate
ment of a member or student 

(i) whose resignation has been accepted as a 
result of a recommendation under section 
38(1)(c)(ix); 

(ii) whose membership has been revoked; or 

(iii) whose membership has been sus
pended; 

(h) providing for fellowships in the Institute, 
and prescribing the qualifications, appoint
ments, privileges and obligations of fellows; 

(i) respecting the qualifications required of 
and the conditions to be satisfied by applicants 
for membership, and other matters prerequisite 
to the recommendation of Council on such ap
plications, including the designation of courses 
of study, acceptable degrees and degree granting 
institutions; and 

(j) respecting such other matters as Council 
deems fit. 

11(1) The Council shall appoint such committees 
as are provided for by this Act and the by-laws. 

11(2) The Council may delegate any of its powers 
or duties under this Act or the by-laws with the 
exception of 

(a) the power to make by-laws or rules of pro
fessional conduct, and 

(b) the powers under section 9, subsection 
31(9), subsection 39(1), subsection 42(1) and 
subsection 42(2), 

to a committee appointed under subsection (I), or 
to an individual. 
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• 

, 
g) concernant la readmission ou la reintegra
tion d'un membre ou d'un stagiaire 

(i) dont la demission a ete acceptee a la suite 
d'une recommandation faite sous Ie regime 
du sous-alinea 38(1)e)(ix); 

(ii) radie; ou 

(iii) suspendu; 

h) etablissant la qualite fellow et regissant les 
qualifications requises, les nominations, les pri
vileges et les obligations yafferents; 

i) concernant les qualifications que doivent 
reunir et les conditions que doivent remplir les 
candidats au titre de membre ainsi que les condi
tions prealables a la recommandation du Conseil 
a i'egard de la demande d'adhesion, y compris 
I'agrement du programme d'etudes, des diplo
mes acceptables et des etablissements d'educa
tion reconnus qui conferent des diplomes; et 

j) concernant to utes aut res choses que Ie 
conseil juge utiles. 

11(1) Le Conseil forme les comites prevus par la 
presente loi et les reglements administratifs. 

11(2) Le Conseil peut deleguer a un co mite forme 
en vertu du paragraphe (1) ou a un particulier tout 
pouvoir confere ou toute fonction imposee par la 
presente loi ou par les reglements administratifs, 
sauf 

a) Ie pouvoir d'etablir des reglements adminis
tratifs ou des regles de conduite professionnelle; 
et 

b) les pouvoirs conferes par I'article 9 et les 
paragraphes 31(9), 39(1), 42(1) et 42(2). 



12 The Institute shall have power to make con
tracts for the purposes of the Institute, and to sue 
for the collection of fees, subscriptions, dues and 
assessments, and all moneys of whatever kind that 
may become due to the Institute at any time, 
whether before, at or after the passing of this Act. 

13 The Institute may assess the members for any 
extraordinary expense that may be deemed neces
sary to further the interests of the Institute, in the 
manner prescribed by the by-laws. 

14 No member of the Institute shall be liable for 
the debts of the Institute. 

15(1) Proper accounting records shall be kept by 
the Treasurer of the sums received and expended by 
the Institute, and of the manner in respect of which 
such receipts and expenditures take place, and of 
the property, credits and liabilities of the Institute. 

15(2) Subject to any reasonable restriction which 
may be imposed by by-law, such accounts shall be 
open to inspection by the members. 

15(3) The financial statements of the Institute 
shall, at least once in each year, be audited by such 
qualified auditors as may be appointed pursuant to 
the by-laws, who shall report to the members 
thereon in the manner prescribed by the by-laws. 

16(1) No portion of the income and property of 
the Institute shall be paid or transferred directly or 
indirectly, by way of dividend, bonus, or otherwise 
by way of profit to its members. 

16(2) Nothing in this section shall prevent the 
payment in good faith of remuneration to 

(a) officers, servants or employees of the Insti
tute, 

(b) members, or 

(c) other persons 

in return for services performed for, or rendered to 
the Institute. 
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12 ~Institut est habilite a passer des contrats 
pour ses fins et a intenter des poursuites en recou
vrement des droits, souscriptions et cotisations ou 
de to utes autres sommes qui lui sont payables, en 
tout temps, soit avant ou apres l'adoption de la 
presente loi. 

13 ~Institut peut, conformement aux modalites 
des reglements administratifs, imposer a ses mem
bres une cotisation pour toute depense extraordi
naire jugee necessaire aux interets de l'Institut. 

14 Aucun membre n'est responsable des dettes de 
l'Institut. 

15(1) Le tresorier doit tenir un releve satisfaisant 
des sommes re~ues et depensees par l'Institut, des 
avoirs, credits et obligations de l'Institut et rendre 
compte de la fa~on dont lesdites sommes ont ete 
re~ues et depensees. 

15(2) Lesdits rei eves peuvent etre examines par 
les membres, sous reserve des restrictions raisonna
bles imposees par les reglements administratifs. 

15(3) Les etats financiers de l'Institut daivent etre 
verifies au moins une fois par annee par les veri fica
teurs competents designes conformement aux re
glements administratifs, lesdits verificateurs 
devant faire etat de leur verification aux membres 
de la fa~on prescrite . 

• 

16(1) Nulle part des revenus et des avairs de l'lns
titut ne peut etre versee ou cedee directement au 
indirectement aux membres par Ie biais de divi
dendes, de bonis ou aut res avantages. 

16(2) Le present article n'empeche pas Ie paie
ment, de bonne foi, d'une remuneration 

a) aux dirigeants, pre poses ou employes de 
l'Institut; 

b) a des membres; ou 

c) a d'autres personnes, 

en contrepartie de services rendus a l'Institut ou 
executes pour lui. 



17(1) There shall be at least one meeting of the 
Institute in each year, at such time and place as 
Council may determine in accordance with the by
laws. 

17(2) Subject to subsection (3), at any meeting of 
the Institute, members may be represented by 
proxy. 

17(3) No proxy shall be exercised by any person 
who is not a member. 

18 The Institute may affiliate with any institute or 
association having the same or similar objects. 

19 If any person ceases for any cause whatsoever 
to be a member of the Institute, he shall not have, 
nor shall his representative have, any interest in or 
claim against the funds and property of the Insti
tute, except as may be provided by by-law. 

20 A member shall be styled and known as a 
"chartered accountant" or "comptable agree", 
and may use after his name 

(a) the initials "C.A." , "CN', "c.a." or "ca"; 
or 

(b) if he is a fellow, the initials "F.C.A." 
"FCN', "f.c.a." or "fca", signifying "Fellow of 
the Chartered Accountants". 

21 Except as provided in this Act, no person other 
than 

(a) a member in good standing, 

(b) a professional corporation which holds a 
licence, or 

(c) a partnership in which 

(i) at least one partner is a member in good 
standing or a professional corporation which 
holds a licence; 
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17(1) II do it etre tenu au moins une assemblee de 
l'Institut a chaque annee, a la date et au lieu que 
fixe Ie Conseil conformement aux reglements admi
nistrati fs. 

17(2) So us reserve du paragraphe (3), les mem
bres peuvent etre representes par procuration a 
toute reunion ou assemblee de I' Institut. 

17(3) Aucune procuration ne peut etre confiee a 
un non-membre. 

18 I.;lnstitut peut s'affilier a tout autre institut ou 
association dont les objets sont identiques ou simi
laires aux siens. 

19 Quiconque cesse, pour tout motif, d'etre 
membre de l'Institut ne peut, personnellement ou 
par la voie d'un representant, revendiquer un droit 
que1conque sur to us fonds ou avoirs de l'Institut, 
sauf dans la mesure prevue par reglement adminis
tratif. 

20 Les membres portent Ie titre de «comptable 
agree» ou «chartered accountant» et peuvent faire 
suivre leur nom 

a) des initiales «C.A.», «CA», «c.a.» ou «ca»; 
ou 

b) des initiales «F.C.A.», «FCA», «f.c.a.» ou 
<<fca», s'ils ont la qualite defellow. 

21 Sauf conformement a la presente loi, nul a 
I'exception 

a) d'un membre en regie; 

b) d'une corporation professionnelle titulaire 
d'une licence; ou 

c) d'une societe en nom collectif dont 

(i) un des associes au moins est un membre 
en regie ou une corporation professionnelle 
titulaire d'une licence; 

-




