
(f) ot her prescri bed ancillary benefi ts. 

32(2) An ancillary benefit for which a member 
has met all eligibility requirements under the pen
sion plan necessary to exercise the right to receive 
payment of the benefit shall be included in calculat 
ing the member's pension benefit or the commuted 
value of the pension benefit. 

33(\) Subject to section 36, the administrator of a 
pension plan who is required by the plan to provide 
a pension, a deferred pension or an ancillary bene
fit may purchase the pension, deferred pension or 
ancillary benefit from an insurance company in the 
prescribed manner and to the prescribed extent and 
subject to prescribed limitations in relation to 
transfers of money from pension funds. 

33(2) The administrator may permit variation in 
the terms of payment of a pension or deferred 
pension by reason of mental or physical disability 
of the member or former member in accordance 
with the regulations. 

34 A pension plan may provide for the payment, 
on termination of employment on attaining the 
normal retirement date or within ten years before 
the normal retirement date, of the commuted value 
of a benefit under the plan if the amount of the 
benefit payable is less than two per cent of the 
Year's Maximum Pensionable Earnings. 

DEFERRED PENSION 

35(1) A member of a pension plan who acquires a 
right to receive a pension benefit under that plan 
either before or after the commencement of this 
section is entitled, upon termination of employ
ment after the commencement of this section and 
before attaining normal retirement date under the 
plan, to a deferred pension, calculated in accord
ance with the benefit formula of the pension plan, 
equal to 
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f) aut res prest at ions auxiliaires prescrites. 

32(2) Une prestation auxiliaire dont un partici
pant a rempli toutes les conditions d'admissibilite 
en vertu du regime de pension necessaires a I'exer
cice du droit de recevoir Ie paiement de la prestation 
doit etre comprise dans Ie calcul de la prestation de 
pension du participant ou de la valeur de rachat de 
la prestation de pension. 

33(1) Sous reserve de l'article 36, I'administra
teur d'un regime de pension qui est tenu en vertu du 
regime d'assurer une pension, une pension differee 
ou une prestation auxiliaire peut acheter la pen
sion,la pension differee ou la prestation auxiliaire a 
une compagnie d'assurance selon la maniere pres
crite, dans la mesure prescrite et sous reserve des 
rest rict ions prescrit es rei at i vement aux trans f erts 
d'argent hors du fonds de pension. 

33(2) ~administrateur peut autoriser des change
ments aux modalites de paiement d'une pension ou 
d'une pension differee en raison de I'invalidite phy
sique ou mentale du participant ou de I'ancien par
ticipant conformement aux reglements. 

34 Un regime de pension peut, a la cessation 
d'emploi lorsque la date normale de la retraite est 
atteinte ou dans les dix ans avant la date normale de 
la retraite, prevoir Ie paiement de la valeur de ra
chat d'une prestation en vertu du regime si Ie mon
tant de la prestation payable est inferieur a deux 
pour cent du maximum des gains annuels ouvrant 
droit a pension. 

• • 
PENSION DlFFEREE 

35(1) Un participant a un regime de pension qui 
acquiert un droit de recevoir une prestation de pen
sion en vertu de ce regime, que ce soit avant ou 
apres I'entree en vigueur du present article a droit, a 
la cessation de son emploi apres I'entree en vigueur 
du present article et avant d'atteindre la date nor
male de la retraite en vertu du regime, a une pension 
differee calculee conformement a la formule de 
prestation du regime de pension, egale a 



-
• 

(a) the pension benefit provided under the pen
sion plan with respect to employment before the 
commencement of this section, 

(b) the pension benefit resulting from an 
amendment to the pension plan after the com
mencement of this section with respect to em
ployment before the commencement of this 
section, and 

(c) the pension benefit provided under a new 
pension plan established after the commence
ment of this section with respect to employment 
before the commencement of this section. 

35(2) A member of a pension plan who has been 
employed for a continuous period of not less than 
five years, which period may begin before the com
mencement of this section, is entitled, upon termi
nation of employment after the commencement of 
this section and prior to attaining normal retire
ment date under the plan, to a deferred pension, 
calculated in accordance with the benefit formula 
of the pension plan, equal to 

(a) the pension benefit provided under the pen
sion plan with respect to employment after the 
commencement of this section, 

(b) the pension benefit resulting from an 
amendment to the pension plan with respect to 
employment after the commencement of this 
section, and 

(c) the pension benefit provided under a new 
pension plan established after the commence
ment of this section, with respect to employment 
after the commencement of this section. 

35(3) For the purposes of subsection (2) and in 
relation to a multi-employer pension plan, the 
greater of a continuous period of membership in 
the plan and a continuous period of employment 
shall be deemed to be the continuous period of 
employment. 

35(4) The deferred pension referred to in subsec
tion (I) or (2) does not apply to benefits resulting 
from additional voluntary contributions. 
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a) la prestation de pension qu'assure un regime 
de pension relativcment it I'emploi avant I'entree 
en vigueur du present article, 

b) la prestation de pension resultant d'une mo
dification au regime de pension apres I'entree en 
vigueur du present article relativement it I'em
ploi avant I'entree en vigueur du present article, 
et 

cj la prestation de pension qu'assure un nou
veau regime de pension etabli apres I'entree en 
vigueur du present article relativement it I'em
ploi avant I'entree en vigueur du present article. 

35(2) Un participant it un regime de pension qui a 
ete employe pour une peri ode continue d'au moins 
cinq ans, laqueJIe periode peut commencer avant 
I'entree en vigueur du present article, a droit, it la 
cessation de son emploi apres I'entree en vigueur du 
present article et avant d'atteindre la date normale 
de la retraite en vertu du regime, it une pension 
differee calcuIee conformement it la formule de 
prestation du regime de pension, egale it 

aj la prestation de pension qu'assure un regime 
de pension relat i vement it I' emploi apres I' ent ree 
en vigueur du present article, 

b) la prestation de pension resultant d'une mo
dification au regime de pension relativement it 
I'emploi apres I'entree en vigueur du present 
article, et 

cj la prestation de pension qu'assure un nou
veau regime de pension etabli apres I'entree en 
vigueur du present article relativement it I'em
ploi apres I'entree en vigueur du present article. 

35(3) Aux fins du paragraphe (2) et relativement it 
un regime de pension interemployeur, la plus lon
gue des peri odes continues d'emploi ou de partici
pation au regime est reputee etre la periode 
continue d'emploi. 

35(4) La pension differee visee au paragraphe (I) 
ou (2) ne s'applique pas aux prest at ions resultant 
des cotisations volontaires additionnelles. 



35(5) For the purposes of this section and section 
36, a member of a multi-employer pension plan 
shall have the right to be deemed to have termi
nated employment where no contributions have 
been made or are required to be made by or on 
behalf of the member for a period of twenty-four 
consecutive months or such shorter period as may 
be provided in the plan. 

35(6) Subsection (5) does not apply if contribu
tions are not made or not required to be made 
because the person has become a member of an
other pension plan and t here is a reciprocal transfer 
agreement respecting the two pension plans. 

35(7) Where a member is entitled to a deferred 
pension under subsection (I) and, on the date of 
termination of employment, the commuted value 
of the deferred pension is less than the member's 
cont ri but ions wit h interest, t he deferred pension 
shall be increased to an amount such that its com
muted value is not less than the contributions with 
• 

1I1terest. 

36(1) A member of a pension plan who is entitled 
to a deferred pension under the plan or pursuant to 
section 35 is entitled, upon termination of employ
ment, 

(a) to require the administrator to transfer the 
commuted value of the deferred pension in ac
cordance with the regulations 

(i) to another pension plan with the consent 
of the administrator of that plan, or 

(ii) to a prescribed retirement savings ar
rangemen t, or 

(b) to require the administrator to purchase a 
deferred life annuity for the member commenc
ing payment not earlier than ten years beforc the 
member's normal retirement date under the pen
sion plan. 

36(2) The administrator shall not 
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35(5) Aux fins du present article et de I'article 36, 
un participant a un regime de pension interem
ployeur doit avoir Ie droit de presumer avoir mis fin 
a son emploi lorsqu'aucune cotisation n'a ete ver
see ni n'est requise de I'etre par Ie participant ou en 
son nom pour une periode de vingt-quatre mois 
consecutifs ou pour une periode moindre telle 
qu'elle peut etre prevue au regime. 

35(6) Le paragraphe (5) ne s'applique pas si les 
cot isat ions ne sont pas versees n i req u ises de I' et re 
parce que la personne est devenue un participant a 
un autre regime de pension et qu'il ya une entente 
reeiproque de transfert concernant les deux regimes 
de pension. 

35(7) Lorsqu'un participant a droit a une pension 
differee en vertu du paragraphe (I) et qu'a la date 
de la cessation de I'emploi, la valeur de rachat de la 
pension differee est inferieure a ses cotisations avec 
interets, la pension differee doit etre augmentee 
d'un mont ant necessaire pour que la valeur de ra
chat ne soit pas inferieure a ses cotisations avec 
• •• mterets. 

36(1) Un participant a un regime de pension qui a 
droit a une pension differee en vertu du regime ou 
conformement a I'article 35 a Ie droit, a la cessation 
d 'emploi, 

a) d'exiger que I'administrateur transfere la 
valeur de rachat de la pension differee confor
mement aux reglements 

(i) a un autre regime de pension avec Ie 
consentement de I'administrateur de ce re-

• 

gtme; ou 

(ii) a un arrangement d'epargne-retraite 
• prescnt,ou 

b) d'exiger que I'adlllini~trateur achete une 
rente viagere differee pour Ie participant dont Ie 
paiement deb ute au plus tot dix ans avant la date 
normale Lie la retraite du participant en \crtu L1u 

, . 
re!!,lme. -

36(2) t..:aLlmini strateLlr ne peut 



, 

(a) make a transfer under subparagraph 
(I )(a)(ii) unless the retirement savings arrange
ment meets the prescribed requirements, or 

(b) make a purchase under paragraph (I)(b) 
unless the contract to purchase the deferred life 
annuity meets the prescribed requirements and 
payments under the deferred life annuity will not 
commence more than ten years before the nor
mal retirement date under the pension plan, 

36(3) A member who terminates employment be
fore attaining normal retirement date and who is 
entitled to the immediate payment of a pension 
benefit under the pension plan or under section 40 
is not eligible to exercise the rights provided in 
subsection (1) unless the plan so provides, 

36(4) A member who desires to exercise any rights 
under subsection (1) shall deliver a direction in the 
prescribed form to the administrator within ninety 
days after receipt of notice of the rights. 

36(5) The administrator shaH, subject to the re
quirements of this Act and the regulations, comply 
with the direction within thirty days after its re
ceipt. 

36(6) Money transferred from a pension fund to a 
•• • retIrement savll1gs arrangement or an annuIty pur-

chased pursuant to a right exercised under subsec
tion (1) shall be administered in accordance with 
this Act and the regulations, and sections 40, 41, 
42, 43 and 56 apply to the amount transferred or 
any annuity purchased, 

36(7) Subsection (6) applies to the initial transfer 
or purchase and to any subsequent transfer or pur
chase. 

36(8) The administrator of a pension plan may 
require a member to request a transfer of the com
muted value of the deferred pension under subsec
tion (I) where the commuted value is less than ten 

26 

a) faire un transfert en vertu du sous-alinea 
(I)a)(ii) que si I' arrangement d'epargne-retraite 
repond aux conditions prescrites, ou 

b) faire un achat en vertu de I'alinea (I )b) que 
si Ie contrat d'achat de la rente viagere differee 
repond aux conditions prescrites et que si les 
paiements en vertu de la rente viagere differee ne 
debuteront que dans les dix ans avant la date 
normale de la retraite en vertu du regime de 

• pensIon. 

36(3) Un participant qui met fin a son emploi 
avant d'atteindre la date normale de la retraite et 
qui a droit au paiement immediat d'une prestation 
de pension en vertu du regime de pension ou en 
vertu de I'article 40, n'est pas admissible a exercer 
les droits prevus au paragraphe (1), a moins que Ie 
regime ne Ie prevoie. 

36(4) Un participant qui veut exercer des droits en 
vertu du paragraphe (I) doit delivrer une instruc
tion en la forme prescrite a I'administrateur dans 
les quatre-vingt-dix jours de la reception de I'avis 
de ces droits. 

36(5) Sous reserve des exigences de la presente loi 
et des reglements, dans les trente jours de la recep
tion de I'instruction, I'administrateur doit y obtem-

, 
perer. 

36(6) l.!argent transfere d'un fonds de pension a 
un arrangement d'epargne-retraite ou a une rente 
achetee conformement a un droit exerce en vertu du 
paragraphe (I) doit et re gere con formement a la 
presente loi et aux reglements et les articles 40, 41, 
42,43 et 56 s'appliquent au mont ant transfere ou a 
toute rente achetee, 

36(7) Le paragraphe (6) s'applique aut ant au 
transfert ou a I'achat initial qu'aux transferts ou 
aChats subsequents. 

36(8) l.!administrateur d'un regime de pension 
peut exiger qu'un participant demande Ie transfert 
de la valeur de rachat de la pension dirferee en vertu 
du paragraphe (1) lorsquc la valeur de rachat est 



per cent of the Year's Maximum Pensionable Earn
ings or such other amount as is prescribed. 

36(9) Where an administrator has complied with 
a request in accordance with this section, the ad
ministrator and the pension fund are not liable for 
providing the deferred pension. 

37(1) The administrator of a pension plan shall 
not transfer money out of the pension fund pursu
ant to section 36 without the consent of the Super
intendent if the transfer is not within the prescribed 
limitations in relation to transfers of money from 
pension funds. 

37(2) Upon request for consent under subsect ion 
(1), the Superintendent may consent to the transfer 
on such terms and conditions as the Superintendent 
considers appropriate in the circumstances. 

38 Where money has been paid or transferred 
from a pension fund contrary to this Act or the 
regulations or contrary to a term or condition im
posed by the Superintendent under section 37, the 
Superintendent may order the transferee to return 
the money to the pension fund and the transferor 
and transferee are jointly liable to the pension fund 
for the amount of money so transferred plus inter
est. 

RETIREMENT 

39(1) A member of a pension plan who termi
nates employment after the commencement of this 
section and on or after attaining the normal retire
ment date, and who would have been entitled to a 
deferred pension under subsection 35( I), is entitled 
to a pension calculated in accordance with the ben
efit formula of the pension plan in respect of em
ployment before the commencement of this 

• sectIon. 

39(2) A member of a pension plan who termi
nates employment after the commencement of this 
section and on or after attaining the normal retire
ment date, and who would have been entitled to a 
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inferieure a dix pour cent du maximum des gains 
annuels ouvrant droit a pension ou il tout autre 

• mont ant prescnt. 

36(9) Lorsqu'un administrateur a accede a une 
demande conformcment au prcsent article, I'admi
nistrateur et Ie fonds de pension ne sont plus res
ponsables du paiement de la pension differee. 

37(1) ~administrateur d'un regime de pension ne 
doit pas transferer I'argent hors du fonds de pen
sion conformement a I'article 36 sans Ie consente
ment du surintendant si Ie transfert n'est pas dans 
les limites prescrites relativement aux transferts 
d'argent hors du fonds de pension. 

37(2) Sur demande du consentement en vertu du 
paragraphe (I), Ie surintendant peut consent ir au 
transfert selon les modalites et conditions qu'il es
time pertinentes dans les circonstances. 

38 Lorsque I'argent a ete paye ou transfere d'un 
fonds de pension contrairement a la presente loi ou 
aux reglements, ou contrairement a une modalite 
ou condition imposee par Ie surintendant en vertu 
de I'article 37, Ie surintendant peut ordonner au 
cessionnaire de retourner I'argent au fonds de pen
sion et Ie cedant aut ant que Ie cessionnaire sont 
conjointement responsables a I'cgard du fonds de 
pension du montant d'argent ainsi transfere plus 
. .-
III t eret s. 

RETRAin: 

39(1) Un participant a un regime de pension qui 
met fin a son emploi apres I'entrce en vigueur du 
present article a la date normale de la retraite ou 
apres cette date, et qui aurait eu droit a une pension 
differee en vertu du paragraphe 35( I), a droit a une 
pension calculee con formcment a la form ule de 
prestation du regime de pension relati\'ement a 
I'emploi avant I'entree en vigueur du present arti
cle . 

39(2) Un participant ilun rcgime de pension qui 
met fin a son emploi aprcs I'entrce en \igueur du 
present article a la date normale de la retraite ou 
aprcs cette date, et qui aurait ell droit ~\ LIne pension 



Pension Benefits Act 

Her Majesty, by and with the advice and consent 
of the Legislative Assembly of New Brunswick, 
enacts as follows: 

1(1) In this Act 

"additional voluntary contribution" means a 
contribution to a pension fund by a member of the 
pension plan beyond any amount that the member 
is required to contribute, but does not include a 
contribution in relation to which the employer is 
required to make a concurrent additional contribu
tion to the pension fund; 

"administrator" means the person or persons 
who administer a pension plan; 

"assets", when used in relation to an employer, 
means assets that in the ordinary course of business 
would be entered in books of account, whether or 
not a particular asset is entered in the books of 
account of the employer; 

"bridging benefit" means a periodic payment 
provided under a pension plan to a member of the 
pension plan for a temporary period of time after 
retirement for the purpose of supplementing the 
member's pension benefit until the member is eligi
ble to receive benefits under the Old Age Security 
Act or commences to receive retirement benefits 

1 

Loi sur les prestations de pension 

Sa Majeste, sur I'avis et du consentement de 
I' Assemblee legislative du Nouveau-Brunswick, 
decrete: 

1(1) Dans la presente loi 

«administrateur» designe la ou les personnes qui 
administrent un regime de pension; 

«ancien participant» designe une personne dont 
I'emploi ou la participation a un regime de pension 

, 
a cesse et 

a) qui re<;oit une pension payable sur Ie fonds 
de pension, ou 

b) qui a droit a une pension differee payable 
sur Ie fonds de pension; 

«autorite legislative designee» designe une pro
vince ou un territoire du Canada qui est designe par 
les reglements comme une province ou un territoire 
ou la legislation en vigueur est essentiellement sem
blable a la presenle loi, ainsi que I'ensemble du 
Canada concernant tout emploi qui releve du Par
lement du Canada; 

«com pagnie d' ass u rance» designe u ne corpora
tion autorisee a faire des operations d'assurance
vie au Canada; 



deferred pension under subsection 35(2), is entitled 
to a pension calculated in accordance with the ben
efit formula of the pension plan in respect of em
ployment after the commencement of this section. 

39(3) The normal retirement date under a pension 
plan registered after the commencement of this 
section shall not be later than one year after the 
attainment of sixty-five years of age. 

40( I) A person who has terminated employment, 
is entitled to a deferred pension under section 35 
and who is within ten years of the normal retire
ment date specified in the plan may elect to receive 
an early retirement pension, commencing at any 
time within ten years before the normal retirement 
date, that is not less in value than the commuted 
value of the former member's deferred pension 
under the pension plan. 

40(2) A member of a pension plan who is within 
ten years of the normal retirement date specified in 
the plan and who would be entitled to a deferred 
pension under section 35 on termination of em
ployment may elect to receive an early retirement 
pension commencing at any time within ten years 
before the normal retirement date that is not less in 
value than the commuted value of the member's 
pension benefit under the pension plan. 

40(3) Where a pension plan permits continuation 
of membership in the plan after attaining normal 
retirement date and the member continues to be 
employed and is not receiving a pension under the 
plan, the member may continue to accrue pension 
benefits in accordance with the benefit and contri
bution formula under the plan to the date of termi
nation of the employment to the maximum benefits 
allowed under t he pension plan. 

JOINT AND SURVIVOR PENSION 

41(1) A pension that commences to be paid under 
a pension plan after the commencement of this 
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differee en vertu du paragraphe 35(2), a droit a une 
pension calculee conformement a la formule de 
prestation du regime de pension relativement a 
l'emploi apres l'entree en vigueur du present arti
cle. 

39(3) La date normale de la retraite en vertu d'un 
regime de pension enregist re apres I' entree en vi
gueur du present article doit etre au plus tard un an 
apres que l'age de soixante-cinq ans a ete atteint. 

40(1) Une personne qui a mis fin a son emploi a 
droit a une pension differee en vertu de l'article 35 
et qui est dans les dix ans de la date normale de la 
retraite indiquee au regime peut choisir de recevoir 
une pension de retraite anticipee commen<;ant a 
tout moment dans les dix ans avant la date normale 
de la retraite, laquelle pension n'est pas inferieure 
en valeur a la valeur de rachat de la pension differee 
de I'ancien participant en vertu du regime de pen-

• slon. 

40(2) Un participant a un regime de pension qui 
est dans les dix ans de la date normale de la retraite 
indiquee au regime et qui aurait droit a une pension 
differee en vertu de I'article 35 a la cessation d'em
ploi peut choisir de recevoir une pension de retraite 
anticipee commen<;ant a tout moment dans les dix 
ans avant la date normale de la retraite, laquelle 
pension n'est pas inferieure en valeur a la valeur de 
rachat de la prestation de pension du participant en 
vertu du regime de pension. 

40(3) Lorsqu'un regime de pension permet la 
continuation de la participation au regime apres 
que la date normale de la retraite a ete atteinte et 
que Ie participant continue a etre employe et ne 
re<;oit aucune pension en vertu du regime, il peut 
accumuler les prestations de pension conforme
ment a la formule de cotisation et de prestation 
prevue au regime a la date de la cessation de son 
emploi jusqu'au maximum des prestations rermi
ses en vertu du regime de pension . 

• 

PENSION REVERSIBLE 

41(1) Une pension qui commence a eIre payee en 
vertu du regime de pemioll des I'entree en vigueur 



section to a member or former member who has a 
spouse when the pension commences to be paid 
shall be in the form of a joint and survivor pension 
payable during the lives of the member or former 
member and the member's or former member's 
spouse. 

41(2) The commuted value of the joint and survi
vor pension payable under subsection (1) shall not 
be less than the commuted value of the pension that 
would be payable under the pension plan if the 
member or former member did not have a spouse. 

41(3) The joint and survivor pension payable fol
lowing the deat h 0 f a former mem ber or t he former 
member's spouse shall not be less than sixty per 
cent of the pension paid during their joint lives 
under the terms of the pension plan. 

41(4) A member and the member's spouse or a 
former member who is entitled to a deferred pen
sion and the former member's spouse may in ac
cordance with the regulations jointly in writing 
direct the administrator of the pension plan to 
waive the joint and survivor pension under subsec
tion (I). 

41(5) A waiver under subsection (4) is not valid 
unless delivered to the administrator of the pension 
plan within the year preceding payment of the pen-

• 

slon. 

41(6) A waiver under subsection (4) may be re
voked, in writing, by the member and the member's 
spouse or by the former member and the former 
member's spouse before the commencement of 
payment of the pension. 

41 (7) Before t he payment of a pension to a person 
under a pension plan, the administrator may re
quire from the person and the person's spouse such 
information and documentation as the administra
tor requires for the purpose of complying with the 
provisions of the plan and requirements of t his Act 
and the regulat ions. 

du present article a un participant ou ancien partici
pant qui a un conjoint au moment du paiement doit 
etre sous la forme d'une pension reversible payable 
durant les vies du participant et de son conjoint ou 
de I'ancien participant et de son conjoint. 

41(2) La valeur de rae hat de la pension reversible 
payable en vert u du paragraphe (I) ne doit pas et re 
inferieure a la valeur de rachat de la pension qui 
serait payable en vert u du regime de pension si Ie 
participant ou I'ancien participant n'avait pas de 

• • 
conjoll1t. 
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41(3) La pension reversible payable a la suite du 
deces d'un ancien participant ou de son conjoint ne 
doit pas etre inferieure a soixante pour cent de la 
pension payee durant leur vie conjointe en vertu des 
clauses du regime de pension. 

41(4) Un participant et son conjoint, ou un an
cien participant qui a droit a une pension differee et 
son conjoint, peuvent ordonner conjointement par 
ecrit a I'administrateur du regime de pension de 
renoncer a la pension reversible prevue au paragra
phe (I) con formement aux reglements . 

41(5) Une renonciation en vertu du paragraphe 
(4) n'est val ide que si elle est delivree a I'administra
teur du regime de pension dans I'annee precedant Ie 
paiement de la pension . 

41(6) Une renonciation en vertu du paragraphe 
(4) peut etre revoquee par ecrit par Ie participant et 
son conjoint ou par I'ancien participant et son 
conjoint avant Ie debut du paiement de la pension. 

41(7) L'administrateur peut, avant Ie paiement 
d'une pension a une personne en vertu d'un regime 
de pension, exiger que cette personne et son 
conjoint lui fournissent des renseignements et des 
document s aux fins de conformite aux dispositions 
du regime et aux exigences de la prcsente loi et des 
reglemen t s. -



41(8) A person from whom the administrator re
quires information and documentation shall pro
vide the information and documentation to the 
administrator. 

42(1) The spouse of a deceased former member of 
a pension plan who is receiving a pension under the 
pension plan is not disentitled to payment of the 
pension by reason only of remarriage after the 
death of the former member. 

42(2) Subsection (I) applies to pensions in pay
ment at the commencement of this section and to 
pensions that commence to be paid after the com
mencement of this section. 

PRE-RETIREMENT DEATH BENEFIT 

43( I) Subject to subsections (7) and (8), where a 
former member of a pension plan dies before the 
commencement of payment of a deferred pension 
to which the former member is entitled under sec
tion 35, the spouse of the deceased former member 
at the date of death is entitled to a payment equal in 
amount to not less than sixty per cent of the com-

, 

muted value of the deferred pension . 
• 

43(2) Subject to subseuions (7) and (8), where a 
member of a pension plan is entitled to a deferred 
pension under section 35 on termination of em
ployment and dies while employed, the spouse of 
the deceased member is entitled to payment equal 
in amount to not less than sixty per cent of the 
commuted value of the deferred pension, which 
value shall be terminated on the same basis as if the 
member had terminated employment immediately 
before the member's death. 

43(3) Where a member of a pension plan is not 
entitled to a deferred pension under sect ion 35 and 
dies while employed, the spouse of the deceased 
member is entitled to payment of the deceased 
member's contributions with interest. 

43(4) A member or former member may desig
nate a beneficiary and the beneficiary is entitled to 
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41(8) Une personne dont I'administrateur exige 
des renseignements et des documents doit les lui 
fournir. 

42(1) Le conjoint d'un ancien participant decede 
qui recoit une pension en vertu du regime de pen
sion ne perd pas son droit au paiement de la pension 
pour Ie seul mati f de son remariage apres Ie deces de 
I' ancien part icipant. 

42(2) Le paragraphe (]) s'applique aux pensions 
exist antes it I'entree en vigueur du present article et 
aux pensions dont Ie paiement debute apres ]'entree 
en vigueur du present article. 

•• • 
PRESTATION DE DECES PRE-RETRAITE 

43(]) Sous reserve des paragra phes (7) et (8), lo rs
qu'un ancien participant it un regime de pension 
decede a vant Ie debut du pa iement d'une pension 
differee it laquelle I'ancien participant a droit en 
vertu de l'article 35, Ie co nj o int de I'ancien partici
pant decede it la date du deces a droit it un paiement 
ega I au montant qui n' est pas inferi eur it so ixante 
pour cent de la valeur de rachat de la pen sion 
differee . 

43(2) Sous reserve des paragraphes (7) et (8), lors
qu'un participant it un regime de pension a droit it 
une pension differee en vertu de I'article 35 it la 
cessation de son emploi et decede durant I'emploi, 
son conjoint a droit au paiement d'un mont ant ega I 
au mains it soixante pour cent de la valeur de rachat 
de la pension differee, laquelle valeur doit etre de
terminee sur la meme base que si Ie participant avait 
mis fin it son emploi immediatement avant son 
deces. 

43(3) Lorsqu'un participant it un regime de pen
sion n'a pas droit it une pension difTeree en vertu de 
I'article 35 et decede durant son emploi, son 
conjoint a droit au paiement des cotisations du 
participant decede avec interets. 

43(4) Un participant au un ancien participant 
peut designer un bcnCficiaire et cc1ui -ci a droit au 



the payment referred to in subsection (I), (2) or (3), 
as the case may be. 

43(5) A designation under ~ubsection (4) has no 
effect if the member or former member has a 
spouse at the date of death. 

43(6) Where the member or former member does 
not have a spouse at the date of death and has not 
designated a beneficiary under subsection (4), the 
payment shall be made to the estate of the member 
or former member. 

43(7) Where the member or former member is 
covered by a group life insurance plan sponsored, 
and paid for wholly or in part, by the employer, and 
the benefit to the surviving spouse, the designated 
beneficiary or t he estate under that plan is at least 
equal to the benefit referred to in subsection (I) or 
(2), a pension plan may provide that the benefit 
referred to in subsection (I) or (2) does not apply 
and the administrator shall pay to the surviving 
spouse, designated beneficiary or the estate, as the 
case may be, a sum equal to the contributions of the 
member or former member with interest. 

43(8) Where the member or former member is 
covered by a group life insurance plan sponsored, 
and paid for wholly or in part, by the employer and 
the benefit to the surviving spouse, the designated 
beneficiary or t he estate under t hat plan is less than 
the benefit referred to in subsection (I) or (2), a 
pension plan may provide that the benefit referred 
to in subsection (I) or (2) shall be reduced by the 
amount of the benefit under the group life insur
ance plan. 

43(9) Where the contributions with intere~t of the 
member or former member are in excess of those 
required for the benefit referred to in subsect ion 
(I), (2) or (8), the administrator shall pay that 
excess to the surviving spouse, designated benefi
ciary or the estate, as the case may be. 

43( I 0) This sec t ion applies only in respect of 
deaths occurring after the commencement or this 

• 

~ectlon. 
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paiement vi~c au paragraphe (I), (2) ou (3), ~c1on Ie 
cas. 

43(5) Une dc~ignation en \"Crtu du paragraphe (4) 
est sans ellet si Ie participant ou I'ancien partici
pant a un conjoint ala date du dccc~. 

43(6) Lorsque Ie participant ou I'ancien partici
pant n'a pas de conjoint a la date du dcces et n'a pas 
designe un bcncficiaire en vertu du paragraphe (4), 
Ie paiement doit etre fait a la succession du partici
pant ou de I'ancien participant. 

43(7) Lorsque Ie participant ou I'ancien partici
pant fait partie d'un regime d'assurance-vie de 

" . groupe patronne, et paye en tout ou en partIe, par 
I'employeur, et que la prestation au conjoint survi
vant, au beneficiaire designe ou a la succession en 
vertu de ce regime est egale au moins a la prestation 
visee au paragraphe (I) ou (2), un regime de pen
sion peut prevoir que la prestation visee au paragra
phe (I) ou (2) ne s'applique pas, et I'admini strateur 
doit payer au conjoint survivant, au beneficiaire 
designe ou a la succession, selon Ie cas, une somme 
egale aux cotisations du participant ou de I'ancien 

. . . ,~ 

partIcIpant avec 1I1terets. 

43(8) Lorsque Ie participant ou I'ancien partici
pant fait partie d'un regime d'assurance-vie de 

•• • groupe pat ronne, et paye en tout en en partIe, par 
I'employeur, et que la prestation au conjoint survi
vant, au benet"iciaire dcsigne ou a la succession en 
vertu de ce regime est moindre que la prestation 
visee au paragraphe (I) ou (2), un regime de pen
sion peut prevoir que la prestation visee au paragra
phe (I) ou (2) doit etre reduite du mont ant de la 
prestation provenant du regime d'assurance-vie de 
groupe. 

43(9) Lorsque les cotisations avec interets du par
ticipant ou de I'ancien participant excedent les coti
sat ions requises pour produire la prestation visee 
au paragraphe (I), (2) ou (8), I'administrateur doit 
payer cet exccdent au conjoint survivant, au beneri
ciaire designc ou ala succession, selon Ie cas . 

~ 

43(10) Le prcsent article ne s'applique que relati
vement aux dCcc~ sun cnus apres son cnt rce en 

• Vlgueur. 
~ 



MARRIAGE BREAKDOWN 

44(\) If a court, on an application to divide mari
tal property under the Marital Property Act or 
under similar legislation in another jurisdiction, 
makes an order in relation to benefits under a pen
sion plan, the commuted value of the benefits shall 
be determined in accordance with this Act and the 
regulations as of the date of marriage breakdown 
and shall be divided in accordance with the order of 
the court. 

44(2) The portion of the benefits to which a non
member spouse is entitled pursuant to a court order 
referred to in subsection (I) shall be dealt with in 
accordance with section 36. 

44(3) If the non-member spouse fails to direct the 
administrator of the pension plan in relation to the 
manner in which the non-member spouse's entitle
ment is to be dealt with under section 36, the non
member spouse shall be deemed to have directed 
the administrator to purchase a deferred life annu-
• 
Ity. 

44(4) If benefits under a pension plan have been 
divided in accordance with subsection (I), the non
member spouse has no further right under the pen
sion plan and the member or former member's 
benefits shall be revalued accord ingl y. 

44(5) I f a marriage contract or a separation agree
ment as defined in the Marital Property Act pro
vides for the division of benefits under a pension 
plan on marriage breakdown, the commuted value 
of the benefits shall be determined as of the date of 
marriage breakdown in accordance with this Act 
and the regulations and shall be divided in accord
ance with the marriage contract or separation 
agreement. 

44(6) A division of benefits under a pension plan 
on marriage breakdown pursuant to a marriage 
contract or a separation agreement shall not result 
in a reduction of the commuted value of a mem-
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RUPTURE DU MARIAGE 

44(1) Si une cour, a la suite d'une demande de 
repartition des biens matrimoniaux en vertu de la 
Loi sur les biens lI1atrill1oniaux ou en vertu d'une 
loi semblable d'une autre autorite legislative, rend 
une ordonnance relative aux prestations en vertu 
d'un regime de pension, la valeur de rachat des 
prestations doit etre determinee conformcment a 
presente loi et aux reglements a la date de la rupture 
du mariage et repartie conformement a I'ordon
nance de la cour. 

44(2) La part des prestations a laquelle un 
conjoint non-participant a droit selon une ordon
nance de la cour visee au paragraphe (\) doit etre 
reglee con f ormement a I' art icle 36. 

44(3) Si Ie conjoint non-participant omet de don
ner des instructions a I'administrateur du regime de 
pension relativement ala fac;on dont son droit doit 
etre regIe en vertu de I'article 36, Ie conjoint non
participant est repute avoir ordonne a l'administra
teur d'acheter une rente viagere differee . 

44(4) Si les prestations en vertu d'un regime de 
pension ont ete reparties conformement au para
graphe (I), Ie conjoint non-participant n'a plus 
aucun droit supp lementaire en vertu du regime de 
pension et les prestations du participant ou de I'an
cien part ici pant doi ven t et re reeval uees en conse
quence. 

44(5) Si un contrat de mariage ou une entente de 
separation au sens de la Loi sur les bil.'f1s lII(ltrilllo
niaux prevoit la repart it ion des prestat ions en vert u 
d'un regime de pension a la rupture du mariage, la 
valeur de rachat des prestations doit etre determi
nee conformement a la presente loi et aux regle
ment s a la date de la rupture de mariage et repartie 
conformcment all contrat de mariage ou a I'entente 
de separation. 

44(6) La repartition des prestations en vertu d'un 
regime de pension a la rupture clu mariage selon un 
contrat de mariage OllUl1e entente de separation ne 
cloit pas avoir pOllr resultat Ulle reductioll de plus 



ber's or former member's benefits by more than 
fifty per cent. 

44(7) Subsections (2), (3) and (4) apply with the 
necessary modifications to a division of benefits 
under subsection (5). 

44(8) The commuted value of benefits for the 
purposes of this section that are not deferred pen
sions shall be determined as if the member had 
terminated employment on the date of marriage 
breakdown. 

44(9) If a court, on an application to divide mari
tal property under the Marilal Properly ACI or 
under similar legislation in another jurisdiction, 
makes an order in relation to a pension under a 
pension plan, the commuted value of the pension, 
taking into account any survivor rights under the 
pension plan, shall be determined in accordance 
with this Act and the regulations as of the date of 
marriage breakdown and shall be divided in ac
cordance wit h t he order of t he court. 

44( I 0) The value of t he pension determined under 
subsection (9) that is to be attributed to the spouse 
of t he former mem ber shall be dealt wit h in accord
ance with section 36 and the spouse shall have no 
further right under the pension plan and the pen
sion of the former member shall be revalued ac
cordingly. 

44(11) 1ft he spouse of t he former member fails to 
direct the administrator of the pension plan in rela
tion to the manner in which the spouse's entitle
ment is to be dealt with under section 36, the spouse 
shall be deemed to have directed the administrator 
to purchase a deferred life annuity. 

44(12) If a marriage contract or a ~eparation 

agreement as defined in the Marilal Properly ACI 
provides for the division of a pension under a pen
sion plan on marriage breakdown, the commuted 
,·aluc of the pension, taking into account any 'iurvi
\or right ~ under the pension plan, shall be deter
mined as of t he date of marria!.(e brea~do\ln in 

~ 
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de cinquante pour cent de la valeur de raehat des 
prestations d'url participant ou d'un ancien partici
pant. 

44(7) Les paragraphes (2), (3) et (4) s'appliquent a 
une repartition de\ pre\tatiom en vertu du paragra
phe (5) avec les modificatiom nece~saires. 

44(8) La valeur de rachat de~ prestations aux fins 
du present article qui ne sont pas des pensions 
differees doit etre determinee comme si Ie partici
pant avait mis fin a son emploi a la date dc la 
rupture du mariage. 

44(9) Si une cour, a la suite d'unc demande de 
repartition des biens matrimonaux en vertu de la 
Loi sur les biens IIwlrilllonaux ou en vertu d 'une loi 
semblable d'une autrc autorite legislative, rend une 

~ 

ordonnance relativement a une pension en vertu 
d'un regime de pension, la valcur de rachat de la 
pension, compte tenu de tous droits du survivant en 
vertu du regime de pension, doit etre determinee 
conformement ala presente loi et aux reglements a 
la date de la rupture du mariage et repartie 
conformement a I'ordonnance de la cour. 

44(10) La valeur de la pension determinee en 
vertu du paragraphe (9) qui cst a attribuer au 
conjoint de I'ancien participant doit etrc reglee 
conformement a I'article 36, et Ie conjoint n'a plus 
aucun droit supplementaire en vertu du regime de 
pension, et la pension de I'ancien participant doit 
et re reevaluee en conscq uence. 

44(11) Si Ie conjoint de I'ancien participant omet 
d'ordonner a I'administrateur du regime de pen
sion relativement a la fa<;on dont son droit doit etre 
regIe en vertu de I'article 36, Ie conjoint est repute 
avoir ordonne a I'administrateur d'acheter une 
rente viagere di fferee . 

44( 12) Si un contrat de maria!.(e ou une entente de 
~ 

separation au sens de la Loi sur les biens 11/(/1 rill 10-

niallx prevoit la repartition d'une pemion en ,·ertu 
d'un regime de pension a la rupture du mariage, la 
valeur de rachat de la pemion. compte tenu de tous 
droits du ~urvivant en vertu du rcgime de pension. 
doit etre dctermince conformcment a la prc~ente loi 



accordance with this Act and the regulations and 
shall be divided in accordance with the marriage 

• contract or separatIOn agreement. 

44( 13) A division of a pension on marriage break
down pursuant to a marriage contract or a separa
tion agreement shall not result in a reduction of the 
commuted value of a former member's pension by 
more than fifty per cent. 

44(\4) Subsections (10) and (\ I) apply with the 
necessary modifications to a division of a pension 
under subsection (12). 

44(\5) If a member would not be entitled to a 
deferred pension under section 35 on termination 
of employment, the portion of the member's con
tributions with interest to be attributed to the non
member spouse may be paid out in cash. 

44(\ 6) A division of benefits, including a pen
sion, or contributions under this section applies 
only in relation to benefits or contributions accrued 
between the date of marriage and the date of mar-

• 

riage breakdown. 
• 

44(\ 7) The division of benefits, including pen
sions, or contributions under this section is limited 
by any restrictions imposed by this Act or the regu
lations in relation to the payment of money out of a 
pension fund. 

44(\ 8) Revaluation of a benefit or pension pursu
ant to this section sha ll be in accordance with the 
regulations. 

45 Where a marriage contract, a sepa ration 
agreement or an order referred to in section 44 
provides for payment by the member or former 
member of a sum equal to and in lieu of the amount 
owing to the member's or former member's spouse 
in relation to a pension or benefit, the administra
tor and the pension fund are not liable for any 
payments. 
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et aux reglements a la date de la rupture du mariage 
et repartie conformement au contrat de mariage ou 
a I'entente de separation. 

44(13) Une repartition d'une pension a la rupture 
du mariage selon un contrat de mariage ou une 
entente de separat ion ne doit pas avoir pour resul
tat une reduction de plus de cinquante pour cent de 
la valeur de rachat de la pension d'un ancien parti-

• clpant. 

44(\4) Les paragraphes (10) et (II) s'appliquent a 
une repartition d'une pension en vertu du paragra
phe (12) avec les modi ficat ions necessaires. 

44(15) Si un participant n'avait pas droit a une 
pension differee en vertu de I'article 35 a la cessa
tion de son emploi, la part des cotisations avec 
interets du participant a attribuer au conjoint non
participant peut etre payee en especes. 

44(16) Une repartition des prestations, y compris 
une pension, ou des cotisations en vertu du present 
article ne s'applique que relativement aux presta
tions ou cotisations accumulees entre la date du 
mariage et celie de la rupt ure du mariage . 

44(1 7) La repartition des prestations, y compris 
des pensions, ou des cotisations en vertu du present 
article est limitee par toutes restrictions imposees 
par la presente loi ou les reglements relativement au 
paiement d'argent sur Ie fonds de pension. 

44(18) La reevaluation d'une prestation ou d'une 
pensi on selon Ie present art icle doit s'effect uer 
con formement aux reglell1en t s. 

45 Lorsqu'un contrat de mariage, une entente de 
separation ou une ordonnance vise a I'article 44 
prevoit Ie paiement par Ie participant ou I'ancien 
participant d'une somll1e equivalente au lieu du 
1l10ntant dO au conjoint du participant ou de I'an
cien participant relativement a une pension ou une 
prestation, l'adll1inistrateur et Ie fonds de pension 
ne sont pas responsables des paiell1ents. 



EQUALITY PROVISIONS 

46(1) The sex of a member, former member or 
other beneficiary under a pension plan shall not be 
taken into account in 

(a) determining the amount of contributions 
required to be made by a member of the plan, 

(b) determining the pension benefits or the 
commuted value of pension benefits that a mem
ber, former member or other beneficiary is or 
may become entitled to, 

(c) the provision of eligibility conditions for 
membership, or 

(d) the provision of ancillary benefits. 

46(2) In order to comply with subsection (1), the 
administrator may 

(a) use annuity factors that do not differenti
ate as to sex, 

(b) provide for employer contributions that 
vary according to the sex of the employee, or 

(c) use any prescribed met hod of calculat ion or 
valuation. 

47 Section 46 applies in respect of contributions, 
benefits and conditions in relation to 

(a) employment after the commencement of 
that section, 

(b) employment before the commencement of 
that section in so far as it is dealt with in an 
amendment made to the pension plan after the 
commencement of that section, and 

(c) employment before the commencement of 
that section in so far as it is dealt with in a 
pension plan established after the commence
ment of that section. 
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• • 
DISPOSITIONS SUR L'EGALITE 

46(1) Le sexe d'un participant, d'un ancien parti
cipant ou d'un autre beneficiaire en vertu d'un 
regime de pension ne doit pas et re pris en considera
tion dans 

a) la determination du montant des cotisations 
qu'un participant au regime doit verser, 

b) la determination des prestations de pension 
ou de la valeur de rachat des prestations de pen
sion auxquelles un participant, un ancien parti
cipant ou un autre beneficiaire a ou peut avoir 
droit, 

c) I'etablissement des conditions d'admissibi
lite a la participation, ou 

d) I'etablissement des prestations auxiliaires. 

46(2) Afin de se conformer au paragraphe (1), 
I'administrateur peut 

a) utiliser des facteurs d'annuite qui ne sont 
pas differents par rapport au sexe, 

b) prevoir pour I'employeur des cotisations 
qui varient selon Ie sexe du salarie, ou 

c) utiliser lOute methode prescrite de calcul ou 
d' eval uation. 

47 Carticle 46 s'applique relativement aux cotisa
tions, aux prestations et aux conditions se rappor-

, 
tant a 

a) l'emploi apres I'entree en vigueur de cet arti
cle, 

b) I'emploi avant I'entree en vigueur de cet 
article dans la mesure ou une modification faite 
au regime de pension apres I 'ent ree en vigueur de 
cet art icle I' a regie, et -
c) I'emploi avant I'entree en vigueur de cet arti
cle dans la mesure ou un regime de pension etabli 
apres l'entree en vigueur de cet article I'a regie. 



INTEGRATION 

48( I) I f a pension plan provides that a pension or 
a deferred pension may be reduced by reason of ' 
payments under the Canada Pension Plan, the 
Quebec Pension Plan, or under the Old Age Secu
rilY ACI, the reduction shall not exceed the sum of 

(a) the amount payable under the Canada Pen
sion Plan or the Quebec Pension Plan calculated 
at termination of employment, retirement or 
death, multiplied by the ratio of the number of 
years, including parts of a year, of employment 
credited under the pension plan after December 
31, 1965 over thirty-five, and 

(b) the amount payable under the Old Age Se
curity Act, calculated at termination of employ
ment, retirement or death, multiplied by the 
ratio of the number of years, including parts of a 
year, of employment credited under the pension 
plan up to the commencement of this section 
over thirty-five. 

48(2) The ratio referred to in paragraphs (I )(a) 
and (b) shall not exceed one. 

48(3) The reduction referred to in subsection (I) 
shall be applied before any other adjustments re
quired under the pension plan. 

48(4) The amount of the reduction referred to in 
subsection (I) shall not be increased by reason of 
increases in payments under the Canada Pension 
Plan, the Quebec Pension Plan or the Old Age 
Security Act after the date of the member's termi
nation of employment, retirement, or death. 

48(5) The value of a bridging benerit, ror receipt 
of which a member or former member has sat isfied 
all eligibility requirement s or the pension plan, 
shall not be reduced by rea~on only or the eligibility 
of the member or former member to receive a pay
ment before reaching sixty-rive years or age under 

~r 

• 

INTEGRATION 

48( I) Si un regime de pension prevoit qu'une pen
sion ou une pension differee peut etre reduite en 
raison des paiements en vertu du Regime de pen
sions du Canada, du Regime de rentes du Quebec, 
ou de la Loi surla securite de la vieillesse, la reduc
tion ne doit pas depasser la somme 

a) du montant payable en vertu du Regime de 
pensions du Canada ou du Regime de rentes du 
Quebec calcule a la cessation de I'emploi, a la 
retraite ou au deces, multiplie par Ie ratio du 
nombre d'annees d'emploi, y compris des par
ties d'une annee, qui sont creditees en vertu du 
regime de pension apres Ie 31 decembre 1965, au
dessus de trente-cinq, et 

b) du mont ant payable en vertu de la Loi surla 
securite de la vieillesse calcule a la cessation de 
I'emploi, a la retraite ou au deccs multiplie par Ie 
ratio du nombre d'annees d'emploi, y compris 
des parties d'une annee, qui sont creditees en 
vertu du regime de pension jusqu'a l'entree en 
vigueur du present article, au dessus de trente-

• c1l1q. 

48(2) Le ratio vise aux alineas (I )a) et b) ne doit 
pas depasser un. 

48(3) La reductionvisee au paragraphe (I) doit 
s'appliquer avant tous autres rajustements requis 
en vertu du regime de pension. 

48(4) Le montant de la reduction visee au para
graphe (I) ne doit pas et re augmente en raison des 
augmentations de paiements en vertu du Regime de 
pensions du Canada, du Regime de rentes du Que
bec ou de la Loi surla securile de la vieillesse aprcs 
la date de la cessation d'emploi, de la retraite ou du 
deces du part icipant. 

48(5) La valeur d'une prestation de rclai~ qu'un 
participant ou ancien participant re<;oit aprcs avoir 
rempli toutes les conditions d'admissibilite au re
gime de pension, ne doit pas etre reduite pour Ie 
seu\ motif de \'adml~slbl\ltc du participant ou de 
I'ancien participant a recevoir un paiement en vertu 

• 



the Canada Pension Plan, the Quebec Pension 
Plan or the Old Age Security Act. 

• 

48(6) I f a pension plan provides for variat ion of a 
pension benefit by reason of a benefit payable un
der the Canada Pension Plan, the Quebec Pension 
Plan or the Old Age Security Act without spec ifi
cally stating the age at which the variation is to 
occur, the pension shall be deemed to provide that 
the variation is to occur when the recipient of the 
pension benefit reaches sixty-five years of age. 

48(7) A pension plan shall not permit the reduc
tion of a pension or deferred pension based on a 
person's entit lement under t he Old Age Security 
Act in respect of a benefit accrued after the com
mencement of this section. 

CONTRIBUTIONS 

49( I) A pension plan is not eligiblc for rcgistra
tion unless it provides for funding su fficient to 
provide the pension benefits, anc illary bcnefits and 
other benefits under the pension plan and under 
this Act in accordance with this Act and the regula-

• 
tlons. 

49(2) An cmployer required to makc contribu
tions under a pension plan, or a person requircd to 
make contributions under a pcnsion plan on bchalf 
of an cmploycr, shall make thc contributions in the 
prescribed man ncr and in accordancc with the pre
scribed requirements for funding 

(a) to the pension fund, or 

(h) if pension bencfits under thc pension rlan 
arc raid by an insurance comrany, to thc insur
ance company. 

49(3) If the administrator is not thc cmrloycr, thc 
administrator shall takc allncccssary action ,0 that 
contributions rcquircd to bc raid under the pcmion 
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du Regime de pensions du Canada, du Regime de 
rentes du Quehec ou dc la Loi sur la securile de la 
vieillesse avant d'attcindrc l'<'wc dc soixantc-cinq 

~ 

ans . 

48(6) Si un regimc dc pension prevoit la variation 
d'une prestation dc rcnsion cn raison d'une presta
tion payable en vertu du Regime de pensions du 
Canada, du Regime de renles du Quebec ou de la 
Loi sur la SeCUrile de la vieillesse sans preciser ['age 
auquel la variation a licu, Ie regime de rension est 
repute prevoir que la variation a lieu des que Ie 
beneficiaire dc la prcstation de pension atteint l'age 
de soixante-cinq ans. 

48(7) Un regime de pension ne doit pas autoriser 
la reduction d'une pcnsion ou d'une pension diffe
ree fondee sur Ie droit qu'a une personne cn vertu 
de la Loi sur la SeCUrile de la vieillesse rclativement 
a une prestation accumulee apres I'cntree en vi
gueur du present article. 

COTISATIO:'IJS 

49(1) Un regime de rensionn'est pas admissible a 
[' enregist rement s' i I ne rrevoi t pas de fi nanccment 
suffisant pour assurcr lcs prestations de pcnsion ct 
autres prest at ions cn vcrtu du regime de pension et 
de la presente loi, con formement ala presente loi et 
aux reglement s. 

49(2) Un cmployeur tCllU dc cotiscr cn vertu d'un 
regime de pension, ou une personne tcnue de cot i
scr cn vcrtu d'un regimc dc pension pour Ie compte 
d'un employcur, doit cotiscr scIon la maniere pres
critc et confOrmel1lCllt aux cxigences prescritcs 
pour Ie financcment 

a) au fonds de pension, ou 

h) it la compagnic d'assurancc, si cclle-ci paie 
lcs prestations dc rcnsion Cll \'CriU du regimc dc 

, 

pcnSlon. 

49(3) L'adl11ini~tratcur qui n'est pas l'cmrloycur 
doit prendrc toutes Ille,ures llcccssaircs rour s'as
,urcr quc les coti,atiom dOllt Ie raicl11cnt cst requis 



under the Canada Pension Plan or the Quebec 
Pension Plan; 

"Canada Pension Plan" means the Canada Pen
sion Plan, chapter C-5 of the Revised Statutes of 
Canada, 1970; 

"certified copy" means a copy certified to be a 
true copy; 

"commuted value" means the value, calculated 
in the prescribed manner and as of a fixed date, of a 
pension, a pension benefit or an ancillary benefit; 

"continuous", in relation to employment, mem
bership or service, means without regard to periods 
of temporary suspension of the employment, mem
bership or service and without regard to periods of 
lay-off from employment; 

"contributory pension benefit" means a pension 
benefit or part of a pension benefit to which a 
member is required to make contributions under 
the terms of a pension plan; 

• 

"deferred pension" means a pension benefit, 
payment of which is deferred until the person enti
tled to the pension benefit reaches the normal re
tirement date under the pension plan; 

"defined benefit" means a pension benefit other 
than a defined contribution benefit; 

"defined contribution benefit" means a pension 
benefit that is determined with reference to and 
provided by contributions, and the interest on the 
contributions, paid by or for the credit of a member 
of a pension plan and determined on an individual 
account basis; 

"designated jurisdiction" means a province or 
territory of Canada that is designated by the regula
tions as a province or territory in which there is in 
force legislation substantially similar to this Act, 
and the whole of Canada in respect of employment 
that is within the legislative authority of the Parlia-

ment of Canada; 

2 

«conjoint» designe respect ivement un homme ou 
une femme 

a) maries I'un a I'autre, 

b) unis par un mariage annulable qui n'a pas 
ete declare nul, 

c) qui, de bonne foi, ont conclu I'un avec I'au
tre un mariage nul et ont cohabite au cours de 
I'annee precedente, ou 

d) non maries I'un a I'autre, mais ont cohabite 

(i) continuellement pendant au moins trois 
ans dans une situation conjugale ou I'un a ete 
substantiellement dependant de I'autre pour 

• 

soutlen,ou 

(ii) dans une situation de quelque perma
nence, lorsqu'il y a eu naissance d'un enfant 
dont ils sontles parent s naturels, 

et qui ont cohabite au cours de I'annee prece
dente; 

«continu» ne comprend pas, relativement a I 'em
ploi, a la participation ou au service, les peri odes de 
suspension temporaire d'emploi, de participation 
ou de service et les peri odes de mise a pied; 

«copie con forme» designe une copie certifiee 
conforme; 

«cotisation volontaire additionnelle» designe 
une cotisation a un fonds de pension versee par un 
participant au regime de pension en plus de tout 
mont ant que ce participant est tenu de cotiser, mais 
ne s'entend pas d'une cotisation par rapport a la
quelle l'employeur doit faire une cotisation addi
tionnelle concomillante au fonds de pension; 

«date normale de la retraite» designe la date ou 
I'age indique au regime de pension comme etant la 
date normale de la retraite des participants; 


