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Bll.L8 

An Act to Amend the 
Public Service Labour Relations Act 

Her Mojc"Y· by and wilh lhc advice and consent 
uf lhe Legislative Assembly uf New Brunswic~. 
enacb a' fullows. 

I SrctJon J of the Publie Stmcr lAbour ReiD
tiDtU Act, .:bapru P-25 of tht Rtnstd Swtutts, 
J97J, is amtnded 

(a) in paragraph b} of tbt dtFmilion •em
ploy/• rn the Frat.:h •tniDn b1 srrili:ing out 
~rtt:nJUI" and substituting ··n:cnn~"; 

(b} in the definition woccupational group~ b1 
striking out "Treasury Board'' and substitut
ing "Board of Management". 

2 Subsection 4-1(1) of the Frent:lo ••enion of the 
Act is amtndtd in rhe portion prutding para
graph a) bJ striking out ud'un unltl de nigocia
lion" and subnituling "d'une unatl de negocla· 
uon". 

3 The Act is ammdtd b1 adding aft., stction 4-1 
tl" following: 

44.1(1 ) 1'orv.1~ng llll) other pt'O'ision in 
lhu Act or ~"> provision m the ~Julauons under 
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Loi modifiant la 
Loi relative aux relations de tra,nil 

dans les services publics 

Sa Majcst~. sur 1'av1s et du conscntemcnl de 
I' Assemblee lesislauve du Nouvcau-Brun>WIC~. 
dt!:cr~tc: 

1 L'arric/e J de la I.Ai re/Drive auz relnrions dt 
mn-ail dans In urvfcn publics, chap<trt P-15 
dn I.Ais ri•isits de J97J, rn modifil 

tJ) a l'alinia b) dt la dijiirilion ¥tmplo_ri · dt 
la nnion frtUtftJist par la nrpprrnwn du mot 
•rttnJUt• tt son rtmpla<:t!'llleut par it mot • re
ctulee•; 

bJ a ID dtfimllon •groupt d'occupanons• 
par ID suppression d~s mats «tonJtll du Tri
sor• d lrur r~mplaumenr par les mots •Cnn· 
SCJI de gestion•. 

2 Le paragraploe ·1-1(1) de la •ersiott fraltfalse 
de la Loi est mod/fil au passage qui pricUe 
l'alinia a) par la supprenion dts mots •d'un 
uniti de niga<:ul/lon• tt leur rempltJumtnt par 
In mots od' une unn~ de ~gociauoo•. 

3 lA Loi ut .. odifiie par l'tuljoacaa• •pm 
I'IUficle 4-1 de et qui ~uJl: 

44.1, I) !'ooobsunt toute amre dispc»Jllon dt b 
presente loi ou toure d1sposition dt~ r~glernenl$ 
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this Act or in a collective agreement. where collec
tive bargaining has not commenced and the panics 
have agreed that the bargaining agem may bargain 
collectively on behalf of more than one bargaining 
unit with a view to the conclusion, renewal or revi
sion of a single collective agreemem applicable to 
all of those bargaining units. the bargaining agent 
may, within the time limits estllblishcd under sub
section (2). apply in writing to the Board, with no
tice in writing to the employer, for an order that Lhc 
bargaining unit~ be deemed to be one bargaining 
unit for the purposes of sections 75, 76, 77 and 
77.1. 

44.1(2) An application under subsection ( 1) may 
be made 

(a) if the bargaining agent gives the notice 10 
bargain collectively under section 44. on the 
same day as that notice is given, or 

(b) if the employer gives the notice to bargain 
collectively under section 44. within twenty 
days after that notice is given. 

44.1(3) Notwithstanding any other provi~ion in 
this Act or any provision in the regulations under 
this Act or in a collective agreement. where. before 
the commencemem of this subsecuon, a notice to 
bargain collectively has been given under section 
4-1 and the panics have agreed that the barga10ing 
agent may bargain collectively on behalf of more 
than one bargaining unit with a view to the conclu
sion, renewal or revision of a single collecuve 
agreement applicable to all of those bargaining 
units. the bargaining agem may, within twenty 
days after the commencement of this subsection. 
apply in writing to the Board, with notice in writ
ing to the employer. for an order that the bargain
ing units be deemed to be one bargaining unit for 
the purposes of sections 75, 76,77 and 77.1. 
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etablis en venu de la presente loi ou d'une conven
tion collective, lorsque des negociations collec
tives n • ont pas eae em.amees et que les parties ont 
convenu que !'agent negociateur peut nc.'goc•er 
collcctivemcnt au nom de plus d'une unite de 
ncgociation en vue de conclurc, de renouveler ou 
de re,•iser une sculc convention collective applica
ble a toutes ces unites de negociation, !'agent 
negociateur peut, dans les delais etablis en vertu du 
pnragraphe (2), demander par ecrit a la Commis
sion, en donnan! un avis ecrit de la demande li 
l'employeur, de rendre une ordonnance stipulant 
que les unites de negociation sont reputees con
stituer une seulc unite de negociation aux fins des 
anicles 75, 76,77 et 77.1. 

44.1(2) Une demande en venu du paragraphe (I) 
peut etre falte 

a) si l'ngent negociateur donne !'avis d'avoir 
li negocier collectivemem en venu de I' article 
44, le mcme jour ou l'avis est donne, ou 

b) si l'employcur donne I' avis d'avoir a nego
cier collectivement en venu de l'anicle 44. dans 
un delni de vingt jours apres que !'avis est 
donnc. 

4-1.1(3) Nonobstant toute autre disposition de la 
p~sente loi ou toute disposition des reglements 
etllbhs en venu de la presente loi ou d'unc conven· 
tion collccuvc, lorsqu'a\301 l'en!rCe en vigucur du 
present paragraphe. un avis d'3\'0ir a negociercol
lectivement a ctc donne en venu de l'anicle ~et 
que les pames ont convenu que !'agent negocia
teur pcut negocier collccuvemcnt au nom de plus 
d'une uni!l! de ncgociation en vue de cone lure. de 
renouveler ou de ~viser une seule con,·cntion col
lective applicable a toutes ccs unites de negocia
tion. !'agent ncgociateur pcut, dans un delai de 
vingt jours apres I' entree en vigueur du present 
paragmphe, demander par ecrit 1i la Commission, 
en donnant un avis ecrit de la demande il J'employ
eur. de rendrc une ordonnance stipulant que les 
unites de n~gociation sont r~putecs constituer une 
seulc unite de negocintion nux fins des aniclcs 75, 
76, 77et77.1. 
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44.1(4) The Board may require the bargaining 
agent making an application under subsection (I) 
or (3) to fi le such information as the Board consid
ers advisable. in such form and manner and within 
such time as the Board considers advisable. 

44.1(5) If the Board is satisfied that the bargain
ing agent has been cenified by the Board as the 
bargaining agen1 for each of the bargaining unil.l. 
the cenification has not been revoked and the par
ties have agreed that a single collective agreement 
will apply to all of those bargaining units. the 
Board shall. within twemy days after the notice to 
bargain collectively is given under section 44. 
make the order applied for under subsection (I) 
and give notice of the order to the employer. 

44.1(6) If the Board is satisfied that the bargain
ing agent has been eenified by the Board as the 
bargaining agent for each of the bargaining units. 
the cenification has not been revoked and the par· 
ties have agreed that a single collective agreement 
will apply to all of those bargaining unitS. the 
Board shall, within twenty days after the applica
tion is made under subsection (3). make the order 
applied for under subsection (3) and give notice of 
the o rder to the employer. 

44.1(7) Notwithstanding any other prO\' tSion in 
this Act or any provision in the regulation' under 
this Act o r in a collective a~reemcnt. when the 
Board makes an order under ihi s section. the bnr
g:ti ning unitS arc deemed to be one bargainin~ unll 
for the purposes of sections 75 . 76. 77 and 77. 1. 
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44.1 (4) La Commission peut exiger que I' agent 
n~gociatcur qui fait une demandc e n venu du para
graphe (I) ou (3) depose les renseigncmcntS que la 
Commission jugc uppropries. en la forme. de la 
mani~rc cl dans les delais que la Commission juge 
nppropri~s. 

44.1(5) Si la Commission est convaincue que 
l'ngent n~gociateur a c!u! accr~dite par la Commis
sion comme agent nc!gociateur pour chacune des 
unilts de nc!gociation. que I' accreditation n ·a pas 
c!tc! revoquee Cl que les panics Ont convenu qu'une 
sculc convention collective s'appliquera it 10utes 
ces unites de negociation, la Commission doit. 
dans les vingt jours nprts que I' avis d' a voir ii 
n<!gocter collecti\-ement est donne en venu de r ar
ticle -14, rendre !'ordonnance demandee en venu 
du paragraphe (I) et en donner avis a I' cmployeur. 

44.1 (6) Si la Commission est convaincue que 
I' agent negocinteur a ete accrCdite par la Commis
sion comme agent nc!gociateur pour chacune des 
unil~s de negociation. que J'accrCdiuuion n'a pas 
c!tc! n!voquc!e et que les panics o nt convcnu qu'une 
seule convention collective s'appliquera a toutes 
ccs unit~s de n~gociation. la Commission doit. 
dans lcs vingt jours apr~s qu'une demandc est faite 
en venu du paragraphe (3). rendre !'ordonnance 
demandee en venu du paragraphe (3) et en donner 
avis A I' cmployeur. 

44.1(7) NonobsUint toute outre disposition de la 
prc!sentc IOi OU IOUIC diSpoSitiOn des re~lementS 
~Ulbli> en vcnu de la prcsentc loi ou d'une conve n
tion collective, lorsque In Commission rend une 
ordonnance en venu du present aniclc. lcs unites 
de n6gociation son1 rcput~cs constituer une sculc 
uni16 de ncgociution nux fins des anic lcs 75 . 76. 77 
Cl 77.1. 
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1111 ~ 5pe.U:., error IS WC1Kit4 ta tb: Fftlldl ¥Cnll0&. 
Tbt b..~Stl:J prtJ'l n.JDil a .b foDDwl.: 

•<mplo~l· ilnlJn< on employt dc1 l<f'ICH pobt~e-. 
uuf _ 

b) une pe:nonne qu1 a ~tl recrutd sur plate hon dt la 
provtnce.. 

'"Qccap>tiom.l ,..,..1'. me3lU I lfOUP of <mpio)ft> ~ 

foludckfillodb7 .-Trt:ZS~Zry --.. • ""'~"'11 
or •P=f...S llld clef,_, b7 • _. e~u .-r ·-
uoe ~.:.zr= 

A i pcUing: error ''corrected u2 the French \•tniOA. "Tht u 
lstlng pro .. •ision b as folluws: 

.a.&( I) Lorsquc b Commts.SIOn a accrtdu~ unc: auocumo11 
d'cmplo)ts commc IJCtH negocli.LC:Ur cl'ua UDJtt de IWJ«"D-1-

"' r.~""'~-pevl.-lc"-da•~<> 
de row de nt&o<•>I•>tL pD .... ~m&. uo:or .... r """*'" 
)C'UT ea:a..r:nc: dn ~ ~oUretn-e\... 011 

bJ l'tmplo)CUr fttd1.. pM ~U KOI.. UI~U qrJt l' lltftl 
htfO'Ultcor em.amt fk• ntto'.at.on• coUtcl&'\·ei, 

~:n we de c;onclure, de ~nouvelcr ou dt r#v1scr unc con\'en110n 
cnlleC'II\'e 

S.-alon 3 

Pro\'"""' .,.. odd<J fnnhe nul.one ot >n o•Jer !» Ill< 1-· 
baur ud E~mtat 8o.ud for Uw pilrpO"la o( ~111t!1t 15. 
1 6 , n 1Dd 7- of 1M PWHte ltorTW'' um-,. R,/~#IJ -\..t 
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Anlrlcl 

• , L at t:a.r d · oo CWi tlJA: c"' C'Cn'1lftC dl:a b 'tf\.irO"D 

lfU\>6< t... d6p001110111.--ll< ... ._.. ·= 
•trnpkl:}t• 6bllar vn c-mpkJ)t dt• IU\Jet:• p.\lhc"' 

uur_ 

bl une personoc qui a lu n:avld <ur pl>tt ho<< de la 
JWOVII't.:C'~ 

•1 l.o dliJIOI,._ """'lie <SI <OmtM Mfl: 

•.-;>e d"CICtllpOiioel- desiiPt u .,_ d"eliiPI<»«• 
qw.Cot d &fia por 1e .-.1 "" Tram .. ~ 11u 
SWOI'II* !._ 11• 11*!11< 01 dt!~ por • <llllflg)cw dti· 
uoan w't.nt .. da ,_...,... ~.:. ~ r.. 

AnK-lt l 

Une butt d·orthoJrapht tst con1JH dans 1• 'crnon 
rrnn~olse U dtsposldon tctuclle est commt suu· 

44( I) L.onqoe b Comtnbuln a .:crtd1~ unc tlJCXlalloa 
d"•mr'nyll <Otllml: .,. .. lltJOCIII<"' d"oo ""'u dt ot,0.:10 

"""-
., r.,. .. ....,._>#pen_ .. ·~ lkl<mpb)ft 
c1e r- c1e otp.__ par"'"..,,.., .. .,..,""" r .... 
plo .. ftJ eat~:JDC dn lilfOL-obDa .:ollKt:'~ oa 

.J l'tm.plo'}twf ptUL plr 8\U ~TU. cs.,er qoc rattftt 
atrac~ttor entamr ck• nt'JC)CaJLk•n• c~Uecu,u. 

en' uc de cone lure:. de rtnou,eler ou ..le re' •~r une convenuc>n 
COIII!CU\'C 

Anlelc J 

On dnJJMttiiOM 'IOal aputtts pour halulnc·r la Comrwn· 
,.,. cl11 \t'.l'f~:l et de' 1•cmp6cJ1 l relldft uet Oldoaa&Kc •• fiM 
dt~ anidri 1~ . .. 0 . .,, Cl 17 J dt b t...lf W'lcit'r ftl' ,.ldftocJ 
• ,,.,.J] daru ·,,,,..,,.,, ,..,.olkJ 


