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lit ) &he decwon of Ilk Compl~ COIII
rru~ttt •llh ~p:Q 10 the coarpbUII and lhr 
.U~ of !he decula,,, 

(111l if n11egartons are referred 10 lhe OtSCI• 
ph ne Commoucc. 11tc d£ctsoon of the Com· 
mouce. tncludto!! ~my penally tmposcd and 
1he cUlc of the oleo•o<m. and 

( " I "'hetttn- :m tqliJUI "'» at ad<: (mm tbe 
clccniOCI of lbc Dt..:tphnc Commoatt md lbc 
tiuc and oUtcome of lhe appeal. ami 

(c) with rrspec110 each complaint reported in 
o previous calendar yCM :1 repon on t.he 5t3tus 
of t.he complatnt in atXOt1hnce wtt.h puagruph 
(bl ti lhr pcoceedtng• tnltuu:d u • rnuli of !M 
complamt w= DOt lil:all} deletnuned io !he 
calendar )'Qt '" »inch the amtplatl!l wn fona 
IUCI\'ed 

31.5( I ) Sexutll abuse of u clienr by n member 
mcnn~ 

la I se•u~l tnlen:oorse « ot.her fonnt of phys
Ical .aual rel:mons bc:t•un the lnCnlbeT and 
lbc cltetU. 

(bl tOw:hrnt:. of a sexual nuum:. of t.he client 
by the member, or 

(t:) behaviour llrremnrk.\ of a ~~CAuul narut~ by 
lhe member 10\"'ards the dleru .. 

31..SC:I Fortbr puJPOSCSOfsubsectJOD (1 ), · lC.l· 
ual naum:- does ooc mc:lttde toodnnf!. bUaVJoor 
<>r remarks of a c:hn1C:3l ~nue appropnalc to !he 
servtce pro"•~d 

31.6( I) ... member who. In lhe course of pr•tllS· 
ing tbe ptofe$\IUft. hos re.uonnhle I"MJOOS lO lx-
lie•c tlw anot.hcr hcalt.h profeuion.U h.u snuiJ~ 
abused ~ patietlt « clicn11U1d who fAils 10 file a re 
port ID ""TlTlng Ul ea:ordance with lUb>CCtion (.I ) 
.,.;th lbr &O''Cflt!DI body of lbe health profewon&l 
wnhtn tweoly-onc dsys ~fter lhe cli'CumSWJCC$ DC· 

Ill 

(ii) la derision du comili des ph:iuteS } 
I" q.anl4k b pbinlc d h d3tt de 13 dt:ci1•CJII. 

uti) st ~ :lll~gauons som renvoyees au eo· 
mml 4k dlsctplinc. so. dt!ctston, > compns la 
sancuon tmposee. et la date ~ la deets1on. ft 

u-. i " un "Jlpel • ~li Ul1l<IJCIC conm b .it!
cisioa clu nmult de dUaplme. la dl!e e1 I'''"" 
we de 1'1ppel: et 

cl eo cc qui coocemc cb3quc plo.inre rupponte 
1111 cours de I' ann& Cl\lle ~«den re. un r~p
pon sur le mrw de la pblntc coolormtmcnt i 
l 'ahnb b). 11 I'•~ copgtc a 1.t llllte de: t.. 
pbmle n'a pas e~ fiukmc:m dkidte .m c011n 
de t·~ <>~ile oil b plmue a & inuu!ancm 
~.:. 

3 1.5( I) Abu\ 5cxuel d'un che01 rar un mrmhrc 
designc 

u ) des l'liJliiOCtS se1w:h ou :mtm formes de re
lanom plly~ ~w:lle5 cnlte le membre cl 
le cl ten~.. 

b} des ~llouchements de natlll'l: sexuelle. du 
~hcnt par le membn:, uu 

rl une comJuile IKI de• rem.-arques de nll.lute 
sexuelle par I~ memhre • l'c!gud du dtenl 

31.51!1 Au\ 11M du pUll~phc ( ll, •nature 
5e<uclle• ne compn:nd I'll' le~ anoucllemenu. une 
condutle ou del remarquei de nAture ehntque ap
propncs au scrvtce dtSpen•c. 

31.6( I) Commet une fau1c profc,stonncllc, tuuc 
mcmbre qui, clans I' c~en:ke de la ptofenkln, ode> 
mouh BlsoetMble. de nuln: qu'un autre rrofe.
JIOIII'ICI de ~ uott a :abuw sewellemenl d'un p.1 · 
llnll ou cJ'un dtcnl et qu1 fatl dtfaut de dtpcn...r un 
npron parknt. conf~mcnt au ranBnphe (-11. 
ouprts de l'organe direcl~ur du profcutonnel dr la 
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cur that give ris~ to the reasonable ground5 for the 
belief commits an act of professional misconduct. 

31.6(2) A member tS not reqwred to lite n report 
pursuant to subsecuon (I) if the member does not 
lcnow the name of the health professiOnal who 
would be the sub,tect of the report. 

31.6(3) 1f the reasonable grounds for filing a re
port pursuant to subsecuon (l) have been obtamed 
from one of the member's clients, the member 
shall u5e Jus or h~r b~t effons to advise llte client 
tbat the member is filing the repon before doing 
so. 

31.6(4) A report filed pursuant to subsecuon (1) 
shall contaJn the followmg mformauon: 

(a) the name of the member filing the repon; 

(b) the name oft he health professional who 15 
the subject of the report. 

(c) the information the member has of the al
leged sexual abuse: and 

(dJ subject to subsecuon (.S). if the grounds of 
the member lilongthc report arc related to a par
ticular paucnt or chent of the health profes
sional who IS the subject of the repon , the name 
of the pauent or client. 

31.6(5) The name of a paJicnl or client who may 
have been sexually abused shall nOt be mcludcd 10 
a repon unless the pauenl or client. or if the pulicnt 
or client is incapable. the patient's or client's rep· 
resentative, consents in wnting to the inclUSIOn of 
the paucm's or chont's name. 

31.6(6) Secuon 31.5 apphes with the necessory 
modifications to sexual abuse of a client or paiJent 
by another health professional. 
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sante dans lcs vmgt et un )ours qu1 sutvent la sur
venance des circonsUJnces qut luJ <lni nltsonnable
ment pennis de ~rotre A la commission de l'nbus 
~cxuel. 

31.6(2) Un membre n'~t pas tenu de d~po~er un 
rapport conformement au paragraphe (1). s'jJ ne 
connnit pas le nom du professionnel de la same qui 
devrall fatre l'obJCt du roppon. 

31.6(3) Si les motifs ratsonnables du dtp<it d'un 
rapport conformcment ao paragraphc ( 1) om ete 
obtenus de l'un des clientS du membrc, le membre 
dolt, au prealable, faire de son mteux pour l'aviser 
qu · i I est en uain de deposer le rapport. 

31.6(4) Un rapport depose eonfonnemcnt au pa
ra~aphe ( 1) doit contenir les rensetgnementli sui· 
vants: 

n } le nom du membre qUI depose le mpport: 

b} le nom du professionnel de la sante qu• fait 
l'objet du rappon. 

c) lcs rensc•gnemcnts dont d1spose le membre 
sur l'abus sexuel alleguc: et 

d ) sous reserve du pamgmphe (5). st les mo
ufs du membre qut depose le rapport son1 lies 1t 
un pat•ent ou ~ un cheot partteuher du profes· 
sionnel de 1~ same qui f.tit l'objct du r:1ppor1. le 
norn du pat•cnL ou du client. 

31.6(5) Le nom d'un patient ou d'un client qut 
peut avoir ete viciJmc d'un abus sexucl ne peUI fi. 
gurer dans un rapport que si le patient ou le client, 
ou s'ii est Incapable. son representant, consent par 
l!cnt h l'tnclusion du nom du pnttcnt ou du client 
dans le rapport. 

31.6(6) L'aruclc 31.5 s'apphque avec les modifi
cations necessalres A un abus sexuel commts il 
l'egard d'un client ou d'un paueot par un nut re pro· 
fessionnel de la sant~. 
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31.6{7) f'o :b."tlOO Of Olber proc:cedmg mall be 
mstJtllttd aptnSI a member for fibng a n:pan m 
~ ra.lll pumw~tto ... bs.t:ction riJ 

31.7(1 1 A pcnm "'ho tc:nniN.ttl or suspclds the 
employment of a member or- who rmposes rellnC-
11oM on ~ prdaiee of a member for reason& of 
profcss10nol misconduct or incompetence shal l nle 
Wllb the Regmrar within thmy days after the tcr
mrnauon, ~mpensron or rmposiuun a wnttcn re
port SCIWI& out the reasons. 

31.71,2) I! a ~ tnW!ded 10 tcrnDnatc Of SIU· 
J!end IM employmmtof.a member ono lll1JIO>C re
slrictioru on the pmctlce or a member for reJLWns 
or proression:tl muconduct or locompeu:nce but 
drd not do so becnuse the member resig~1ed, the 
person shall file with the Registrar wnluo thmy 
day• after the n:s:rgootron a wnrcen report sctllng 
out lhe reasons upon wblch tl\e pexson llu rn
teuded to 3d 

31.7(31 This sec~ion applies eo e,·ery petsm~. 
otber than a client, who emplllyt K member. 

31.7(41 No action ur other proceeding sboll be 
IJIJutut:W ~plllst a pe<"<>Q for fihng a reporl on 
good larth undo- tlus vcnoo. 

K&W BRUNSWJCI-.. DENTAL ACT, 1985 

6(1) Sub.uetiDn 1{1) of th~ Ntw Bruns..,lck 
Dcnta.l A cl, 1985, chapter 73 of tilt Artr of Ntt<• 
/Jrunswiclt... 1985. is amended 

(a) b)' addin& afttr the dtr111i110n "E.ucud~~ 
Dir~ rh~ follarrlnt,: 

"bealth ~ me3IIS a pmoo wbo pro
VIdes 2 $eMO. relased to 

(al the ptesC/\'lltlon or rmprovcment Of the 
health of lnclividunll. or 

liJ 

31.6<7) n ne: pall &re mle:llted':IC110C1 ou d'au~ 
mU!diCt c::omre un mcm~ qw depose ck bomli: 
fa. lilt a:ppan con!OilJiimen au JI212J:npM ( I). 

31.7( ll TOUk pellOilne qui fscen.c.e ou qlli SJa· 
pend un mcmlm! ou qui auupat l'exc:rcttt de la 
profession par le membre t de$ restnellons pour 
nuson de faute professronnclle ou d 'mcompt!tence . 
dun deposer aupres du re(!utr~tre dans les 1remc 
JOIIn qor swvcnt le li~1ement. la suspcn,son ou 
I' assuJctti:s.se.mem un nppon «:nt en foumis:gnt 
lcs liJO(lfi.. 

31.7(2) S1 W1C ~oe ••-an 1'intennon ck h
cencicroa de swpcndre a:n ~Mm~. ou d':asso)Ct
tir I' excrciee: de la pmfeuion p.n- le membre a des 
restnctlons. pour mison de faute prof~ssionnelle 
ou Ll'incomp6tcnce. ma.i s oo l'n pos fait pnrce que 
le membre a demtssionn~ Lu personne d011 deposer 
1l1ljJRs du regiSinsre d::ms leJ treme JOurs qw sur
w:m la demsJSron un r.1pport krit foumrfsant 1u 
moult pour le5quds la penonne 3VIll I' llllentJOD 
d'aau 

31,7(3) ~ pmentlUUC:lc &'appliqne • tou"' pet 
i.onne, h l'e~ccpuon d'un client. qut cmplose un 
111emhro. 

3.1.7(-1) ll ne peut eue rntcttte d'nctton ou d'autrc 
pn>c6dure contn: une petsonnc: qur dtpose de 
bonnc fOt uo nppon t:11 """" du pdsent1mide. 

LOI DE!'oo'TAJRE DO 
NOUVEAU-BRONSWJCK DE 1985 

6( I) u parat,raph~ 2(1) de la LDI d,ntaire du 
Nnu•tau-Brunswldt dt 1985, chnpit" 73 d~& 
Lnls du Nouvtau-Bru11swlck dt 1985, tll tnadlfti 

01 fH'' l '<JJI)nnaion apra ID dlfmlllatt •prt.S
criJ• dt a fU1 nltl: 

"f'TT!esSlooncl ck la wn~- dts1pc unc pet· 
sanne qui dlspetUe un !iCTYic:e he 

o) ~ la pruervation ou A l'am~horouon de la 
ranu! des panlcuhcrs, ou 
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(b) the diagnosis,treatmont or care of individ
uals who arc injured, sick. disabled or inftnn, 

and who is regulated under a private Act of the 
Legrslaturc with respect to the provision of the scr
vrcc and rncludcs a soolol worker registered under 
the New Br11nswlck Assoclarlon of Social Workers 
Acr, 1988: 

(b) m tltt definition "professional miscon
duct" by adding "and includes the acts or omis
sions specified in subseclions 35.1(1) and 
35.2( I)" aftu "profushm". 

6(2) Subsection 10(2) of the A ells amtndtd by 
striking out "who must h• a dtntist and". 

6(3) Til• Act is amtndtd by adding af/u section 
35 tht following: 

35.1( I) A member who scxWIIIy abuses a pauent 
commlls ~n act or professional misconduct. 

35.1(2) Sexual ahusc or a p:!Ucnt hy a member 
means 

(a) scxualootcrcourse or other fnrm> or phys
ocal sexual relauons bet,.een the member and 
the patic::nl. 

(b) touching. or a sexual nature, of the pauent 
by the member; or 

(c) bebavlour or remarks or a sexual nature b)' 
the member towards the potienL 

35.1(3) For the purposes ofsubsecuon (2), "sex
ual nature" does n01 Include touching. bchaviou1 
or remarks of a clinical nature appropnate to the 
service provided. 

35.2( I) A meml>er who, in tbc course or practi s
ing the profession. has reasonable grounds t(l be
lieve that another health professional ha< <cxually 

b) au diagnostique, ao troitement ou aux so1ns 
des plll'liculiers qui sent blesses, malades , hnn 
dicapes ou infirmes, 

et qui est reglementce en vertu d'une loi d'intC.ret 
prive de la Legislature relativement ala preslatlon 
du service et comprend un travailleursoeinllmma
tricule en vertu de la Loi dt! 19118 sur l 'Assocuuion 
des rravaUieurs soc1au.x du Nou~'eau·Brunswick; 

b) ii la definition «eonduite indigne d'un 
proftssianntl• par l'ndjonction dts mots ~cl 
comprend les actes ou les omissions supules 
aux paragrnphes 35. I( l) et 35.2( I )• apres lt 
mol «profeuian». 

6(2) Lt paragrapht 10(2) de ID Lai at modifii 
par la supprusian dts matt «Le registraire dolt 
eiTt dtnrisll'.• 

6(3) La La/ m modifiit par l'adjonctian apris 
/'article 35 de et qui suit: 

35.1( I) Commet un acte de conduite 1ndigne 
d'un professJonneltout membre qui abuse sexuel
lcment d'un patient. 

35.1(2) Abus scxuel d'un pa1ient pazun membre 
deSJp!C 

a} de' rapports sexuels ou autrcs fonnes de re
lauons physiques sexuelles entre le membrc et 
le patient. 

b) des auouchemems de nollure se~uellc, du 
patient par le membn:. ou 

cl une conduote ou des remarques de· nature 
scxuelle par le membre ~ l'egard du patient. 

35. 1(3) Aux fins du paragraphe (2). «nature 
scxuclle» ne comprend pas les auouchemems. unc 
condu1te ou des remarques de namre clinique ap
pmpries au service dispense. 

35.2( I) Commet un acte de conduite indigne 
d'un profcssionnel. tout membre qui. dans l'exer
ciec de In pmrcssion. a des motifs rnisonnablc..~ de 



ablued a p3Ueot orchc:nt and who fatls to file a~
pon tn wnung tn accordance wnh 1ubsecuon 14) 
w11h the govcnunil body of the he!thh profess tonal 
wtthln rwemy-ooe d•y• after thecm:umltan~ oc
cur that gl'"e rue 10 tbc: =nable grounds for the 
bchcf COIIUD1IS m .:t of f"''(=IOO&l maconduct-

.35.212' A~ 11 DOl tequm:d to file 1 rq10rt 
punuant to .,,bq:cuon 1 l 1 tf the membct does no1 
kiiO'O the name of the health p>afes~l who 
.. outd be the subJCCt oi the rq>att. 

35.2(3) If the reasonable grounds for Ollng a re· 
pon pursuant to subscGtton (I) hnvc been obtained 
from Ull<' of the member's patientS, the member 
•h•ll use hu or her best efforu 10 ad•lsc the p.mcnt 
lh3t the mrmber is lihng the repon bci~ dotng 

"'· 
35.2(4J A repon filed pwsu2Jilto Wlbll«tlon ( 1) 
shall conwn the follawmg UIIOil'IWlOI\ 

(a/ the name of the member lilln& lhe n:port. 

(b) the name nf the health profe~'ionnl who" 
th~ subject of the repon, 

(cJ the informuuon the member has of the n.J. 
lcJed se:w>l abuse. and 

(dl mbp:t 10 subsceuon (S). cl the lfiUUnds of 
!be mo:mbet lihiiJ tl= report= relAted eo a r;tr
IJCUiu pattOU or chent of the '-ltll profe>
J-al wbo to the oubjccc or lbe rc:ron. the name 
of the ~tlem Of chuu 

35.2(SI The runnc of a pauent or chant who tnl) 

ha\e been sexually abu"'d 'ball n01 be Included in 
11 rcpon unless the paucnt or client c)r, If the pauent 
01 cltcnf ts mcapable. the pnucnt's or client's rep
rcscnwcve. consents m wntmg to the tncluston of 
&he patu:nt's or chent's n.tmc. 

as 
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crotre qu'un autre professronnel de la unt6 a ~bu.t 
scxuellemcnt d'un paucnt ou d'un chent et qut fate 
dc!fout de deposer un rappon pur ~cnt. conronn~· 
ment au pan~phc (4 J, auJ7fU de l'urg;me dtr'I:C· 
tcllf du profeutonnel de la ~anti! d.&n• lc:s \1D#J cl 
tm IOW" qw \Ut\'rnt b JUI'=anrc des Ctn:onst311· 
ea qu. lut on1 .-uonaablemc:nt J)L'tmts de czvrn, l 
b coamuuM!n Ut J'abu. JQud. 

35.1. 21 Ua mo:mtm a' e$1 pu Wtu de deposer un 
rapport confonno!ment au pan~ ( 1). s'il DC 

conll&lt pu le DOI!l du professronnel de la santt qut 
ckVT'&II fltr'C f'Ob)CI du lliJ"PPM.. 

35.l(3) Sr le~ mours 111isonnables du dfp6t d'un 
rapport c:oafonntrncnt au paragn(lhe (I) ont ~~~ 
obtenus de l'un dta patoentS du membn:. le mern· 
brc don. au pn!a!Jtblc:. fat re de: son mteu~ pour avt· 
tc:r le patient que le membre est en "'*' de: ~~ 
lerappon. 

35.2(4) Un rappon ~ c:on!Cimltmenc au Ja• 
ra;nrpbc ( ll dolt conccntr lcs rensa~a sw· 
VI® 

a) le nom du membre qut depok le r.rppon; 

b) le nom du profcssionnelllc I~ nnt~ qui fait 
I 'nhJCI du rnpport, 

cl Jes n:nsclllnemenls doni dbpu.se le membre 
sur rabta SCluel all~guo!; et 

di sous ~Krve du pani!lllpllc (51. 1.1 I~ mo
tllsdu mcmbr'Cqw depose le t"aJ'POO soatLc!s .. 
un palieot ou l un chem paruculicr du profes
uonnel de la s.ant qut fan l'obJCI eh. nppon. le 
nom du ~uenl ou du clllml. 

3S.l(S) Lt nom d un patient ou d'un client qui 
pt'Ut avorr ~tt vtcHme cl'un abUJ sexuel ne peut fi. 
gurcr dans un rappon que s1 Jc patient ou le client, 
uu s'il est tneapablc, son n:pr6enl41!t, consent par 
c!cnl h l'tncluston du nom du p~tt~nt ou du client 
dans le fl&Ppon. 
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35.2(6) Subsections 35.1(2) and (3) apply with 
the necess:uy modifications to se:tual abuse of a 
patiem or diem by ano!her health professional. 

35..2(7) No member filing a n:pon pursuant to 
subsecuon (I) shall be subjectro any liability as a 
result thereof unless iris proved that the repon was 
made mahc10usly. 

6(4) SeCJion 37 afthe A£1 is amended 

(a} in subseCJion (5) U, striiWtg oUl "i,.uti· 
ga.JiDn, lt; 

(b) by repealing paragraph (6)(a) and substi
tuting the following: 

(a) conduct a heanng with respect tO thecom· 
plaonts referred to tl by the Complamrs Commtl· 
tee. and 

(c) in subsrcrion (8) by adding after para· 
graph (c) the following: 

(c./) where an order is made under paragraph 
(c). specify a period of time before which the 
member may nor apply for rcinsuuement: 

(d) by adding after subsecdon (8} the follow. 
ing: 

37(8.1) Where a Committee makes an order un
der subsecrion (8). rhe Committee may, by order, 
do one or more of !he following: 

(a) dlteCilhe Regislrar 10 give publoc nOiice or 
any order or decision by the Comminee lharrhe 
Regos•rar os nor 01herw•se reqwred to give under 
rhos Act; or 

(b) dorecr rhe RegiSLrar to emer into rhe 
records of the Sociery the result of the proceed
Ing before the Committee and to make 1he result 
nvnilnble to rhe public. 
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35.l(6) Les paragrapbcs 35.1(2) er (3) s'apph· 
qucnr avcc lcs modificatoons necessa1reS A l 'abu~ 
sexuel d'un p;uicm ou d'un eh em par un aurre pro
fcssioruncl de la sante. 

35.2(7) D ne pe111 cue imenll! d'action comre un 
membre qui dtpose un rappon conformement au 
pamgrapbe ( 1) que s'il csl pmuve que le rappun a 
tie fan de mamere malveollame 

6(4) L'article 37 de lo Loi est modifli 

a} au paragraphe (5), par la supprusion des 
mots •m~nu l 'enquitt.;; 

b} par l'abrogarion de l'alinia (6)4), ~~son 
remplocemenl par ce qui suit: 

a) uenr une audtence rclauve aux plaontes que 
le comne des plamtcs luo detere: er 

c) au paragraphe (8), par l'adjonclion apres 
l'alinia c) de ce qui suit: 

c./) lorsqu'un arret~ csr rerulu en venu de 
l'alinea c). sripuler un del3i avonr rexpiration 
duquel le membre ne peut demander son rela
blisscmem: 

d) par l 'adjonction aprh le paragraphe (8) 
de. ce qui $Uit: 

37(8.1) Lorsque le comilt rend une ordonnance 
en venu du paragraphe (8). il peut, par ''Oie d'ar
O:•e. prendre une ou plusieurs des mesures suivan
tcs: 

aJ enjoindre au registraire de dooner un avts 
pubhc de tout arrere ou decosion du comire que 
le registraue n'est pas, de toute autre fa~on. tcnu 
de publier en venu de la pr6senre lo1; ou 

b) enjoindre au registraire d'inscrire le resul
tat de la procedure devant le comiu! dans les 
dossters de la Socier6 et de mcttre ce resullar ~ 
la disposition du public. 



6(5) Surion 39 of t/oe Act is am~ndtd bJ srrik· 
ing our "commence 011 Investigation" and substi· 
luting "cause an mvcstogahon to lx: commenced''. 

6(6) Sulm:ctum 41)(/ J o/tltt A<tls np~tdcd 111111 
the followrng is ntbstan.Jd: 

-"k • J la ;all proc:ud.np before !he DuapliDc 
Commntee or tbc ~d ktlnJ punuaaa to P2n 
\11. tllr mo:n:b:t ~5.11m1 v.bom 1 complaonl bn 
been nude md the compleuwu 

(aJ may present cvrdence or nW.c repre)Cll~
uons rn euher En11hsh or French, 

(h) muy be rcprcaented by legal counsel. at 
rhelr expense, 

(cl Jl\311 he enhtlod"' Q run riJht 10 MJlmine. 
crou-eunuoe end re-e~:amone wrtlliCtSC.S on ac
cordance w11h t11r rule), oC procedure esurbhsbcd 
b) 1111: Commm~ or tllr Board. u rhe cue tna} 

bt. 

tJJ J.ball he emotll:ll 10 rcccJYe COJIIcl of all 
dQcumcntS pn:.senoed to !he Commottct" or the 
Bt»rd In connectloo whh the o:omplalnr unlc~\ 
such documenu •re pnvllcged byluw, 

I~) sball be entotlcd toot least founcen dlly> ' 
wnrtc:n noucc uf lhe date or the forsl hewng of 
!he Commutc:e or the Board. and 

1/i J!ull recene PIOIIIpl notJce ut and :a cop: 
ur the ck:cbloo raodct ed 

6<11 Tltt Act u -ttultd b7tu/Jiinr tt/ttr uc:rit>tr 
40 IM ft>llbwutg. 

PARTVl.J 

INVESTIGATIONS 

40.1 In thos Pun. "member" mcoru member as 
defined on ~oon 34 

JO.l( 11 Tb<: RA:gmrer tn.ly appooot oac or more 
in~'CSIIJ.UO<'S to lnftolll&te "'bother the KU or CIOn
duct O( & membtr COMIIIUICS IU\ liiCI Of conduct de· 

Bill l1 

6 ( 5) L 'anicl~ 39 dt ID Loo est mod(/U par la 
supprerswn du mol «OiflfT~» tt so11 rtmplacemMI 
par Ios mots «fllit ouvrlr>o. 

6(6) L.rJHHffpcpltt40(1) dt /.a Lo/ utllbrogl t1 
10rp/.aci pu et qulsllll: 

.&01 I Dmt laUld lcs proctdurn cntn:prues de· 
,._ le oamitt de ciosoplone 001 le Come: 
~orsqu-lls ~~ sous 1c ..epmr de u parue vn 
le membJe •'1St pat WJe pl.mae Cl le pl&l(!IW'I 

a) pea•-ent ~motgnerou rnter>vuren f~·~ 
011 en anglats.. 

h} peuvcn1. ~ kurs fnus. se (alre n:presentcr 
p:u un avoc:at. 

c) ont le plein droit de proctlkr l l'intenvs•· 
toore.. :m contre-inttrrog.alDin: et au rfrntetTOI• 
l&llrt des ltmoins ctt conformut t>ee b r"tJie' 
de ptDo:'edom:s qu'tubhsscru k connoe 011 k 
c-.u. selon le c.u. 

dl cm tie dm!t de rcce•'Olr unc: CO!'IC de tousle~ 
documents p~ntts liU cornu~ 011 ~u Con10eol en 
rnppon avec la plaontc, ~ moon~ que ce5 docu· 
mcnL' ne so1cnl privllcgi~<llu fah de In loi, 

t/ ont droll~ un preavis tc.rrlt d'au rnoins qun
conc joon de 13 d:uc de la pn:mlhre audience o.lu 
conuti ou du Conseol. et 

fl ~OO>C:Il 1111 aY>S tmJ!lidtat dc I• deciPOn 
reo4ue et anc copoe de ceJle<t 

6 71 Llt Loi at.udiftJ~ par l'tuljoaca.tr Gprd 
l'an.ck 40 u et qat :ruiJ.: 

PARTIEYl.l 

ENQutn:s 
40.1 Dans la pr~<entc p3ruc. •mcmbre• ck!si£nc 
un mcmbre scion la dtliniuon de I' unocle J4. 

~ IJ Le qtSITitte peat nomiiiC'f uo ou piu· 
~ocvo cuq00cun pour reebncber ,, le$ acte:5 ou la 
amduue d' un memlm: CIOIUtJUIC un ectc: ou une 
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scnl>ed in pa.ragr.tph l5(1 ){a) or wheth:r the =· 
ber 1~ suffcnog from m lllment or condlti1111 
renderina tiiC m~<mber unlit.lncepDble or unsafe to 
prn.ctisc dcnussry. if ~c Complnmts Commmce 
has re~:CJvctl ~ complnmt ubout the membe.t nud 
has requested the appoinonent. 

40.l(2) An employr:c of the Soclct)" may be Ap· 
pointed an tmestigalllf under 1ubsectlon {I). 

40.3( I) An IIM:$Ug"-lflr appointed by the Regi.\· 
tmt mA) 41 any rrumable tunc, and upoo produc
ing proof of h~ or her ~· c:mtt and m
spec~ !he busrneu ~ or a member and 
eumtne anylhm& fOWld thctt tb.lllhe UJ\'IOStlptar 
nas I'UJOII 10 beliC'\., will provtde cvulence m le· 

Specl of tilt: tnamf bem& tn\"C51.lgate4.. 

40.3{2) Suh\CI!Iion (I) applie.s notwubsrnndlng 
any provision in 11ny Ac1 relating to the conlidcntl· 
ality or health records. 

40.3(J) Nu person sbo.JJ. Without reasonable ex
cuse. obstruct or cause to be obstructed an mvcsu
gator wlulc tilt: mvcslig:uor u pc:rlormmg h1s or 
ht:r duuu under lhis Act. 

40..JI.SJ No person 3halJ ••dthbold. conc:e:~l «de
~uoy. or cau>c ID be wtlhbehl. eonttakd o; d~
si:rO)'Cd. 1111'h1ng tlw.as relevara IQ an tn,-=s~ 
lioA under thb Aa.. 

40.4lJJ Upoo lbe a ptJrt~ apphcabOJl of an tn· 
''«~tptor. a JUdge or The Coun of Queen's Bench 
or New Brunswick who IS sausfied on onformauon 
by oath or solemn affirmauon that the mvesugator 
has been properly appoint.ed and thot there are rea· 
sonablc ground~ for believing that 

(a) lliC aciS or conduct of the member being 
tnvt1tisat.ed constitut.es .m Kt or condu<:t de· 
scribed m p;tr.tgruph 35(1)(al or lhe m.o:mber IS 
~uffmn& from :m aiiumtt or condition ~
ing lhc: member unfit.. maplblc: or uosafe to 
practtsc: dentistry. lttld 
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amduite d&:riiS ll"alinta 35( I ja} ou si le mcmbre 
JOUffre d'une maiAdlr ou d'un C!at le rendAnt 
in~pte 11 exen:er I' m dentainl, iJocl!pablc: de l'e><er
cer ou dnngereu>< 11 eel ~gJlfd. et si le eomnc des 
pl~mu:s a rc~u unc plamte sur le membra cl a dc
mnndo! cene nomination 

40.2(2) Un employ6 de I~ Soc:i~l~ peul <ltn: 
nommt enquCu:ur en \'CrlU du paragnphe ( I). 

4o.J(l ) Un .cnqu!leur noltUitC par le rcglstmre 
pcul. l lOUt IIIOinetll nllSOilJ\allk. d aprC$ ;\YQir 

foumi uoe preuve de sa nomin:ttion. pc1'1JUlliiiOn
ner dms leslocau'\ d'afTai=d"un m~cteu
rnmcr = diose: qw y m trouvee dont l'cnque· 
rcur a des wsoru de crotn: qu"elle pouma foun11r 
dct P''""'-c:s rci~~UVCtnCnt.\ la quesuon qat fait I' oh· 
Jet de r mqu!te. 

40.3(2) Le paragr.aphe ( 11 s'o;ppliquc nonnhsl8nt 
IOUte d.isposltion de coule loi relative~ la confLdcn
tlu llle des dossiers mMlcuux. 

40.3(3\ 11 est lnterdlt h quiconque. •nns uxcuse 
ratsonnable. de goner ou de farre iCnc:r un cnque
tcur dMs J'exetc1ce de .es foncuons pr6vut$ p3r la 
priscnte loi. 

40.314) fl CSlii!Urdlt i qwconquc de d!ssrmuler. 
c:xher ou ditn!ITC ou f:ute dissimull:r. clld>CJ ou 
d6Jum: 10\lU: cho1e CJUI le tappoc te la UM c:nqu!le 
mrnec en •'ettll de la ~ lci. 

oiO.~{I) Si un cnquetwr f:rit WJe demande = 
pon~. un ;ug.e de 11 Cour du B.anc de 11 Rc1nc du 
Nou,·eon-Brunsw~ek qw est ronVIlincu Jur 11 bnc 
de nonse1gnemenl$ foumos sous senncnl ou Bmr· 
m•rlon solenncllc que l'enqueteur Q ~tc convona
blcment nomm~ cl qu'll e~iste des mull(~ mi~onnft
blc~ de eroire 

ol que lcs aclcs ou la conduitc du mcmbte qui 
faitl'objd de l'enqu~te ronstitw:ru un aae ou 
unc coodultc dc!cnl5 b l'nlinea 15{1)1) ou que lc 
membn: soufire d'une mala.dic ou d'WI tmt le 
retll.bnt.inapte le~en:er !"art dcntain:. incapable 
de l'cxercer ou dm~ io cet qard.. cl 
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(bJ there rs tn a butlcbna. rec:epuclc or p!llCC 
anytlung that ,.,fl provtde c•tdentt m respee~ of 
the: rmiiU betng IIIYestJptcd. 

may = a "'arraa& mlhonl.ln& tbc -·~ 10 
c:atenhe but !din;. recepcadc or pta:.: mol tCMdl 
for and eu:rune or remo•-e anythmc deicn~ 111 
the: warranL 

40.~C!) An anvesugator cntcnng and scorehrng o 
ploce under the outhonty of a wnrruntlSsucd under 
$11bstttron (I 1 rnay be anltted by (J(het pc:t'IOOS 
iltld may c:nw a plxe by roree 

40.4(3) An Um:wp!XX' cntcnng and sc:arehtnc a 
p!~<:e IJflllo:r tloc ... thont~ of a w.urant CJIUCOl under. 
w"-'tion (11 dlll.ll produce ltU or bcr idnltif.ca. 
uon ed a copy of UJe .... '2n'&llt. upon rrqllCSl, 10 I.D) 
person at that place. 

40,4(4) A pc~on conducung an entry or 'll:Rr<:h 
under the authority of o worrant issued under 5Uh· 
$eCtion (I) whn nnds anything not descnhed m the 
W2rr.lllt thu the person behevu on reca.<(>nJbk 
J!10C1IUU woll provide cvtllcnc:c m ~peel ol the 
maru:r betor tn\IC5ttpted may ~lze :lAd rcrM.-e 
Wuthm!-

40.3(1) An tn•"~:sttgator may eo~. at the e'pentc 
of the Socre1y, a doc:umenr that the rn•e~lli!Utor 
may exommc under subsectj()n 40.3(1) 01 under 
the authonty 11( 11 worranr Issued under ~ubsccr lon 
40.4( I). 

40.5<:11 An m•e\Ugi!Or may remo"C a doc:umcnt 
tt!cr.ed to in 'ubteaioo (Ill( n tS noc pncunble 
to ~ 11 m tbc: pl.ID: where 11 u. eumntcd or a 
Cop) u DOt a~ff..:rertl for the~ o1 the rtn~ 
lapnoo and 1111~ retnOVe I.D) obJUl th-'1 u rclev,nt 
10 the tm'CSIIRIIJOn, and dlall pfO\.,de the peroon rn 
whose posscs<ron r1 was w1th 1 receapt for the doe· 
umcnt or obJC:CI 

40.5(3) An rnvesrigator. where • copy can he 
tnade. shall retum a document remo•ed under sub-

b) qu'il y a dans un ~dlnce, un rfc:epcacle nu 
un endrort quelque chose qui roumtra u~ 
prcuvc: rebtr•c~JK~~tlla que•llon fau.ant l'ob]Ct 
de l'mqufu, 

piUI cldmn lltl IIWidat aviMUftl .. ~ ... i 
paquiSI~ claM l'CiiGcr, le ri:cepack oo 
l'cndron et Ay U:t.DUDef ou let~ rei.U'crtoutc chose: 
dkntc danr le mlutdat. 

40.4(2} Un cnqultcur qu1 perqumtronnc dan~ un 
cndro1t en applrcllron d 'un mandat dl!llvn! en venu 
du pananphe ( 11 peut se far re aider par d · au~ 
pcnonnes et ~trer cWu CCI cndrort par la force.. 

40.4 lJl Vn c-nqot~ qur pervwUIIOIUIC des= 
mdrolt ea apphauoe~ d · un III&Dibl deliYti ea •ertu 
du pan~ (I). dott prudwrr IIDr po!a d'ldr:n
utc et u.ne c:optc du mandnltootc pcnoonc. a cet 
end root. qw demanllc llei cumrner 

40.4(4) Toutc pernmnc qut c:frecrue unc perqut· 
slllnn en apphcatrnn d'un mandot d~livr~ en vcnu 
du paragnphc (I), qut dkouvrc une cho.e qua 
n'est p;u dknrc ctms le mmdat maJi dont ellc 
•Wit, (10111' des tnollb rauomwblc•. quo: la c~ 
poum foumlr des pmwer rcl.ul•-emcnt il l~ que.
uon fii.UOII'ob)et de I'CQqllite. peuiRlSU n n:u
rcrceuc~ 

40.5( I) Vn cnquetc11r pcut coprer aax rr.us de la 
Soc:r~te. un dOC1lmcnr qu'il peur cxamrncr en venu 
du (lnrngruphc 40.3(1) ou en apphcatron d'un mnn· 
dnt d~livr6 en vcnu du parugruphc 40.4( I). 

40.5(21 Vn cnqllitcur peut n:.urcr un docurncm 
viM! &U p;uasnphe (I I s'il n·w pas pnuq111: de le 
COfllcr ll'~ndrolt o(r tl est cumtnt Oil 51 unc: coptc 
n'c..t pauuffi..nte &lilt fins de l'enqllfie Cl pew re· 
urer tout ob ]Cl qur dt pc:tttncnt • l'cnqu&. 11 dOlt 
foumu &la pcBOnne qui en ., . .,, la po=s~1on un 
~u du documcnr ou de l"obJel. 

40.5(3) Un enqu~teur, lot$(ju' unc copre peul ~tre 
f~lte. dott rendrc le documcnl rcurt en verro du p4-
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sec~ion (2) as soon as possible aCier the copy has 
been made. 

40.5(4 ) A copy or a document cenified by an in
vestigator l C) be a true copy shall be rceejvcd in ev
idence in any proceeding to the same extent and 
sbaJI bave the same evidentiary value as the docu
ment itself. 

40.5(5) In thts sccuon , "document" means a 
record of Information m any fonn and mcludes any 
part of ll. 

40.6 An investlgawr shall report the results of an 
investigation to the Registrar in writing and the 
Registrar shall forward a copy or the repon 10 the 
Complaints Commhtee. 

6(8) Section 54 of the Act is amended by adding 
"or appomtee of the Regtstrar'' after "foregoing 
bodies". 

6(9) The Act is amended by addintrafter section 
56 the fo/Iowing: 

56. I The Registrar shall give lJUblic notice of the 
suspension or revocation of a member's registra
tion. licence or membership as a result of proceed
ings before the Discipline Commillee. 

56.2( I) The Registrar shall forthwith enter intv 
the records of the Society 

(a) the result of eve!)' prc>eeeding before lht 
Discipline Comminee that 

(i) resulted in the suspension on cvocauon 
of a registration, licence or membership, or 

(ii) resulted m a direcuon underpara~aph 
37(8.1 )tb). aod 

(b) where the findings or decision of the Dis
cipline Comminee that resuhed in the Su\pen
sion or revocation of a registration. licence or 
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rngraphe (2) aussitot que possible aprcs que la eo· 
pie a ete faite. 

40.5(4) Une C()pie d'un document qtt'un enque
teur aneste etre une copie v~ritable doi t et re accep
tee en preuve dans IOUIC procedure dan.~ lit me me 
mesure et avoir la meme valeur probante que le do
cumcntlui-mcroe. 

40.5(5) Dans le present nntcle. «document• de
signe un registrc d'tnformation quelle qu 'en soiL la 
forme et comprend toute panie de celui-ci. 

40.6 Un enquSteur doit faire un rapport sur les 
resuluus de !'enquete par ecrit au registrnire (Jui 
doit en envoyer une copie nu C()mite des plaintes. 

6(8) L'article 54 de la Loi est mod/fit! par l 'ad
jonction des mots «Ou les personnes nommces par 
le registraire" apr~s le mot "employis». 

6(9) Lo Loi est modifiee par l 'adjonction apres 
/'article 56 de u qui m it: 

56.1 Le registraire doit donner un avis public de 
In suspension ou de la revocation de l'i rnmatricu
lation ou du permis d 'un mcmbre ou de son statui 
de membrc, h In sui te ll'une procedure engagee de
vamle comite de disciplini!. 

56.2( l) 1.-c rcgistralTc doit, sur-le-champ. inscnr~ 
dans les dossiers de la Societe 

u) le r6sultat de mute procCdurc tngugce dc
vant le corn it£ de discipline 

(I) qui a entta!ne la suspen.~ion ou la revo
cation de r immatriculation. du perm is ou du 
statuL de membre. ou 

(ii) qui aentralne ladirectiveprevud l'ali
nea 37(8.1lbl. et 

b) lorsque les conclusions ou la decision du 
comite de discipline qui a entraine la suspension 
ou la revocation de l'immatriculation, du permis 



membership or the direction are appealed. a no
tauon lhat they = under appul 

56.U2J ~ an appal of lhc liMhnJ• or dttt· 
s1on of the Dtse~phnc Co111Dll~ 11 finally cfu. 
~ of the DOWIOft referred 10 111 pu:tgnptl 
(I )I b) •lull b:: rcTIJO\ul md the record I adjiUitd 
..ICCOI11m~) 

56.U.J 1 For the purpo.c of pua~n~ph 1 llui. "re· 
wit", .. ben used 1n refeRnce m a pro.;ecdtnc be
fore the D1sophnc Comm•uec. mean~ the commit
tee's findmgs and 111e penalty imposed and in lhe 
case 01 a finding or professiOnal misconduct. n 
hncf dcscnpuon of the nature of 1be professional 
m1SC<1nduct. 

~.SI The Rcgntnll' alull provtck. dlhcr •er
b;ally Cl!' h)' pemnttmg ~eccu to the recxmh. the m· 
formatiOa conlll•ncd 1n the records rdnred 11> m 
sub.ecuon tllto any penon who anq .. m:• about 1 

.lllelll.bei 01 fDnl:ltt member 

(a) ior an mdeiintte penod tf the tnemher Of 
former member .... , found to have seJrualh 
ubu•ud a pntlem and • 

lh) l'ur n ptlrOUII of live years, or fnr wch 
lunucr pcnod os mu) be prescribc.l, lollowins 
the eondus10n of the proceedlnF-' nefem:uto m 
>UhJ«IIDn ( I)IJI Dll other case$, 

S6.US1 The ReJt1lm. upoa payment of a CQ· 

sonablc fee. sball prov111c 1 copy of lhc tnlorma
IJon ctmtalncd m the- records refen-ed 10 1n >Ub~c
tJon llltlw pawn to a mc:mber"' fonner m=bn 
to a per>On v.·ho reque1ta a copy. 

56..2{1:1) NotwJthstantlln; sub,ection (5), the 
Rcg1strnr may provide, at tht Society'l cupcnse, a 
V.'fltttn statement of lhc lnfonnauon <:onttiJned m 
tbe records m plxe ot 1 copy. 

S6.J The Rcg!war 111111 submu a "''""'" repon 
MID&UJ~ 10 Ill<: Bom1 coau.mmg I SWilQW) of lbc 
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Btll ::1 

ou llu statui de mcmbre ou la dorecu••e font I' oh· 
JCI d'un appcl. unc note mdlqullllt qu'elles font 
rOb Jet d' un appcl 

S6.U21 Lonqu ·un appel des conclus•ons ou ck ~ 
IIKlsocm du comuc l1c d•sopli~ ~ fi~takmtna dl:· 
cult. la oou: vis« ll'altnb ( llbJ oloilttre m.r« 
d lu do>s&eB mocllr~e> en n•nbpiCIK'C 

56.U3) Au~ fin\ de I altnbO•I. orbulw...uu
ltll clans le c:allre d'unc: procQ!ure cnpgee c1cvant 
le com1tt de cfuctphiiC. dtsof11C le• conclustoru du 
comll~. la $3ncllon lmposee et. en cu d'etabhue· 
ment de condune mdtgnc d'un professtonnel, une 
br~ve descnpuon de lo n~lure dt la cundu1te ind1· 
ane d'un prnfcs\lonncl 

56..2(4) Le reaostmre doll foumor. 1011 oa.lemcnr 
sou en .unon~nc. I' aa:e• aut. donlcn. 11:5 remd 
pements UlSCtlts clans le$ don~en Y\.b au JWOl· 
p11phc (I ). i I<XIle ~qui se tea>dpo:- UD 

mcmbre ou UD I.IKlen mcmbrt 

o/ pendant une pt:node ondttmnn~. so le 
mcmbrt ou l'anc1en membre a ttt dec;lare cou· 
p~ble d'av01r 11bu•~ se~uellemcnt d'un pattent 
et 

b) pendant In ~node de clnq an' qui suit la On 
de I• p~urc vis« au parag101pbe (I!. Ou 
toute penock piu' longu.e qu1 peut ~Ire pn:scnLC. 
diUU l~ Jes Q.Utnes ea. 

56.2[51 Le resn~mn:. sur p:~~emcnt d'un droll 
ra1'1011~ble. don foumor une cop1e cks rense~gnc
mt'nts coatenu• d•ru lcs dosSJers ,., .... au pataiD· 

phc I ll qu1 concement un mcmb•c ou un ~"" 
mcmhrc 1 lOUtc pei"ICWlnc qui en demllllde uoe co· 
J'IC 

56.l(6) Nonobstant le~ paragrnphc (5), le rcgi~
trulre pcut founur. lUX frais de lfi Suclett!, un elat 
<!cnt des rense1ancrnentt contcnu~ dans les dos
SIC~! 4U lieu d'unt' cop1e 

56.J Le reJIW'IIre don ~ un nappcxt 
ecnt mzwel1111 Conw:il conte:wlt un IOtiUIWrc dC$ 
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compl:unts received tluring the prcccdmg year by 
source nnd type of complaint and the dlsposidon of 
such complaints. 

56.4( 1) The Society sball undenake measures 
for prevention of the sexual abuse of patients by Its 
members. 

56.4(2) Such measures referred to 1n suhsecuon 
(I) shall 1 nclude 

(a) educlluon of members about sexual abuse, 

(h) guidelines for the conduct of members 
w1th pauenls, 

le! prov1dmg mformation 10 the pubhc re 
specting such gmdelines. and 

(d) informing the public as 10 the complnint 
procedures under this Act. 

56.4(3) Measure.< referred 10 in subsection (2) 
mny, where appropriate. be 1aken jointly with 01her 
organi2ations or associations of health profeSSion
als 

56.5( I) The Soc1e1y shall repon 10 the Mm1ster 
of Health and Commumty Servtces wi1hm two 
years after the commencement of this section. and 
whhm thmy days at any time thereaf1er on the re
quest of the Mmisu:r, respecting 1he measures !he 
Soc1CI)' is lllkmg and has 1aken 10 prevent and deal 
wilh the sexual abuse of patiems by its members 

56.5(2) The Society shall report unn~nlly In the 
Minis1er of Health and Community Services re
specung any compla1ms rece1ved during the calen
dar year respecting sexual abuse or paucn1s by 
members or former members of the Society. 

56.5(3) A repon under subsection (2) shall be 
made wnhm !WO months afu:r the cod of each cal
endar year and shall contain tbc followmg mfor
mauon. 
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plaantcs re~ues au caurs de I' an nee precede me 
class~es scion leur provenance, le genre de plain!~ 
Cl la decision prise ~ leur cgard. 

56.4(1) La Sociele dol! prendre des mcsurcs pour 
cmpecher l'abus scxuel des patienls par scs mcm
bres. 

56.4(2) Les mesures vi sees au paragraphe (I) 
do1vcnt comprcndrc 

a} l'educaiion des mcmbres sur les abus 
sexuels. 

b) des !ignes directriccs pour la condunc des 
membres avec lcs patients. 

c) la foumltlue au pubhc de rensetgnemenls 
sur ccs !ignes direcmces, e! 

d) l'mformallon du public >ur les pi'()C~durc_~ 
de plainu:s pttvues par la pr6scntc loi 

56.4(3) Les mesures vis~es au paragraphc (2) 
peuvenl, le cas echeanl. elre prises conjointemcnl 
avcc d'autnes organisations ou associauons de pro
feSSionncls de la san1e. 

56.5( I) La Soc1t!e doil flllre un rappon au rrurus
lre de la Same et des Scmces communautaires 
dans les deux ans qu1 swvenl I' emn!e en v1gueur 
du pttsent aniclc., et dans un delai de trentc JOurs ~ 
tout moment par la suite A la demandc du Ministrc, 
en ce qu1 conceme les mesureo; que la Socicu! 
prend et a prises pout empechcr I' abus sexuel des 
patlems par scs mcmbrcs et y fairc face. 

56.5(2) La Socieu~ doit. chaque nnncc. fn~re un 
rappon au miniStre de la Sant6 Cl des Services 
communautaHcs sur lcs plaimcs re~ucs au cnurs de 
l'aonee civile relativemcm ~ l'abus sexuel des pa
uenls par des mcmbrcs ou d'anciens membres de 
la Societe!. 

56.5(3) Un rappon vise au paragraphc (2) doi1 
etre etabli au COU1S des deux mol~ QUI SUIVCnl la fin 
de chaque annee civile cl comenir les renseigne
ments suivants; 
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(oJ the numb« ot complaints recetved dunng 
the calendar yeat for which the repon ts made 
unllthe date each complamt was recc1vcd: 

(bi wuh respect to each complamt received 
d\lnn' the calcndJu year for wll1cb the: rc:pon 1$ 
malk 

111 a description of the c:ompainltn l!cntnl 
nun·ulmttfytnl! lemU.. 

(Ill Lbc det'l~IOII of lht: Compl&lnb Corn· 
mince With rupect tO lbe complamt and the 
date Of the dCCISIOO. 

(iil) if romplrunu =referred to the DISCI 
pllne Commmcc:, the decision nf the c:umnllt· 
tee and the penalty 1mposed. 1f 1ny, and the 
ll.tte Uf the cleCISJOO, and 

11• 1 whelher an spp:al Wti made from the 
de(t"on of the DISClpfine CommlUcc or or· 
del of the Bolt'd and the cbte and outcome 01 
the appeal. and 

fcJ With respect to eocb rompl&lnt rc:ponell in 
~ rrc•1ou• calend.tr yc.r. a l"<'JX'f1 on the statU• 
or the cnmpla.•nt 1n liCCOtdance w1th rarngrapn 
tb) If the prncccll1ng.~ tnllimed 3~ 3 reiuh of the 
cnmphunt wtre nOt finally dctermu1ed m the 
ealen.ur yeW' in wtueb the complatnt Wlb lir<l 
1\:\:el\'ed 

M; RSESACT 

71 I J Suhsutilln 1(11 <l[th~ Nunn Act, cltaptu 
71 of thr Mll of N~ Brunswid.. I '1/J.I. u 
4/Mnd"/ 

( 11 ) lty oddfnl aftcr lht drfrnilitJJI "E.rrcutivt 
Dlrutor" tht fnllowinr: 

"health profess1onal" means a person who pro· 
YldCS A SC:MCC: reb~d 10 
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o} le nombre de pla1ntes re~uc~ nu cours de 
l'onnee civile sur laqucllc pone le rappon e1 la 
date de n!ccpuon de: chaquc plolnte; 

b) en~ qu1 eoneeme chaque plalnte ~eau 
coars d.! l':annb: a•ilc sur IJqudlc pon.. le np
pon. 

lil tme <baipliOil ck I• plat~ m ~ermn 
go'n.!',., .. et Am uknur ... -anoos, 

(il) b decwon du corrut.t <ks piiiU\to l 
l'eganl ck la pla•nt" et la date ck la deaSJOD, 

(iii) S1 des plnmtcs sent dUtrtcs au comnt 
de discipline, sa dl!cis1on. la unctiun imJIO• 
>c!e,le eas tcbtant, et la dcue de la dkmnn el 

(iv) si 1111 :appcl a e~ 11\!L'tjelt C\llllre 11 de · 
rutoo du comlle <k dlJarli ne "" I' ordm
nancc du Consdl b dste cl ,.,,,.., de l'ar
pcl;et 

c) c:n a quo concerne cbaque pl~1rnt ..-pponte 
au ~oun de I' ~mw!e ovolc precedente. un rap 
rnn )Ur le statUI de la plalnlC conlonntmenl A 
I' ahnta b). si la p~durc cngagte ~la suue ile 
In plamtc n' a pas et<! finalcmcnl ~todc!e .lU 
CO<IIS de l'annie civile oil la plamtc a ttt mllla· 

lement l'e\UC-

1..01 SURLES 
INFTRl\tltREs ET INFIRI\11ERS 

7• 11 Lt ~~~~ 1(1) eh 14 Loo wrln utfir· 
mlhu d mjinnlns, eltDpitu 7 J dn J.ols du .Vou· 
~IIII•Brunswuk dt 1984, nt mtXIIfll 

a } par l'tuljonttion apris 14 dljinlfwn "Pro
fusion infirmii.re. dt u qui suit: 

•professoonncl de 13 santc!» dA!liJne unc: per· 
'IOIInc qu1 dispcns.: un service hl 

a ) • b prhcrv;woa Oil a J':unehonuKIII de la 
Wilt de$ p;mKliiiCIS. ou 
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(b) 1hc diagnosis. 1reatmen1 or can: of mdJvid· 
uals who are mjured, sick, disabled or inlinn. 

and wbo os reguJalCd under a priva1e Act of lhe 
LegislnlUrc wilh respect to the provision of the ser· 
vice and I ne ludes u socoal worker registered under 
the New Brrmswick Assocla/1011 of Socool Workers 
Act, 1988: 

(b) in tltt dtfinilion "professional miscon· 
duel" by adding "and includes lhc ac1s or omos
sions referred 10 m subseclions 28.1 (I) and 
28.2( I)" afltr "profession". 

7(2) Tile Act is ammdtd by adding aftu stction 
28 t!Je followtng: 

:Z8.l (I) A member who sexually abuses a pauem 
commtts no net or professional misconduct. 

28.1(2) Sexual abuse of a patient by a member 
means 

{uJ sexual ontcrcourse or other forms ol phys· 
ical sexual relauons beiween tbe member and 
d!e pauent. 

(b) touchmg. of a sexual nature. of the patoem 
by the member, or 

(c) behaviour or remarks of a sexual nature by 
1he member 1owards the pnticm. 

28.1(3) Fonhe purposes of subsec1ion (2). "sex
ual nalure" does no1 include touching. behaviour 
or rcmasks or a clinical nature appropriate 10 the 
serv1ce prov1ded. 

28.2( I) A member who. m the course of pracus
ing 1he professiOn, has rea.~onoble grounds to be
lieve dial another heahh professional has SCJtUaUy 
abused a patient or chenl and who fails 10 file a re
port in writing in accordance with subsection (4) 
with tile" governing body of !he health professional 
within twenty-one duys after I he circumstances OC· 

94 

b) au diagnosuque, au traitemcnt ou aux soms 
des paniculiers qw sont blesses. malades. han· 
dicapes ou infmne•. 

et q~i est reglementee en venu d'une loi d'interet 
priv6 de la Legislature relativcmenl a lu prestation 
du service et comprend un trnvallleur sociallmma
lricule en vertu de la Loi de /988 s ur I'Assoct'aliOII 
des travail/eurs sociau,t du Nmovt:au-Brm1s•wck: 

b) iJ la defmilion «conduiu rndign~ d'un 
profenionneb. par l'adjonuion dts mols •et 
compnend les actes ou les omoSSIOOS VJst!s aux 
pamgraphes 28.1 { l) e1 28.2(1 )• apris lu mots 
•de la profession,., 

7(2) Lo Lol tsl modlfiit par i'ndjonction aprts 
l'nrticic 28 dt ce qui suit: 

28.1( ll Commet un ucte de conduite indigne 
d'un professionnel tout membrc qui abuse sexuel· 
lcment d'un patient_ 

28.1(2) Abus sexuel d'un patient par un membre 
designe 

a) des rappons sexuels ou autn:s formes de re
lauons physiques sexuelles enlre le membrc e1 
le pauent. 

bl des anouchements de nature scxuelle, du 
pa1ien1 par le mcmbre. ou 

c) une conduite ou de5 remnrqucs de nature 
se~uelle pnr le membrc 8 l'~gan.J du p:ttient. 

28.1{3) Au~ fins du paragraphe (2), • nature 
sexuelle» ne comprend pa.~ lcs auouchcmento, une 
condunc: ou des remnrques de nature clinique nr
proprie~ nu service dispense!. 

28.2(1) Commet un acre de conduote ondogne 
d'un professoonnel. tout membre qw, dans l'exer· 
etce de la profession. a des motifs raosonnable;, de 
croore qu'un autre professionnel de la sante a abuse 
sexuellemcnt d'un patient ou d'un client et qui fait 
dUaUI de d~poser un rappon par ecrit. confonn6· 
mcnl :1u parngraphe (4), aupres de l'organc dircc-
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cur llw ~~~ rue 10 the ru<Onltb!c round> for the 
belief eommn.s m aa ol pro(euiollal m"CCOIdun 

28.li2l A member ts not requtrod to file a rcpon 
pursuant to wbsccuon 1 lltf the member doe~ not 
know the name of the health profcsstonal who 
would be the $ubJcct of the tepon 

l8 .. 2(3 U the ruson.tlle ground• fOC' filinl a re 
pun panwn1 10 ~ ( 11 ha>c bcc:n obl.tsneJ 
fmm one oltbe rnCII'Ibt:r's pallctliJ ~ member 
!lhalltUC hll or bes be" dforu 10 adYttc the pal.tent 
lhlll the! member ·~ lihns the n:pon before dotnJ 
so. 

l8.2( 4) A repotl li led pursuant ICI subsccuon ( I J 
slulll c:on11ln the following information: 

(o l tht twne of the member lilinrlbe report: 

(bl the oame or the healtb profess~onal ~htt 11 
the JUbJc:Ct of the repon. 

(c} the infonnatton the member hos of the nl · 
leged sc:tual abuse; Qnd 

(dl •ub)CCllO &Ubscctton IS). tf the gruundl or 
the member fihnathe tepon = rc:l:ned to a plr· 
lic:ulu pu1eru OC' client of the health profe> 
SlOII.I) V<l!o IS the >ub}CQ of !be nepon. the Dlmt" 

of rh<: p.tuent Ot c:henL 

l8.l(S) The name of a pattent or c:flent who may 
hove been sexually abulcd shall not be oncludcd 1ft 

1 repot1 unl~s the pauem or client vr, of the patoent 
orc:ltent h mcapablc:, the p31.1c:nt s or c.lic:nl's rep
n:sc:ntahn:, con.snu• tr wntmc to the rnebat<" of 
the palleftl 's « chcnrs ume 

28..ll61 Subseaioru .211121 alld (31 appl) will! 
lilr DeCeSl.U) modilic11oons to sa..W abuse or a 
p311ent or c:hc:nt by another health profc:sstonlll , 

ttur du profc:utOnncl de la. samt tbns ~ ~tngt et 
on JOI1B qu• so•vmt b. suo=ma: des a~ 
«• qw lut oa1 1'1tJOCIIUbkmc:111 pemus de crotre l 
la commtwon de l'abas KJ.uo:l 

Z8.2(1) Un membn: n·~, pauenu de dt~un 
nPPQn c:onformtment lW p;1111graphe (11. >'tl ne 
connoit pas le nom du profes$tonnel de lo <ante qw 
dcvr;~h fwre l'nbJCl du rappon 

2.8.2<3) S1 les l'llOUfl ra11011n.:thles du dipitt d'un 
rapport CIJIIl'ortntmc:nt 1111 ~ ( 1) om itt 
obtc:nu. de l'uJI des pmen•• du ~ le m=n
bn: don. au prUI&blc. fat re de liOD miCill JIOUT aYI
ser le pauent que le mernbn: es1 en ITiln de deposer 
le rapporL 

28.2(4 1 Un npport ctepo~ cnnronn~mcnt nu pa· 
I'\1Jfllphe Cl) d<nl contemr Ios tcruelp!CIO<'Ilts 5ui· 
v.tnts· 

12) le nomdu mcmbn: qw dtpose le rapport: 

bl le nom du profesuonnel dt: l.lt u.ntt! qu• fau 
J' Ob )Cl du rnppun; 

c) les n::n~clgn~tncnts dont chsposl) le membru 
~ill J'abus $ClUCJ BIJt!gu~; Cl 

dl IOW l~lDYc: du p;~ra8f11lhe (S}, si lcs IM· 
ur. du mcmbn: qw dtpose le nppon t.<tnl I!Cs ~ 
ua pa.llenl ou A un cbrnt puucuhct du pmfcs
•><mncl de b l.allti qui fall l'objel du r:appon. le 
nom du JUHenl ou du chmt. 

28.2(S) Le nom d'un potocnl ou d'un client qut 
pc ut avotr t!tt! vtcume d'un abus sexucl ne peut li· 
wun:r duns un rappon que '' le pQtlent ou le chent. 
OU S'll CSt locaj)able, 500 representant. C:O~I par 
tent A I' ti'ICW""" du oom du paua11 w ou cltml 
tl.m le nppon 

:!.8..2(6) Lo J>lnlgnpbel 2ll 1(1) er ()) ,·apph
quent 1\'eC le• modtficauons Mcc:ualn:c. • rabu.< 
liCJIUd d'un patient ou d'un client par un autre pro
fcssionnel de la snntt! 



Projet tie loi 22 Loi rdative au.r prof~ssiortrt~ls d~ la santi 

28.2(7) No member filing a repon pursuant to 
subsection (l) shall be subject to any liability as n 
result thereof unless it is proved that the repon was 
made maliciously. 

7(3') Section 30 of the Act is amended 

(a) by repealing paragraph (6)(a) and substi
htting the following: 

(a) conduct a hearing with respect to the com
plaints referred to it by theComplaims Commit
tee, and 

(b) in subsection (8) 

(i) by addi11g after paragraph (c) the fol
lowing: 

(c./) where a member's registration is re
voked, specify a period of time before which the 
member may not apply for reinstatement: 

(c) by adding a .fUr subsection (8) the foUow
ing: 

30(8.1) Where a Comminec makes an order un
der subsection (8), the Commmcc may. by order. 
do one or more of the followmg: 

(o) direct the Registrar to give public notice of 
any ordor or decision by the Committee that the 
Registrar is not otherwise required to give under 
this Act: or 

(b ) direct the Registrar to enter into the 
records of the Associanon the result of the pro· 
ceedmg before the Commiuee and to make the 
result available 10 the public:. 

7(4 ) Secrion J2 of the Act is amended by strik
ing out "commence an irrvertigation" and subni
tuling "cause an investigation 10 be commenced". 
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28.2(7) Il ne peut eue intent~ d'action contre une 
membre qui depose un rappon conformemem au 
pur~graphe ( I) que s' il est prouve que le rapport n 
ete fait de maniere malvelllante. 

7(3) L'artic/e 30 de la Loi est modifii 

a) par /'abrogation de l'alinea (6)a) et sa11 
remplocemetrt pur et qui suit: 

a) mener une enquete sur les platntes que lui 
renvoie le comhe des plalntcs, et 

b) au paragraph~ (8), 

(i) par l'adjonction aprts l'alinia c) de eo 
qui suit: 

c./) lorsque l'immatriculntion d'un membrc n 
ete revoquee, s1ipuler un delai avant l'expirnuon 
duquel le membre ne peut demander son ret• · 
bllssement: 

c) par l'atljonction aprir le paragraplu (8) 
de ce qui suit: 

30(8.1) Lorsque le com11~ rend unc ordonnance 
en vertu du paragraphc (8), 11 pcut, par vooe d'or
donnancc, prendre unc ou plusoeurs des mcsures 
suivnmcs· 

a) cnjoindre ~la registraire de donncr un avis 
public de toutc ordonnance ou decision du eo
mite que la rcgistrairc n'est pas. de toute autre 
fn~on. tenue de publier en vcnu de In presente 
loi : ou 

b ) enJolndre ~la registrairc d' onscnre le r~sul 
tat de I' instance devam le eo m ne dons les dos
socrs de I' Association et de menre cc resu lta1 ~ 
13 disposmon du public. 

7(4) L'arlicJ~ J2 de la Loi est modifU par In 
supprerrion des mots «ouvrir unt enquit«» et 
leur rtmplocemtnt par Its mors •faire ouvrir une 
enqueteH. 
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7( 5 ) S»bsuJfon 33(1) of tit~ Act is rcpealr4 tmd 
th~ folw .. •ilig is mbrtitutnl: 

33( I) In all proceedJngs before the 0JsCJpbne 
Cornm1 11~e. the Review Commfuec or the Bonrd 
acting pur~uum 10 Pan VI . the member again51 
whom n complaint nus been made and the com
plainant 

( tJ) may ~nt evKiena: or mah! ~
tioqs ln either English or fmx:n. 

(b) m3} be n=prescn~ by kpl counsel. at 
theu-apcruc. 

( c) ihall be curitled 10 a f'ull ngb110 c:x:ammc:, 
aou-eurmnc: lllld ~..:umtno WIIIII:S3e5 1n X · 
cord~nce .,.,th the roles of' piOCC:dun: cstnbllshed 
by tlk! Commiue.: or the Board. as the: case may 
be, 

(d/ shrul be entitled to receive copies of nil 
documentS presented to the Committee or the 
Bonrd tn conne-.:tion with the comp!Junt unless 
such doc:uments :ue pnvilcged by law, 

1~1 ~I be enlllled 10 IIICllSitlriny days wnt• 
ten DOIICIC a ( lhc da!t of tbt finl bearing of the 
Commmec or lbe BoW. and 

C/l ib111 m:r''"' prompt IIOUtt of :md 1 cop; 
of the dcos:~an rcnd.."<ed 

7((1) Tit~ A cl is omenlhd by adding oftu s«<ion 
40 the folwwmg: 

PARTVI.J 

INVESTIGATIONS 
40.1 In thi~ Pun 

"E.l'ec:uuvc Oltcctor- mcludcs mny person delig· 
nated by the EJtccuu,·e D~r-caor to act on ber be· 
half; 

''member" =s UlCDibcr u d.:fmcd m secuon 
Zl. 

7(Sl u poropt:phd3(J) de ID LDi nt tJbroci et 
r•mplnci par ce I(UI &ult: 

33{ ll Dans routes les procedures engugl!e~ de
vom le comit~ de discipline, le comit~ de revision 
ou le Consell lors<1u'ils ugissenl sous le r6glmo de 
la Purtie vr. le mcmbre vi se pa~ une f!lalnt" et le 
pi ai gn ttlll. 

a! l"'ll'-etll ~molgru:r <Ill in tervt!ou en r~ 
<Ill e.o :mglais. 

b) peli''Clll.. l lairs rms, se r~~n: ~tu 
p:u-unavocn. 

c) ont le pletn droll de proeeda 4 l'lmcnoga· 
10~. m conrre-intcnoprrore e1 m n!lntcnop
IOIT"C des temom~ en confouni!l :t\>ee les r!gles 
de proa!dures eQbfics par le <:omit~ 11U le Con
&eli, scion le Cl", 

tl) on t ie droit de recevoir u·ne cop•c dC! lous les 
documentS prcsont~s au comileou nu Conseil en 
rappon avcc la plltinte, a molns que ces docu
mems ne soie.n1 privihg~~s du f111t de to lot, 

el ant droit l un lvt$ 6:rit d ":lll molnJ tnmtc 
JOUO de 1:t date de la pn:miere lllld.len« du co
mll£ au du Cansdl et 

fJ ~vent un avUc imm6dia1 de 11 ilkislon 
rendue et 1111e COJm de celle-ci. 

7(6) lA Loi at modifti~ por l'aJ!j<Jncffl>n 11prft 
l'onit:h 4() lk er vu I rub: 

PARTlE VLJ 

ENQUtTES 
40.1 Dans la pr6cntc purtie 

•direct:rice gtntnlk• s · entrnd i!.galemcmt lie 
route personnc qu'clle dc:signe pout la rtprtscnter. 

•metlltut:» cb•snc un memlwc scion la c~trml· 
lion de ramcle 2.7. 
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40.2( I) The Execuuve Oirec:tor may appotnl one 
or more snvesugators 10 snvesugate whether the 
octs or conduct of a member conMilUles an act or 
conduct described m paragraph 28( I )(a) or whether 
the member is sufferinJ: from an ail men! or condi
uon rendering the member unfit, incapable or un
safe to pracuse nursing. if the Complaints Com
mmee has rccesvcd a complaint abous she member 
and has requested the apposntmem. 

40.2(2) An employee of the Assocsation may be 
appoimed an investigasor under subsection ( 1 ). 

40.3(1) An Investigator oppoimed by the Execu
tive DircciOr mny at any reasonable umc, and upon 
pruducing pi()Of of his or her nppoimmenl, emer 
illld inspect the business premises of a member and 
examine anything found there thatlho investigator 
has reason 10 believe will prl)vlde evidence in re· 
spec! of !he mauer being snvesugated. 

40.3(2) Subsection (I) applies notwhhswnding 
any provssion In any Act relating to the conffdenti· 
nlhy of heallh records. 

40.3(3) No person shall , without reasonable ex· 
ousc. obstruct or cnu~e to be ob~tructed ttn invc£ti· 
gat or while the snvcsligator is perf onmng his or 
her duucs under thss Act. 

40.3( 4) No person shal l wtthhold. conceal or de
stroy. or cause 10 be wnhheld, concealed or de
stroyed, anything that is relevant to an snvcstlgn· 
lion under thss Act 

40.4( I) Upon the rx purre application or an in· 
vestigator. a judge of The Court of Queen's Bench 
of New Bnm.\wick whn is sruisfied on lnfnrmation 
by oath or solemn nfformatlon that the investigator 
ha~ been properly apptuntcd and thattbere arc re•· 
sonable grounds for believsng that 

(a) the act> or conduct of the member besng 
snvestogated would consutute an act or conduct 
described In paragraph 28( I )(a) or that the 
member ts suffcnng from an ailment or condi· 
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40.2( I) La direcrrice genera le pcut nom mer un 
ou plusieurs enqueteurs pour recherchcr ss les ac
tes ou la conduite d'un membre constituc un acte 
ou unc conduilc decnts a l'alinea 28(1 )a) ou si le 
membre souffre d'unc maladie ou d'un elal le ren· 
dantlnapte ~ exercer la profession infirmiere ou in
capable de I' exercer ou dangerc:ux pour cet exer
cice. si le comit6 des plaintes 3 n:9u une plainte sur 
le membre et a demande cette nomnurion. 

40.2(2) Un employe de I' Associauon peut cite 
nom m~ cnquctour en vertu du paragraphe (I). 

40.3( I) Un enqueteur nomm~ par la directrice 
generale pcut, ~ tout moment raisonnable. et apres 
avoir foumi une preuve de sa nomination, pcrqui· 
$1llonner dans les locaux d'affaires d · un membre et 
examiner toute chose qui y est trouvce dont l'en
queteus a des raisons de croire qu'elle pourra four
nir des preuves relativemont a la question qui fall 
l'ohjct de l'enquese. 

40.3(2) Le paragraphe ( I) &'applique nonobstont 
tome disposition de toute loi relative h la confiden
tlallte des dossiers m~dicaux. 

40.3(3) 11 est inlerdit a quiconque. sans excuse 
raisonnable, de gener ou de fain: gencr un cnque
tcur dans I' excncice de scs fonctions prevues par la 
prescnte loi. 

40.3{4) 11 estsnterdit ~ qmconqoc de dssssmuler. 
cacher ou d~murc ou fasre dosssmuler, cacher ou 
detnme toute chose qui se rappone ~ unc cnqueu: 
menee en venu de la preseme loi. 

40.4( I) Ss 1111 enqueteur fan une demande ex 
pllrtt. un juge de la Cour du Dane de la Rei ne du 
Nouveau-Brunswick qui est convaincu sur la base 
de rcnseignements foumis sous serment ou affir
mation solennellc qu'il a ete convenablement 
nomme et qu'il existe des motifs raisonnahlc~ de 
crosre 

a) que lcs nctcs ou la conduitc du membre qus 
fail l'objet de l'enquete constituent un actc ou 
uneeonduite d<!crits h l'alinta 28( 1)3} ou que le 
mernbre •ouffrc d'unc maladse ou d'un etat le 



uon rendenng lhe member unfit, lnClJJlable or 
unufc to pn~clise nursing, and 

(bl there i1 in ll bulldmg. reccptliCie or place 
~ylhing that ... ,u provtdeev~ekn« In respect of 
the m3l!tt beinJ lftYHUpied. 

ml} .swe a W"UTliXII aulbonnng the ~-.::.ltgm>r 10 
cnetr tbe buildulg. ~e or rbce and semdl 
ror and Cltltlnlllt or l'l:mO\'C mythlnl cbcribed 1ft 

the: 14'llmtnl. 

~0.4(2) An investigator entering and seur.:hong a 
plocc under the authority of a wnrrnnt Issued undN 
subsection { 1 l may be assosted by other persons 
and may enter a place by force. 

40.-1(31 AD trrvesUJ&tor omtt:nng and •ean:hmg • 
plate undo:rlhe mthonl) of a W2mJtl ~ucd under 
sut»tttton Ill slu.ll produoo tu. or bc:r uknnfia
oon .. nd a ClOp! of the ~ upon re.tuell. to :any 
rmon ll1 that p~acc. 

40..4(4) A person eo11ducting an entry or s.,-re.n 
under the sutbonrv of a Wllmlllt Issued under sub 
scct.aon fll who find• unyth1ng no1 described 1n 1hc 
wurrnn1 lhat the persoo believes nn reasonable 
ground' wil l provide evidence in rcspc" of the 
maucr bemg invesugau:.J may seize and remove 
lltat thmg.. 

~O..Sl tl An um:suaator ma)- COJ'>. at t.bc: ~ 
of the: Auoc:uuoa a tJoc,ument th111bo m'·eslip-
101' may examnte undct' lttbsenioo 40.3{ 11 or undrr 
lbc amhonty of a "'lllftlll under subSCCI10n 
40.JCI L 

40.5(1) An m~tlugatllr may remove ~ document 
referred to m sulm:cllon ( I} if 1t is not rr~cncabto 
10 copy h in the place where it is examined or a 
copy 1s Mt suffic:lent for the purposes of the: 1nve$· 

tlg;uion and may remove any objecttn~t h relevant 
10 the '"''tlligation. 111d sh!l!J provtck the perron 1n 
Vrhow: possession 11 ... .,. ~~ooth a reco91 for the doc
umenl «abject 
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Bill ~2 

rendant maple l cJtercc:r la profusiOn infirmien-
00 incapable de I' uera:r oo dangcn:ux pour eel 
cxercic.c. et 

b) qu'il y a d•ns un edoficc:. un l'tupt3cle ou 
un cndron quclquc: chose qur founura unc 
!""UYC relau~ l la q'.JeSlJOn fau.arnJ' ob )Cl 
de : r enqultc. 

pew dl!i<= un man<bl :a-.110nun1 r rnqut~eur 1 
rcn~uuu.iormer lbm !'edifice, le r~le ou 
l'cndrottctl) cum ncrou•en rellrertourcc~ 
dkntc d:ms le m:anda1. 

40.-!(2) Un cnquttcur qw perqutsluonne dons un 
cndrou en apphcotitln d'un mnndn1 d6Jivn! en vcnu 
du paragraphe (I). peut se faorc aodcr par d'autres 
penunnes et ~nttn:r clans cc:t cndmct par la fon:c 

40.4(3) Un cnquetcur qui JX"'iU'"'-"" lbM un 
=druu en apphca110n d'un mandat dth\'l't cr. \'~U 
du p.uap-apbe (I~ cbt I"'''onn: unc pitce d'lden· 
lllc Cl une cop!" du nundal i toa1t pe~. i c:ct 
endi'Oit. qul demandc ) ks eumu~er 

40.414) Ttoulc pcnonnc qut c!Tcctuc unc pcrqu1· 
SIIIOn en applictllun d'un mandnt d~hvn! en vcnu 
du paragraphc rll qu1 dtcouvrc unQ chose qu1 n 'ell 
p11s d~crlte oJun; le mnndat mn1a Clonl elle crou. 
pour des motll s ral&nonnhlcs, 'JU~ In chose pourra 
ftlurntr des preuvc~ rcl3uvcment A Ill question fa1 
sant l'objet de l'cnqutte, peu1 sats~r et morcr cc:tte 
c~ 

-10.$1 1) Un enqullcur peut c:optct, Aux frail de 
r 4'Wt'lmon. u.n d«umcot qu'•l p:ut cuuuner en 
-.nu du pmoJ111phe .10.3t llou en oprhcauon d'W'l 
mMcbl dt!h,'fi c:n \c:ttu du parap-aphe .;()_4( 11 

40..5(2) Un c:nqu~tcur peut reure.r un document 
v1~ au parngraphc (I\ t'il n'est pus prnuquc de le 
cttplcr ~ l'cndroil ol1 11 t:SI exnmin~ uu si une coplc: 
n ·c~l passuHiaante Qux 11n' de l'c:nc1uetc et peut re· 
tlrer tout objc:l!JUI c:st peninent A l'enqu~u:; il doll 
fmlmir i la perwnnc: qui en avttit la po<5CSSion un 
~u du document 011 de l'ob,et. 



PrQjet de loi 22 l..oi relative au.t professionne/s de la santf 

40.5(3) An Investigator, where a copy can be 
made. shall reiUm a document removed under sub
section (2) as soon as possible after the eopy has 
been made. 

40.5(4) A copy of a document cenified by an In
vestigator to be a true copy shall be received in ev
idence In any proceeding to the same extent and 
shall have the same evidentiary value a.~ the docu
ment ItSelf. 

40.5(5) In this section, .. document" means a 
record of information in any form nnd includes any 
parr of,it. 

40.6 An investigator shalJ repon the results of an 
investigation to the Executlve Director in wrltlng 
and the Executive Director shall forward a copy of 
the repon to the ComplaintS Committee. 

7(7) The Act is amended by addinx after secn"on 
45 the following: 

45.1 The Registrnr shall give public notice of the 
suspension or revocation of a member's registra
tion as a result of proceedings before the Disci
pline Commiuee or the Review Committee. 

45.2( 1) The Regisrrnr shall forthwith enter into 
the records of the Assoc.atJon 

(u) the result of every proceeding before the 
Discipline (ommllteeor the Review Comrruuee 
that 

(i) resulted In the suspension or revocation 
of a registration , or 

(ii) resulted in a dtrection under paragraph 
30(8.1 l(b). and 

(b) where the findmgs or deCISion or the Dis
Cipline Commiuee or the Review Comminee 
that resttlted in the suspension or revocation of 
the registration or the direction arc appealed. a 
notation that they are under appeal 
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40.5(3) Un enqueteur, lorsqu'une copie peut etrc 
faite, doit rendre le document retire en vertu do pa
ragr•phe (2) aussit6t que possible ~pro~ que la eo
pie a ~1e falu:. 

40.5(4) Une copie d 'un document qu'un enque
teur aueste etre une copie veritable doil etre nccep
tee en preuve dans toute procedure dans la meme 
mesure etavoir la rncme valcur probante que le do
cument lu• -meme. 

40.5(5) Dans le present article, «documeot" de
sjgne un regisu-e d'information quelle·qu"w soiL la 
forme et comprend toute panie de celui-ci. 

40.6 Uo enquC!eur dolt faire un rapport sur les 
resultats de l"enquStc parecrlt a la directrice gene
rate qui dolt en envoyer une copie au comili des 
plaintes. 

7(7) La l..oi esr modifiee par l'adjonclion apres 
/'article 45 de ce qui Sllil: 

45.1 La registraire doit donner on uvis public de 
la suspension ou de la revocation de 1'1 mmatricu
lation du membre. a la suite d"une procedure enga
gee tlevantle comite de discipline ou le comit<! de 
revision. 

45.2( 1) La registrairc doiL sur-le-champ. inscrirc 
dans les doss•ers de I' Association 

a) le resultat de toute procedure engagt!e de
vant le comite de dlscipline ou le .:omite de re
vision 

(i) qui a entraine la suspension ou la revo
catlon de l'immatricularion. ou 

(ii) qui aenlraine la directive prevue li I' ali
nea 30(8.1 )b). et 

b) lorsque les conclusions ou la decision du 
comite de discipline ou du comite de revision 
qui a entrame la suspension ou la revocation de 
l'immatrlculation ou la directive font l"objet 
d"un appei, une note indiquanl qu"elles font 
l'objet d'un appel. 



4S.l(2) Where an Appul of the lindon1o1~ or deCJ· 
soon or the Dis~ophne Commiucc or the Review 
Commonce ls finally dosposed ur. the notation re· 
ferred 10 to paragnph 11 )(b) shall be remo~d and 
tb<: m:onb ;adJUsted ~dtogl) 

~Jl Foe !be~ o( JIIRinpb (I )(a). "'n:· 
uJf wlllm IUCd on ref=ncc 10 a poc«<<•n& be· 
iatt !be Oiscpime Comtlbt= ot !he Rt\ le'Oo' Com
auuee. meam !be Cotn1111U«'s flftd•nr and r.bc 
pcmall) onpo.ed -s m tbc cue of 1 tindonr, of pn>
fo>•onal macot~duct. a briel dc:Knrt-of !he IU· 
lure of !he prof~~umal miJCOnduCI 

.S5.U4J The Re&o~lrar shall provide, ellhcr vet
bally or by pennluinjl access to the records. the in
forrnauoo contained In the records referred to In 
subseclloo (I J 10 any per1o011 who onquorcs about a 
member or form« member. 

(dJ fat" iiD mdefinne period If !he tMmber or 
f01111tt member "'u found 10 b•ve :~e&uall) 
abu>Cd .& p.Uli!DI. and 

(b} r~ ~ penod or r~ yun.. tiT for ~uch 
longet period u m•y be prescribed. following 
1he conclusoon of lhe proccedlnll' referred tO in 
subsecuon ( I} in ull other cases 

.SS.l(S) The Regmfllr, upon paymem of a rea· 
sonJible f«. shall pruvtdc • copy of the Inform~· 
h"n ecnl.llncd in lite record' referred 10 on tubJ«· 
uon ( I) llw pcrtaon to a~ or former IM1llber 
10 a pcn4n wbo ~a c:opJ. 

45.2161 I'OtWlthiW!dmg suhsKtion 151. !be 
RqWnrT ID11) pl'O\'Ide. at lbe A)$0Ctallon's U · 
pensc. a wnw:o sta~emenl of lhe onlorrn.>lJOfl con
tatnc4 on !he recordJ m place or a copy. 

4S.J The EX«utove Dorector or a person desog
natcd by !he Ex«uu'e DtreCIOr ~hall submit a 
wnueo repon annual!) 10 !he Board conwmn~ a 
summ.&ry of !he cumplauus rece.Ye<l dunng the 
~ ye.ar b)' toom:e and lype of complaml 
llld tbc dttposruon or~ c:ompWnu. 

Bil/2: 

45.2{2) Lorsqu'un appel del conclusoons ou de la 
d~co$oon du comot~ de ~ipllne ou du comott de 
rt•·lsoon e5l finalemenl dteidi.la note vosee a l'ali
~. (I )b) doit ~tre relirte et les dossters modilitt 
en consequence. 

-l5.2'J Ao.J fins de l'dJnr.Ul oat. ordulu.l•. UU• 
!Jit dms le cadre d'DIII: procediUe C'Dp,CC de'>-ma 
le C01DIU de duapfmo: a.~ le comrlt de rtvo51tu 
dCJt/,.'llc: le$ cooclUJ&OCU d!J alml~ la 1o.allCtHIII DD• 
paott et. en en d'tublumnent de~ indi· 
me d'un profc:ss.cmnel. une ~ clcscnpuoo de la 
na1ure de la conduou: tnclignc d'un profcuionnel 

45.2(4) La reglmalre doit foumir. ~oil oralemcnt 
soh en autorisanl l'acces aux dossiers, le$ rcnseo· 
ancments inscriu dl1lls les dossier$ vo~s au pllnl· 
amphe ( 1), n toutc person ne qlli se rcnseigne sur un 
membre ou un IJlCUln membre. 

d/ pend.tn1 une pmodr lndCtcnntlltt. si le 
mc:mbn: ou I' anacn mcmbre a tli dicill:rt C'OOI · 
p~ble d"a,'Otr abuU $allellemcnl d · un palicnl 
Cl 
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bl pendant la ~11odedecinq ans qui sui! la fin 
de la procedure vo$6: au pamgraphe (I 1. ou 
tnULc penode piU( longue quo pc:ut ctrc prcscnle. 
dnns tous lcs ou1 res cas . 

4S.l(S) La reJIIStratre, sur p~oemenl d'un drool 
ruaonn>lble, doll foumtr unc copte del n:nselgDC· 

menb con~enus d~ns le1 dossto:n "'"'' "" para!!Ja· 
pile ( 11 q111 ('J(IIlCLrnuu un mtmlm ou un aDCJal 
mcmbre l IOClle pcnonnc quo ea dmwtdt: w:.: eo
pc 

~bl l"onobstanl le paragnphe CS). la tq!iJ. 
lra•re peut foum~t. au .. fraa de I' Auociall011. un 
ttll cent des r~nseotnemenu t:ontcnus dam Id> 
~oeB au heu d'une copte 

.SS.J La dorectnce generate ou IB pc:rsonne 
qu·ene d~stgnc A eel effet don soumenre un l'ilJ>' 
pon Cent annuel au Conserl contcnanl un sorn
m.tlre des plat~l ~ au C:OUB <le l'anntt p.t. 
ctdenle clti~ .cion leurpro>'aiiDCC. le gentt de 
r ··~ d la cl6ci110CI pnsc a !cur epld 



Projdr de loi 22 Loi rdnriv~ a.u professiOtmels dt la st~nrl 

45.4( I) The Association shal l undenake mea· 
sures for prevention of lhe sexual abuse of patients 
by it$ members. 

45.4(2) Such measures referred to m subsecuon 
(I) shall mclude 

(a) educmion of members about sexual abuse. 

(b) guidelines for the conduct or members 
with palien1s, 

(c) prov1ding infonnation U> lhe public re
spccung such guidelines, and 

(d) mlomung the public as 10 the complllnl 
procedures under this Act. 

45.4(3) Measure> referred tO in subsection (2) 
may. where appropriate, be taken jomlly wnh other 
Qrganizations or assoctations of health prol'esslon
als. 

45.5(1) The ASSOCISUOo shall repon tO the M in· 
1ster of Health and Community Services w11hm 
two yem after the commencement of lh1s section. 
and wnhm th1ny days at any ume !hereafter on the 
request of the Mintstt:r, respcctmg the measures 
the Association is lakmg and has taken to prevent 
and de" I wllh the ~exual abuse of patients by ns 
membe rs. 

45.5(2) The Association shall repon annually 10 
the Minister of Health and Community Serv1ccs 
respccung any complllmls recci>·ed during the cal
endar year respecting sexual abuse of pauenls b) 
members or former members of the Assoe•ation 

45.5(3) A repon under subsecuon (2) ; hall be 
made within two months after the end of each cnl· 
endnr year :md shnll contain the follow1ng 10for· 
mat ion. 

(a) the number of complaintS received dunng 
the calendar year for which lhe repon is made 
and the dale each complaint was received: 

45.4( I) t: Associauon d011 prendre des mcsures 
pour empecher I' abus sexuel des pauems par ses 
membres 

45.4(2) ~s mesures visees au par.sgr.sphc ( l) 
doivent comprcndre 

a) l'cducauon de~ membres sur le~ abus 
sexuels. 

b) des hgnes direc1nces pour la conduuc des 
membrcs avec les patients, 

c) In roumiwre au public de rensetgnements 
sur ees !ignes dlrcclrices, et 

d} l ' tnformnlion du public sur lcs procedures 
de plaintes prevues par la presentc loi. 

45.4(3) Le~ mesures vts<!es au paragrophc (2) 
peuvent, le cas ccMan1. C:trc pnses conjointcmcm 
uv~c tl'autres organisations ou associnuons de pro
fessionnels de la sanu!. 

45.5(1) L' Association doil faire w1 rapport au 
ministre de la Sanlc cl des Services communautai
res dans les deux nns qui suivcnl l'cnl~e en vi
gueur du J:lfCSCOt anic)c, Cl dans un dela1 de trcnte 
jours A tout moment par la suite ~ la demande du 
Mims1re, en cc qu1 conceme les mesurcs que I ' As· 
sociatlon prend cl a rnses pour empecher l'nbus 
sexuel des pauems parses membrcs et y fntrc face. 

45.5(2) L' Associauon doil, chaque annee, fat re 
un rappon au minlstre de la San1~ et des Serv1ce~ 
communautaues sur les plaintes re~ues au cours de 
l'annee civile relalivcmcnl a l'abus 5UUel des P)· 
uems par des membres ou d'anciens membres de 
I' Association. 
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45.5(3) Un rappon v1se au paragraphc (2) doll 
ctrc etabli au cours des deux mOl$ qui SUIVCOt In fin 
de chaque nnn~e civile et conlcnir les renselgne
ments suivants: 

a) le nombrc de platmes re.;ues nu cours de 
I' annee civUe sur laquelle pone le rappon e1 lo 
dale de .Ueption de chaque plaintt:; 



(b) with respect to each complaint ro.-elvcd 
during the calendAr year for wluch the repon is 
11llllk 

hl 3 descnptton or the compliltnl rn gmetal 
non-ulenufy•ng ter:rM. 

(ut the dccmon of lh: Compllwlu Cam
mmec: •'1111 respeaco the complilim lUll! the 
clatz of the: ckcuioa. 

(till if complaints an: refom:d to the D•sci
pline Commtttce O£ the Review Comnntttt, 
the decision or the committee and !he penalty 
tmpose<i tf any, ~nd the date of the dec•s•on, 
and 

11• 1 whether an 1ppeal WJU made: from the 
llecuion of the Dlsctphne Commtllc<: « the 
Review Commluec or Qrdcr of the: 8oml and 
the c1atz 2nd OUICOI'IIC or the appcal. and 

le J \\'llh reSpeCt tO~ comphunt reponed m 
• pn:voous alendM yur. u tqXJn on the S~Aim 
of &be: compbmt tn 11««dana: wtlh parugrap!J 
(b) 1ftbe proceedmpmitiatcd as 1 rc.sult of the 
complaint were n01 finally determtned m the 
calendar year i11 which the complntnl wus first 
received 

7(11) Stction 48 c./the Act is am~ndtd by adding 
··, oppoinlec of the Eui:uti\1! Director:· oftrr .. e>f· 
jic~r". 

OCCUPATIONAL TBERAP'\ ACT 

8( l l Substaion 1( I ) of tbr OUilplUu>MI Thn-· 
tJ/11 A a, ch.apur 16 of th1 .-tm a/ Nn. Brvns· 
..;d, l!IM, is amtndtd 

(a) by adding ojtu the definilran "Execu· 
tit•t"tlufal/owing: 

"hc.tlth professtonal" mcuns a pcnon who pro· 
Ytdes 1 service relau:d 10 

b) en ce qw concemc chaquc platnte ~e ou 
cours de I' ann~ et vile sur laquellc portc le rap· 
pon. 

( t) une cXscnJlllon de la pl;unte en trnnc> 
~Cl SIDS tdentifiaiJort>, 

111 la d&t- du comra.! de• plalntes 1 
r ~pro de b pl1m1e et 11 d.ue IJc la decision. 

(rii) st des pt.mle$ sont ren\oyecs 211 co
mtti de dts.=tpltne ou au comtte de rtvtston. 
sa dectston. la sanction tm~c. le cu 
~Mam. et lo dute de la d~clston, et 

(iv) si un ~ppef a ece intcrJcl~ contre 14 de 
cuton du com11t de chsctpltnc uu du comttl 
de ri•iston ou I' ordonna~Kc du c:r.n....1. I~ 
d.ne et l'luuc tk J'appd: et 

cl entt qu• conccmcchJt!U" pl&lnlt rappono!e 
m tOUrs de r &nnc!e a•ile tA~Dlc. an rap
pun sur le slatut de la platnte confc>nnbn<:nt A 
l'altnb b), •• I• p~ure enpg~ A la suite de 
la platnte n'a ~~~· etc finalcmcnl decull!e •a 
cours de I annee ctvilc oil la plaintc a fct initt•· 
lcmcnt re~uc. 

7(8) L'llrliclt 48 d•la Lol ut modlfll par l 'ad
jo,.ctlon dts moiJ • • 1es pcnonne> IIC'Immees p;lT l~a 
dtrccmce glinenk. apru {es mots olt:$ drrigton
lnto, 
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LOI SUR L' ERCOTitERAPl£ 

IS(ll l..lpanpvph• 3( /)de la Lollurl'~othl
roplt, cluzpJtn 76 dn Lois du Nou-rou-Bruru· 
••id dt 1988, m madi/U 

a) pari 'at1}011ctlon opris lo d~ultlon •m em· 
brt• de ce qulsult: 

•proressionnel de la sant~ .. dil••11ne unc per· 
Jonnc qut dupense un service lte 
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(a) the preservauon Of Improvement of the 
health of indlviduals, or 

(b) the diagnOSIS. treaament or care of individ· 
uals who are inJured, sick, disabled or infinn, 

and who is regulaaed under a private Ac1 of the 
Legislamre with n:specl to a he provision of the ser· 
vice and includes a soclnl worker regisaered under 
the New Brunswick Association of Social Worken 
Act. 1988: 

(b) in tire tkjuri.ti;)n "reguiDtionsn in the En
glish •ersion by striking ouJ the umicolon aJ 
the end of tire definition ond substiluJing ape· 
riod; 

(c) by repealing the dtfinition "professional 
incompetence"; 

(d) by repealing the tlefillilion "professional 
misconduct-11• 

8(2) The Act is amrnded by adding qfur section 
4 the [allowing: 

4.1 A person whose reg1strauon 1s revoked. ex
prred or suspended conaanues 10 be subJeca to the 
;unsdicnon of the Assocratron in respec1 of any 
drsciplinary action underth1s Act arising out oflhe 
person's conduc1 or nclions ruferJble to lhe time 
when the person wa~ registered or during the pe
riod of suo-pension 

8(3) Paragraph 8( J)(a) oftlrt Act is amended by 
adding '", reinslatemenl" after "renewal". 

8(4) Thr Actu amrmhd by adding oft~r section 
l7the/ollowlng: 

17.1(1) Where 1he Complainas Comminee refers 
a maner to the Discipline Commluce and where 
the Council considers the acaion necessary to pro
awtche public pending the conduct and completion 
of proceedings before the Disci ph ne Commiuee in 
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a) ~ la preservation ou ll'am~hor:uron de la 
snnt~ des paniculiers. ou 

/}) au diagnostlque, au traitemenl ou aux soins 
des paniculiers qui som blesses. mnlades, han· 
dlcnpes ou infinnes. 

cc qui est reglemenaec en vcnu d'une loi d'intcret 
prav~ de In Legislature relauvemcnc ~ la prescaaion 
du service et comprend un travnillcur SOCIDIImma
trlcule en venu de laLo1 de 1988 sur I'Assocrarro11 
des travail/tun sociaru: dJI Nouv~au-BruiiSwlck: 

b) a lo difinilion "regulotions" de lo •enion 
angiDise, par lo rupprtsslon du point-•lrgule a 
lo fin de lo difuriJion et son rtmp/aument par 
un point; 

c) par /'abrogation de la difinition «incom· 
pltence professionnelle»; 

d) par /'abrogation de la dl.finltiall «mau
•ai.ve canduite professionntlle-. 

8(2) lA U!l est modifil.e par /'adjonction opris 
/'article 4 dt ce qui ruil: 

4.1 Touac personne dontl'cmmalriculanon est n!· 
voqu~. exp1ree ou suspenduc conainue ~re lever de 
la JUndrcuon de I' Assoc1a11on pour aoutc mcsurc 
discrplinarre prevue par la preseme lor relanve
ment h la conduile ou aux actions de la personnc 
auribunblc~ ~la periode o~ la personne 6tnit imma
cnculte ou pendaiiL In p6node de suspension. 

8(3) L'aUnla 8(J)a) dt ID /..ol tsl modlfit par 
/'adjonc/iOII dt$ moiS "·SOn relabJissemenl• aprt1 
lt mol .. rmouvell~merW>. 

8{4) lA U!i ur modlfiit par l'adjonction apris 
l'orticlt 17 de ce qui sub: 

17.1(1) Lorsque le Comitl des pl:untcs renvore 
une quesaion au Cornice de discipline ea que le 
Conseill'esaime n~cessairc pour prol~ger le public 
en au1:ndanl lu tcnue et la conclusion de proc~du· 
res discipliMircs engagees devant le Cornu~ de 



~et of a mem~r. the Coune~l may. suhJeCI 10 
subsc<:uon (21. make an tntenm order 

tal d=ctmg lhe R<:JB~nr tO tlliJIOioe spcalicd 
ICml'- .:ondlUOIU and timJUUGM Upo:! lhe 
member's ~cm. Of 

rbl c!ittuiui the Rqutr.n ID w.pcnd lhe 
mc:mbet's ~~on. 

17.1 11 No onlel lhall be m3de by the Cou!ICII 
wuler suhsecuan C 11 unleu the member has been 
gJvcn 

(a) notic~ or the Council's intemion 10 make 
1 he urder. and 

(hi mt least ten days ID make n:pn:senlllJon 10 
lite CoWICll m rupect of the m:nll:f af~<rr rccc••· 
inl)lhe nou::-e 

17.1131 Where lbc Counctl cab:s acuon under 
sublcarnn rll. the COilDCII \hall nou(y the mtm· 
ber of ll• decision in .... -nung 

17.1(4) An order under IUbseCiion (I 1 cnnunue~ 
m 1orce unulthe rnancr I• llasposec.l ot by the Oi\· 
cipllnc Comminee, unlcas the ortlcr ll. ~~~yed pur· 
suM I eo an applicJJtlnn under subsecuon (5 ). 

17.1CSJ A member ap1ns1 whom xuon JS I&J<cn 
wnlcr wbsecuon 1 11 m:ty apply 10 Tbc Coun of 
Qgccn s Bench ~ SC'Oo BI'IJllSWU:k for an order 
~ liiJ the 2CUOa of the eo..cil 

17.1•61 If an onlcr n made undcT ~1:>-uon 01 
by lhe Council m reluoon to :a m:aner rdencd 10 the 
OI$C!phne Commutc:c. the As'OCiauon and th< 
Commmee shall act upc:diuously 1n relauon 10 the 
mauer 

8<S1 Seuilm 18 of tire A<l u ome11drtl by stTrk· 
illz o11t "4S tlrfut ftl r11 tltr A <IM. 

Bi/111 

dasc1phne en venu de lo presenlc lo1 relat1vcmem • 
un membre, le Consetl pc:ul. sous n!serve du p>rn· 
Jnphe (2). rendre une ordonnance provisoire 

oj ei!JOIJNUII IU f'Cgl5traltc d'&UUFtDr l'tm· 
ma~~~culaiJOfl du membre l de• JDOdaluis. hm>
te• cl ccmc!Jtiom JpCctfr.pacs. ou 

bJ ei!JOlpzDI &11 tq1SU&I.I'C de SUSJXodre ritn
IIUIDCUlaliOD d1.1 membre. 

17.11:! 1 Unc onloruuna: ne pew tn-e reo due p;u 
le ConSCJI en ~u du panagTllpbc: ( 11 que S1 le 
mcmbre 

a) a re,u un avis de l'inlcmian du Conseil de 
rendre l'ordonnancc, e1 

bl a dupcne d'un detal d'au moin< dix jouD 
pour prbenltt ckl. obsuttltons au Comeil reb· 
ltVCinCQil La que:SIJon :qxts n!cepl•on de l'3,iJ 

17.1131 Lonquc le Consesl prmd les meswes 
~vues au puagrapbc: ( I), Jl doll •• ~ le membre 
de u dtcisaoa rar b:nl 

17.1(4 ) One ordonnance pn!\ue ~u paragraphe 
C I) demeure en Ylguour jusqu'~ tc que la question 
'uil trancht1r p11r le Com116 de dl~clpline. il moln~ 
qurl'ordonnance ne S<lil suspcndue confonnemcm 
~ unc c.lcmandc pn!vur au parof!l'ophc (5) 

11.11S) Un mcmbre contrc lcqucl une mcsureesl 
pn~ en venu <Ill J)llta!lntpbe ( 11 peu1 demander 4 
la Cour du Banc c.lc la Rcme du N1)1(1>eau-8run~ 
*IClo. d'onlollner la s..spc:zwcm de b mesure du 
Conseol 

17.1(61 St le Conseil rend une ordonnance pn!
\1JC au pantgraph< (I) rclau•·cmc.nt l une quesnon 
ren•'Oyte au ComM de disciplutc, I' Auociation Cl 

le Com1t6 dotvcnt agar r3pidemC!l11 relntivemc.nl A 
ccllc question 

lk SI L 'omcu 18 tl« Ill L.oi rsr madiru por la 
$UpprusltJn dn moo • · nU'IYIJI.t /t U IU l[lL 1nt 
dlt•11t la prinal< kiJ., •· 

lOS 



Pro)tt dt lo1 Z2 Lo1 rrlatn t aw.t profts<ionnd$ de la santl 

8<61 Sectian 19 afthe llct {s amtndti/ 

(a) i11 subuction (2) 

(I) by rtptaU11g paragraph (d) and substf. 
wring thtfollowing: 

(d) detenmne whether. m respect of the alle· 
iBUons so proved. the conduct or acuons of the 
member constitutes profess1onul m1sconduct or 
Incompetence. and 

(ii) by rqttzling paragraph (t ) and subst•· 
tuting thtfolhlwing: 

(t) 11 the commmee finds that the conduct or 
aeuon> of the member consutures professtonal 
mtsconduct or meompetence. detcnnme the 
penlllty ro be •mposed 

(b) by repealing $Ubsection (3) and substltlll· 
lng tht following: 

19(3) The Otscipline Committee may find that a 
member has commllled an act or prole"iunal m .. -
~onduet if the member 

/DJ has been found guilty or or has pleaded 
iUtlly 10 an offence thatts relevant 10 the mem· 
her's sunabtlity 10 pracuce or carry out profes
Sional respons1bihues upon proof of such con
VlCtoon or plea. 

1/JI m the optn1on of the D1saphne Comm1t· 
tee, has senously d•gressed from recoj,'liiLCd 
profcsstonal Mandards or rule.~ of practice of the 
professiOn, 

(c) has sexually abused a clienL or 

(d) has failed 10 file a rcpon pursuant 10 sec
uon 29.6. 

8{6) L'Drticu 19 dt hJ Loi m modlfii 

D) au paragraphe (2), 

(i) par / 'abrogation dt l 'all11iD d) tt son 
remplacemt11t par cc qui suit: 

d) decrde SI la conduuc ou les acuons du 
membre constituent une mauvo1Me condune pm· 
ICSSIOnncllc ou de l'lncompt!tcn.:c conforme
ment aux all~gauons QUI sont JUi~es cue fon
d6es; cl 

(ii) par l'abrogarto11 d' l'alinla ' ) 't son 
r'mphlum,nt par u qur sull: 

'' determmc la sancuon applicable " le Co· 
rnnt dec1de que la condutlc ou les :oclrons du 
mcmbrc constJtucnt une mauvaise condu1te pro
feSSion ne lie 011 de I' IOCOmpt!tCOCC 

b) pDr l'abrDgation du pnragraphe (3) et son 
rtmplac~tmtnt par u qui suit: 

19(3) Le Comnc de disc1phne peut d~clarcr 
qu' un membre a commi~ un actc de mauvaise con· 
duue profcss•onnclle 

al SI le mcmbre a phudt ou ~te reconnu cou· 
pablc d'une tnfrocuon QUI affcctc son apmude a 
e•e= la profc•stOn et As' JCQUIIler de ses res
pons3blhtes profcSSIODnelle>. Cl preuve a eu! 
fane de cette dC<Iarauon de culpabihu! ou de cc 
plaidoyer, 

b) si le Comnc de diM:tphne cstime que le 
membre a gravement deroge aux normcs profcs· 
~1onnelles ou r~gles de condune rcconnues de la 
profession. 
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c) s1 le mcmbre a abuse scxucllemcnt d'un 
chent. ou 

d) SI le membrc a fan defaut de deposer un 
nppon confonnement ~ I' ante le 29.6 



(c) In substction (4) bT add in& "or to pm:tl« 
OCCUJnlton.ollherapy wnhout n::stncuons~ aftn 
uto wrry out profudoMI nspotuibililiu "; 

(d) by repealing subsection (5) and subst/tuJ• 
lnlflh~ following: 

19(SJ When: the Dtsctphoc Commlltee finds tmt 
lbe conduct or KUOIIS of~ member conwwus pro
fessiOnal mUC0(1dm:t Of mc:ompetc:na:. lbe Com· 
1t1111ee .uti hc:.u Ulie puwa "'lth rcspca to 1~ 
per..-.l!y and .ball nnpose lbe penalty and H::l'>-.: the 
"'= dccuioo 011 lbe paruu v.1tlun tlllny cbyl 
afJcr the close or the bcanni-

I tt) 111 sabuctiOJI m 
(i) by srrlking ou/ lhr pot1Jon prrcnbng 
paropaph (a) tmd subsntutingtJrtt fol~w
lng: 

19(7) TI1e Discipline Comm1tt« may impose 
any 11ne llf the followmg pen.thiei or any tombi· 
r.auon of llu:m. 011 • =m bet WhOllt eonduct or ao:
tiota ~•e been found 10 c:oruuwtc: prof~DnAl 
uuscoocluct or u>eompetenct. 

(iil by f2llding after paragraph (a) U.r fol· 
W..urg: 

(tS.fl If the rtglSinUOO of lhc -.nbu iJ I'C

•w.ed.. SJI"CCft a penod or ume bc(<We wwch the: 
manl>ct 11\1) AOI ~ppi) for ICIRUIICIDCDL; 

(ili) tn paragraph (I) b1 adding "wbete lhr 
Regrnror is not otherwt5e rcqurred to do ~" 
a/ttr "the foregoing ordtr.r": 

(lP) by adding afttr parngruph (I> lh# fo/• 
wwlnl: 

ILl) tfiteetthai the resuh of the proccedinc be 
enta'ed tniO the n:coniJ of the A»ocllllon and 

Btl! := 

c) au pttrapyltr (4), par /'IUI)Otaetu>n thr 
triOU - d'e:~.uctr l'efJOihenpoe 1:1111 ~me· 
tlons• aprb lrs tr1DU d~t sn rnponsabilitis 
prof~ssionntllu"; 

d) par l 'abrotarlon du porographt (5) ttson 
rtmpiDctmtnl par et qut suit: 

I!I(S) Lonqu'tl d«lan: que la condune ouleuc· 
uon. d'un rnem!>R cunutu.ent une movqtte ~
.-nt~ profCSS!Omtrll< ou clc l'mcom~ncc. le eo
null clc dis.:trlme lll1tc:lld ks ~ au SU)C1 de la 
uacttoo * apphq~~er naDI de pnmcmceT ht Ullelson 
et 11 ~•crufic la d6:won 6::nu: ma panscs cbJIS les 
~ JOUIS de la fin de I' liUllicnc:e. 

t 1 au port~~rtlpl" 17J. 

(i) por ID •upprasion du JHIUISI<' qu1 pri
chtt l't!Unlll d) t1 son rtmp~ctmtnt par u 
quj ruit: 

19(7) Le Comilt! de discipline pcut imposer 
l'une ou pludeu" tlu tanruons rulvnntcs au mcm
btc donr la conduit~ ou le~ aelions ont tit d«lat6:s 
c:onstttuer unc: m1111vatse eondunc proreulonnc:lic 
oo de I' tncompetc:rw:c ptOfc.sionncllc 

lli) par l'odJDIICttOif aprb l'alinbl a/dur 
fUJ ntit: 
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a J I si I lmm11ncul•tton du mcmbre est n!>o
Q'*-, Sllpulet un ~lai I\'Jtll l'aptraiKIII duqvcl 
le tncmbrc ne peut pas demander son n!tmlhs.c· 

-"'· 
(iii) a l'alinta l), por l'odjontrion du mttts 
~ lorsquc le I'CIIiSlralre n'est pas, de toutc 
outre ra~OI\, tenu de lo raire» aprls lu mots 
~aux san ctions qut prictdent»: 

(i•J par 1'114jonctlon aprrll'alrnla I) d~: et 
qulrwt: 

L./1 onlonner au tqJIImre d'inKnn: le !Uul-
111 de 1a proddun:: ct.Ju 1es douren de r As-



Projct tie lui 22 Lol relative oux professianuels dt la same 

be made avallableto lhe public: mcidentalto :tny 
Other penalcy imposed under this sub•ection; 

(/) by npealing subueliDII (10) and subrti
tutillg the fnllcwing: 

19(10! Where the Dtsciphne Cotnmlllce finds 
lhat a member has committed an act of' profes
sional mtsconduct or is mcompetem. a copy of the 
t.lectston shall be served on the person complammg 
in res peel of the conduct or ac:tion of lhe me m beL 

{g) in subuction (11) by adding "oc profes
sional misconduct Involving the sexual abuse of 
a clicnl'• afttr ~"•incompt!tenc~"i 

(h) In subsection (12) by oddi11g "or profes
•lonal misconduct involving the sexual abuse of 
!I chem" qft~r .,lncompettnc~",· 

(I) in subsection (13) by striking out "A 
mtembl!r" and subs/Uuting "Subject 10 subsec
tton 113 1). a member-; 

(j) by adding after subuction (I 3) tilt follow
illg: 

19( 13.1) Where the Discipline Commmee has 
specified n period of time under paragraph (7}(~.1 }. 
a member whose registration h~ been revoked 
may not apply for reinstatement before lhe perood 
of time has elapsed. 

8(7) The Act is amended by adding ojtu ~tetion 
20 th~following: 

20.1(1 ) Notwithscanding subsectton 20(9) bu1 
subJect to subsectiOn (2). a complamanc shall be: 
given nouce of und may attend o hearing berorc the 
Discipline Commille~ in its entirety, walh or with
out counsel. and may make a wriuen or oral sub-
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CJillJOO Cl de mettre ce resuluu m Ja dtSpoSiiiOO 
du public en plus de toutc autre sancuon tmpo
see en venu du ~nl paragrapbc; 

f) par /'abrogation du paragraphe ( 10) et so11 
remplaceme11t par ce qui suit: 

19(10) Lorsque le Comite de discipline declar~ 
qu'un mcmbre a commis un ac1e de mauvnlse con
dulte profcssionnellc ou est incomp~lent. une co
ple de la d~ciSJon est sognifiee ii l'auleur de la 
plamte rclauvement A la condu1te ou aux actions du 
membre. 

g) au paragraph~ (11), par l'adjonction des 
mots •ou de mauvruse conduite proresstonnolle 
consistant en un abus sexuel ~ l'tgard d'un 
clienu. apr6s tu mol$ «d'incomplunu"; 

h) au parogrnphe (12), par /'adjo11ctioll des 
mozs •ou qu'une mnuvaise conduite profcssion
nelle coosistont en un obus sexuel ~ l'egard d'un 
client• apres les mols •f'incomplle~~cu; 

i) au paragrophe (13), par la suppr~ssinn des 
mots cu membrt~ et lmr r~mpl4um~nt par 
les mats ~sous reserve du paragraphe ( 13.1 ). un 
membre•; 

j) par l'adjonction oprts le paragraplre (13) 
d~ er qui suit: 

19(13. 1) Lorsquc le Cornu~ de discipline a sti· 
pule un d~lai en venu de l'alinea (7)a.l }. un mem
bre doni 1'1mmauiculntion a ~le rt!voqucc ne peut 
denumder son n!tablissement avantl'exporatoOn de 
ce delai. 

8(7) La Loi ~st mod/file par l'adjonclio11 apris 
/'articl~ 20 d~ u qui suil: 

20.1 ( 1) Nonobstant le paragraphe 20(9), m a is 
sous reserve du pnragrnphe {2), un plaignant don 
recevoor un avis de l'audtence devantle Comil~ de 
discipline A loqucllc 11 pem assisler dans son lnlc!· 
gralite avcc ou suns avocai. et peut presenter un 



IDJ.iSIOCI 10 !he Dlsc!plmr ComiDlnee beion: lllc 
calbng of c:Yldc:nce md afu:r the: COD1plettOn or C• • 

ideoce. 

20.1(2) At the request of~ whncu whose tesll
mony Is In rel~tion to allcgatJon' or n member\ 
misconduct of a seJCual nature invotvmg the wit
ness. the Dlsciplme Commmee mAy exclude n 
compWnant f tom tJE poruon of tbe bearing that 
rece.•c.o the tcstnnoDy of the wllntn. 

W.ICJ) luubseetion {2). ··atlepuocu ofa mem
ber., mtKOadl:ct of a semaJ llliUIJ'e' meam :illega· 
uom tlullhe member saually aiMed !he Wllllen 

..-hen the "''tnet.• w:u ~ drent of the membtt. 

!0.1(4) Sub<eaions 20(7) and (3) apply wnb !he 
~ mochfiClllioru w a 1101ioe gh= under 
wbseetia~ Ill. 

8{8) Sution 21 oftlte Actlr am~nded 

(o) In se~bsecdon (1) In tile dljinition "booN/ 
of inqutr,y" by striking out "subsection (2)" 
and substllllring "this section": 

(bl by addint aftu mlu«<iJm (1) tlt~foiJJJw. 

IJtf: 

21 r-.t 1 Wllen: the ComplWIU Commnxee reien 
• matter m the Counctl fur lh: JlU1P01CS of llus sec
non, the Counol slull. upon -..c:e 10 tbe memba 
~nl a bollnl of mqwry compow:d of memben 
of !he 1\t\oOCIIUOn "'bo Sballinqulre tniO the m;&t· 
u.-r 

8(9) Tilt! Act it om~nded by oddlnt ofur ltttion 
21 lh~followlnt:: 

21.1 Parajlraptu 19(7){1) and (I. I 1 apply w11h the 
nece .. ary moc!tricauons 10 an ordet made b) the 
Commutt:c unckr paragnpii2117Kbl 
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mfmou-e tent ou onll 011 Comal~ de dlscaphll<! 
''"1111 et apre' ta foumlture dei preuve~. 

20.1(2) A la ttcanandc d'un temotn uonatc t~moi
gnnge pone sur des all~gncions de route !le nntun: 
~cxuelle comanisc por un membrc cl qut conccmc 
iu tt!moln. le OlmJ~ de dtscrplrne peut cxclure un 
plaigrumc de La puue de l 'aodterw:c oil le !Cmom 
toumtl SOD U!mOtlnOIC 

20.1(3) Au puagraphe (2). oalllptions de lant 
de uawre sexw:.Jie• dblgne dies aJiipllonJ selon 
lcsquelics le mcmlm a blsi sa;oel!~OI du h!
IDOln lorsque le lhnoio twt wm ciiCIIl 

.111.1(4) Lcs par.a~pbe< 20('1) es 18) ,·applt· 
qumt avec Jes modlfiattOM oftt•satres l un ans 
clonno! en vcnu du puagn:pbe 11). 

8(8) L'tuticlt 21 d•lll Loi m modlfii 

a) au paragraphlt ( I ), ti la diftnltion "tom
minion d'mquit••· par Ill rupprenlon dt •pa· 
ragrvph~ (2)• ~~ Slltt nmplllnmmt par ~fWI!
sc:nt utid.c:•: 

b) par rujanai<>n ,.,m 11 ptUGprrplu (2) 
th e~ 9Jli sMJJ: 

llC1.1 ) ~ ~ Comtte des plaliiC:& I'CII"'OI: 

1U1C qaewon IIU ConsesJ:mx fim du preset!~ uucle. 
le Consetl dolt. aprb en :n'OiT .,,,., le nrtl1llte. 
onilllueT aoe c:omtruUIOD d'enlj1Ibe a>mjl~K« de: 
=mbn5 de: I AsJoci,UJOn qw frna enqul.te t cc su
JCI 

8(9) LA LDi m nwdifilr ptJr l'odjDnctlon apru 
l'arrlc/e 21 de u qui suit: 

21.1 LesaHnb.s 19{7)i)ctt.lls'apphquentavec 
les modtfieauons no!ee.slllres a uooe ordoMllllCC 
mldJx par le Cotmte CO Vertu de r :oJtnb 21 n)b), 



Projet de loi 11 Lci rdati~ au.r professtonnds de la sante 

8(1 0) The Act is amended by adding after uc
tian 17 thefolloM•ing: 

PART Xlll.l 

INVESTIGATIONS 

27.1 The Regim-ar may appoint one or more ln
vcsogators to mvcsugate whether a member has 
commlltcd an act of professional misconduct or os 
mcompctent or is an oncapncitatcd member If 

(a) the Comphunts Commiuee has recetved a 
eomplatnt about the member and has requested 
the Registrar to appomt an invcsngator. or 

(b) the Rcgtstrar has reason 10 believe that the 
member has commined an act of professional 
misconduct or is incompetent or Is an inclpaci· 
tated member and the Council approves of the 
oppomtmcnt 

27.2(1) An mvesugator appomted by the Regts· 
trar may at any reasonable ume, and upon produc
mg proof of hos or her appointment, enter and m· 
spect the business premises of a member und 
c~amon~ anything found there that the investigator 
has reason 10 believe will provide evidence in re
spect of the rnauer hcing investigated. 

27.2(2) Suhsccuon (I) applies notwtthstanding 
any provtsoon 111 any Act relating to the conridenti· 
ality of health records 

27.2(3) No person shall, without reasonable ex
cuse. obstruct or cause 10 be obstructed an invesu· 
gator while the itwcstigator is pcrf11rming his or 
her duues under th is Act 

27 .2(4) No ('\'rson shall withhold, ctmceal or de
stroy. or cause to be withheld, concealed or de
stroyed. anything that i.s relevant to an invesuga· 
tion under this Act. 

27.3(1) Upon the ~r parre npplicnuon or an in· 
vestigator. OJUdgc of The Coun of Queen's Bench 
of New Brunswick who ts sauslicd on mformuuon 
by oath or solemn affirmntoon that the mvestigator 
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8(10) La Lci estnuxlifueparl'adjonction apru 
l 'anide 27 de ce qui sui!: 

PARTIEXITI.l 

ENQuETEs 
27.1 Le registraire peut nom mer un ou plusieurs 
enqueteurs pour nechereher si un membre a com
mis un acte de mauvaise conduite professionnelle. 
est incompetent ou frappe d'incapacue. si 

a) le Comiu: des plruntes a ~u une plainte il 
l'~gard du membre et a demand!! IUJ registrntre 
de nommer un enqueteur, ou 

b) le registrnire a des raisons de croire que le 
membre a commis un acte de mauvaise conduite 
professionnellc. est incompttent ou frappe d'in· 
capaclte et que le Conseil approuve sa nomina
tion. 

27.2( I ) On enqucteur nomme par le registraire 
peut, A tout moment ratsonnable. et apres avoir 
(oumi une preuve de sa nonunauon, perquosition· 
ner dans les locaux d'affaires d'un membrc et exa· 
miner toute chose qui y est trouv~e dom l'enque
teur 8 des raisons de croire qu'elle pourra foumir 
des preuves sur la question faisant l'objet de l'cn· 
quete. 

27.2(2) Le paragraphe (1) s'appllque nonobstant 
toute disposition de toute loi relative A lJJ confiden· 
Linhtc des dossiers medicaux. 

27.2(3) 11 est ontcrdit il quoconque. sans excuse 
raisonnable, de gc!ner ou de fa ire gencr "'' cnquc· 
teur dans l'exercice de ses fonctions prevues par la 
rr~scnte loi. 

27.2(4) Ll estlnterdit ~ quiconque de dissimuler, 
cachcr ou dt!trtlire ou fa ire dissimuler, cacher ou 
d6truire toute chose qui se rappone a une enquete 
me nee en venu de la presente lol. 

27 .3( I) SI un enquetcur fait une demande er 
pan~. un Juge de la Cour du Banc de la Reine du 
Nouveau-Brunswtck quo est convaincu sur la base 
de renscigncments foumos sous sennent ou affir· 
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has been properly appoomcd and that lhere are rea· 
sonable grounds for believing lhat 

(a) the conduct or actions of lhe member con
soltules professional misconduct or Incompe
tence or !hat ohc member is an incapaciwted 
member. and 

(b) there tS tn a butldong, receptacle or place 
anytlung Lho1 woll provode evidence in respect of 
the maner bemg tnvesugated. 

may issue a warrant authorizmg the mvestigator to 
enter the buildtng. receptacle or plllce and seArch 
for and examine or remove anything described in 
the warrant. 

27.3(2} An mvesugntorcntering and searching a 
place underthc authonty of a warrant tssued under 
subsection (I) may he osststcd by other persons 
and mn>· enter a place by force. 

'27 .3(3) An investigooor entering :lJid se:m:hing • 
place under the authonty of a wa.rranl issued under 
subseclton ( I) shall produce his or IK.-r identifica· 
lion and a copy of the warrant. upon request. to an) 
person at that place. 

27.3(4) A person conducnng an entry or search 
under !he authority or~ warrant issued under SUD· 
secuon ( I ) who rinds unythmg not descnbed In the 
warrant thill the person believes on reasonable 
grounds will provide evidence in respect or the 
mauer bemg lnve~tigatcd may sei1.e and remove 
tbat thing. 

27.4( 1) An mvcsugator may copy, at the expe~ 
of 1he Assoctauon. a document that the m''esuga
tor may examine under subsecuon 27 .2(1 J or under 
the authonty of a warrant issued under subsecuon 
27 .3(1) 

27 .4{2) An mvesugator may remove a documenl 
referred to m subsecoion (I) if it Is not proclicable 
to copy it io the place when: lt is examined or a 

Ill 

mauon solennelle que I' enqueteur a ~te convena
blement nom me et qu'il exlste des motifs raisonna· 
bles de croire 

a) que la conduite ou les actions du mcmt>ro 
constituent une mauvaise condultc professiOn· 
nelle. de l'incompetence ou une oncapacit6. et 

b) qu'il > a d•ns un edifice. un r~cep1aclc ou 
un cndroit quelque chose qui foumtra une 
preuve relauvement a la qutSIIOn (atSQnt l'ob)Cl 
de I' enquete, 

pc ut d6hvrer un mandat autorisant I' cnqueteur l 
pcrquositionner dans l'tdifice. le receptacle ou 
l'endroit et ay examiner ou ~en retirer toutc chose 
d~crhe dans le mnndat. 

27.3('2) Un cnqueteur qUJ perqulsitlonno daM un 
endrolt en application d'un mandal dChvre en venu 
du paragraphe (I). peut se fmc aider par d'uutre~ 
person ne.~ et pen6trer clans cet endron par la force. 

27.3(3) Un enqu!tcur qui perqutsiuonne dan~ un 
cndrollcn application <l'un mandat d~llvre en vcnu 
du paragraphe (I), doit prodwre unc pi~cc d'odcn· 
ute et unc copie du mandat h toute personne. & cc1 
endroit. qut demande Ales exammcr. 

27.3(4) Tnuoc pcrsonne qut effectue une perqui
souon en apphcauon d' un mandar d61ivre en venu 
du parugraphe ( I), qut decouvre unc chose qui 
n"es1 pa$ decdte dans le mandal mats dom elle 
croit. pour des motifs raisonnablcs, quo lu chose 
pourru fvumir des preuves rolativemcnt A la qucS· 
lion faisant l'objet de l'enquele, peul salSir e1 reti· 
rer ccnc chose. 

27.4( I ) Un enqueteur pcut copier. au.11 rrais de 
I' Assoctaoion. un document qu'il peut exammer en 
vertu du paragmphe 27.2(1) ou en application d"un 
mandat dehvreen venu du paragmphe 27.3(1) 

27.4(2) Un enqu~teur peut n:urer un document 
vise au pnngraphe (I) s"il n"est pas pralique de le 
coptcr A l'cndroit o~ il est examine ou si unc coptc 
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copy is not sufficient for the purposes of the inves
tigation and may remove any objoctlh31 is relevant 
10 I he tnvestigation and shall provide the pc11>on in 
whoRe pQsscssion it was with a receipt for !he doc
ument or object. 

27.4(3) An investigator. where a copy can be 
made, shall return a document removed under sub· 
socii on (2 I ns soon as possible after !he copy has 
been made. 

27.4(4) A copy of a document ccnlfied by an ID· 
vestigatorto be a uue copy shall be received on ev
idence tn any proueding to !he same extent and 
shall have the same evidentiary value as the docu
ment 1tself. 

27.4(5) In 1h1s secuon. "document" means a 
record of information in any form and includes nny 
pari or 11 

27.5( l) An investigawr shall report the results of 
.tn invcstlgution m the Registrar in wnung. 

27.5(2) The Registrar shall report the results or 
the Investigation to 

tal !he Compllllms Committee if the lnvesll
gator was appointed under paragraph 27 I( a). or 

(b) the Councol if the mvesugator was ap
po•nted under paragraph 27. 1(b) 

8( I I) The Act is amended by adding afttr St~· 
tian 29 rht fol/owilfg: 

29.1 The Registrar shall give public notice of the 
suspension or revocation of a member·~ rcgistrn· 
tion as a rcsull or f1roceedings before the Disci 
pline Commiuee. 

29.2( I) The RegiSirnr shall fonhwoth enter onto 
the records of the Assoetauon 

(a) the result of every proceeding before the 
Dosctphne Committee that 
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n'est pas suffisante aux fins de l'cnqu~teet pcut re
tircr tout objet qui est pertinent~ l'enquetc: il don 
foumir A la personnc qui ~n avail la posscssoon un 
regu du document ou de I' ob jet. 

27.4(3) Un enqueteur. lorsqu'uoecople peut etrc 
faite. doit rendre le document retire en vertu du pa· 
ragrnphe (2) aussi!Ot que possible apr~s que la co
P•• a etA! r:ute. 

27.4{4) Une copoe d'un document qu'un enque
tcur alleSie etre une copie ventablc dool et re accep
ICC en preuve dans toute proc~dure dans la m~me 
mesure et avoir la meme valeur probante que le do· 
cumen1 lui-meme. 

27.4(5} Dans le pr~sent article. •document» df!. 
signe un registre d'informatlon quellc qu'cn soil la 
forme et comprend towe panic de celui-ci. 

27.5( I) Un enqueteur do11 rnue un rnppMI nu re
gis~n~ire sur les r~mltalS de l'enquete par ecm. 

27 .5(2) Le registraire doil faire un rapport sur le.~ 
resultats de I' enquete 

u j au Comite des plaintes, si J'enquEteur 3 c!u! 
nomme en venu de J'alinea 27 . I a). ou 

&J au Conseil. si l'enqueteur a ~~~~ nommt en 
venu de l'alinea 27.1bl. 

8(1 1) Lo Loi est madifiie par l'adjoncrio11 aprts 
l'anicle 29 dt ce qui suil: 

29. i Le registraire doh doroner un uv1~ pubhc de 
in suspension ou de la revocation de l'immntricu· 
lation d'un mcmbre, a la suite d'unc procedure en
gng~e devant le Camit6 de discipline. 

29.2(1 ) Le registtaire doit. sur-le-champ. onscrire 
dans les dossters de I' Association 

a) le resuhat de toute procedure engagee de· 
vant le Comne de doscophne 



(i) ruullell in the swpc1111on or 1'1:'-ocallon 
of a regmnuon. oo 

{ii) resuhed on a dorection under paragraph 
19(7)(1.1) or secuon 21. I • and 

(b) where the findings Of decllion of tbe Oo~
ophnc Comrmt= that resulted on the suspen· 
soon or rnoc:auan of a rqwul&lioa « tbe du"CC 
uon &re •rpealed. a aow•on that they ne under 
;sppeal 

:!9-ZQ) Wbtte m appeal o( the fmdinp or decl
s:ion of the Duaplme ComnnlleC u fiaafly du • 
posu1 of. the QOJ•uon refem:d 10 "' ~ 
C I )(bJ sbOI.ll be l"mmi\-rd and tbc ~ td)USICd 
ox:conlmgl) . 

29.2{3) For the purpose o( pangnarh (I )(aJ, re
sult", wheu u~ed 10 refcn:nce 10 a procerdtng be· 
fore the DISCipline Commlllee mcdn~ the comml1· 
tee'• limling> umlthe penalty Imposed and In the 
case of o flndmg of profcss•o!lal misconduct. a 
bncf dcscnptton of the nature Of the mosconduCL 

29.2(4) T1te Registrar sbllll provode, e.t~ Yer· 
ball) or by pmn1tung ar:t"CU to the ~. the tn• 
formulan cnnt.uned in the reconb referred 1.0 en 
suhsecuon (I 1 10 :m} penon v.ho 1nquores .lbou\ a 
member« fcwmer ~ 

tol fot an onllelmiu: period tf the member ar 
ro~, mvnbu WlU found In hay;, sexual!) 
abu~ • client. and 

(b) foo a J>COod of live ,YO-i:ITII followmg the 
c:oncluJIOn ol the proceeding> n:fcrrct.l to 10 
~ubscctitln (I) in all other cn<C$. 

29.l(S) The Regism1r, upon p~yment of a n:u 
sonable fee, $hall pnavede • copy or the lnformil
tion conuunw In the records referred to on subsec
tiOn fl J that peru.m. to a mernber or f«mc:r 
membr:i 10 1 person "'ho rrqurm 2 ropy 

Ill 

Bil/11 

(I) qau a entrain!! la su$penS10n ou la rt\'0-
CSJ.IOII<k I' 1mmatnculauon. 011 

Oi) qut a cn1rein6lm dorccuve prl!•·uc ~ l':ah· 
n~a 19(7),,1) ou 6 ronocle 21 I. et 

b) lorsque le• eonclu>IDns ou la d<!"11on du 
Cornu~ lk dlsc1pltne qu1 a cnlni~ la \u•pcn
mllft ou la n!>11a11oo de l'emamtncubtKIIl ou la 
d;n:cu•c font l'ob)CI d'uo appel. une no~~: 1nd1· 

QU3Itl qa' etles few l'ob]el d'on appcl 

29.24:!1 l.orsqu · wuppel db coociUSJont ou Ck la 
d«u1on do Coautt ck ciJIClpt..De eS4 tioakmca1 de· 
alia!. la note mte t l':&iu~CA (I lt>l dolt tire retirte 
tt les dDmcB modaftb en cons6queote 

29.2131 AllX fin. de l'ahnt!.• (lla), •n!•uh&J• Ull• 
h$6 daiU le eallre d'unc proc~urc enp1ee de, •. 1 
le Comet<! de di~phnc, d•!>ignc le\ canc:luJ~ons du 
Comot~.la sanction 1mposEe et. en CIU d'ctabltuc
ment de mauvaisc conduite prorcuannnellc. une 
brtve description de la nature de la mauvao~c con
dune profess•onnclle 

29.2(4) u ~JISI1'21~ don foumrr. fOil Otalcmc:nt 
\ml en autornant l'a«e• ""' dou.en, ks reu~C>
pcmc:nts onscnu 4aiU In doUocn ~tSC• u ....,.. 
gnrhc: Ill. a loUle penonne qw se retlKI(IIe \Ur IDI 

mrmbn: ou on &IIOCa mantm. 

g • pendAnt une ptno.k mdttc:rtru~, w 11: 
tMm~ 011 J'anc1en mcmbrc • c16 d«lan! c:ou
p!lble d'a\'Oir abuJt 5aOCtlemcnt d'un chent. et 

b) pendant la plnode de cmq •ns qua auot la fin 
de la procedure vlste au p:m•grarhc 1 I J cans 
tous les autrcs cas. 

29.2(S) Le reiJIJtralre, aur p•ocment d'un drou 
ralsonnnble. cloh (oumlr une copic des rensc:lgnc
mentA conu:nou daru lcs \1~1ocn v1~J •u tnn~
phe ( I ) qw concc:ment un tncmbre ou un ;anae:n 
mcmbre ilroo11: penoo.oc qu1 en dcmanck une eo
pi~ 
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29.2(6) Notwithsunding subsectiOn (5}. the 
Registrar may pr<>VIde. at the Association's ex
pense, • written statement of the m formation con
tained in the records in place of • copy. 

29.3( I ) The Association $hall undenakc mea· 
surcs for prevention of the sexu3l abuse of clients 
by ns members. 

29.3(2) Such measures referred to m subsection 
(I) shall include 

(o} education of members about sexual abuse, 

(b} gutdelines for the conduct of members 
with clients, 

(cJ providing informauon to tbe public re· 
specung such guodellnes. and 

(d) onfonning the public ns to the complamt 
procedures under thi5 Act. 

29.3(3) Measures referred to in 'ubsecrion (2) 
may. where appropriate. be wen JOintly with other 
organizations or associaoons of health profession
als 

211.4(1 J The Associauon shall repon to the Min· 
tSter of Health and Community Scrvoccs within 
two years after the commencement of thts section. 
and within thiny days at any time thcrcuftcr on the 
request of tho Minister. respecting the mcusurcs 
the A~sociation is taking and has taken to prevent 
~no deal with the sexual abuse of clients by Its 
members 

29.-1(2) The As<oe:iation shall n:pon annually to 
the Mtmster of Health and Communnv Servoccs 
respecting any complaints receoved dunng thecal· 
endar year respecting sexual abuse of chents l>y 
members or former members of the Association. 

29.4(3) A repon under subsection (2) shall be 
made withm two months after the e nd of each cui· 

29.2{6) Nonobs1am le paragraphe (5). le regis· 
troore peut foumtr. aux frats de I' Assocoauon, un 
~tat ~cnt des renseigncmenls contenus dans les 
dossoers au lieu d'une copie. 

29.3( I) L' Association doit prendre des mesurcs 
pour cmpecher l'abus sexuel des client$ par ses 
membrcs. 

29.312) Lcs mesures visees au parngrnphc (l} 
dot vent comprendre 

o) l'tducauon des membres sur les abus 
sexuels. 

b) des hgnes dtrectrices pour la condu11e des 
meml>res avec Jes cliems. 

C) la foumilure au public de renscigncmems 
sur cos I ignes directrices, et 

d) !' on formation du public sur lcs procedures 
de plamtes prevues par la presente lu1 

29.3(3) Lcs mesures vtsees au par~graphe (2) 
pcuvent. le cas eeh61nt. eiJ'e pnses conjoontemcnt 
avec d'autres organisations ou associauons de pro
fessionnels de la sante. 

211.4( I) L' Association doit faire un roppon au 
minostre de la Sante et des Services communautal· 
res dans le~ deux ans qui suivem l'cntr<!e en vl
gucur du pr<!sent aniclc, et dan$ un delui de trentc 
jours ~ tout moment par la sune I! la dcmunoJe du 
Mon,strc, en cc qui concerne les mesures que I' As· 
soclntion prend Cl n prises pour empecher l ' abus 
sexuel des clients parses membres et y roorc face 
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29.4(2) L' Association tloit. chaque annt!e. fatrc 
un rappon au monistre de la Santi et des Scrvoccs 
commun:wtaore• sur les plainles reliUCs au cours de 
ranno!e covilc relativement ~ l'abus sexuel des 
clients par des membres ou d' anciens mcmbres oJc 
!'Association. 

29.4(3) Un rappon vise au pa.ragraphe (2) doil 
etre <!tabh au cours des deux mois qui suivcntla fin 
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endar year and shall comam 1he followong infor
mation: 

(a) 1he number of complainls received during 
the ealendar year for which I he repon is made 
and 1he dale each complamt was receoved; 

(b) with respect to each complaont reeeoved 
dunng the calendar year for whoch the repon IS 

mnde 

(i) a descnption or the complamtm general 
non-identifying tenns, 

(ii) the decision or the Comphunts Corn· 
miuee wub respec1 to 1hc complaint and 1he 
dale of the decision. 

(iiil if allegauons are referred 10 the DISCI· 
pline Commiltee. the deCISIOn or I he commll· 
1ee and lhe penalty Imposed, if any. and 1he 
date of the decision. and 

(iv) whelher an appeal was mnde from I he 
decision of the Discipline Commiuee or I he 
Appeal Commillee and the date and outcome 
of the appeal: and 

(c) wi1h respect to each compla1m reponed m 
a previous calendar year, a report on lhc status 
of the complaint m accordance wi1h pllragraph 
(b) if the proceedings initiated :os a result of I he 
complain! were not finally detenntned in lhc: 
calendar year in which I he complain! was first 
received 

29.5( ll Sexual abuse or • client by a mem~r 
means 

(a) sexual intercourse or other fonns or phys
ical sexual rela1ions ~tw~n the member and 
the cloenl, 

(b) louchlng. oi a sexual nature. of the cloent 
by the member. or 

I c) behaviour or remarks of a sexual nalure by 
the member towards the clieot. 

I JS 

de c.haque mnee civile et contenir les renseigne
mems suivams : 

a) le nombre de plaintes re>ues au cours de 
l'mnce civile sur laqudle pone le rappon tt la 
dale cle reception tie chaqoe plaitue; 

b) en ce qu• conceme chaqoe platnte ~ue au 
cours de l'ann<!e eo vile sur laquelle pone le rap
pon. 

(i) une descnpuon de la phunte en termes 
generaux et sans identifications. 

(li) la dtcision du Comitt des plaimes ~ 
l'cgard de la plainte et la dale de la decision. 

(iii) si des allegauons sont renvoyees au 
Comite de discopJine. sa decoswn. la sancuon 
omposte, le cas ecbeam. et la date de la do!.cl
sion, et 

(iv) si un appel a eu! imerjete conrre la de
cision du Comiu! de discipline ou du Comi1e 
d'appel. li! date etl'issue de l'appel: et 

c I en cc qui conceme chaque plrunte rapponee 
au cours de l'annee covile precCdcme, un rap· 
port sur le statm de la plainte conformemem a 
l'olinea b). si la procctlurc engagee ii la sune de 
1:, plainte n'a pas ~~~! finalemem decidee au 
cours tic l'annee civile ou la plainte a eu! initia
lement re~ue. 

2!1.5( I) Abus 5exucl d'un clienl par un membre 
dtsigne 

D/ des roppons sexuels ou autres fonncs de re· 
lauons phystqucs sexuelles entre le membre et 
le chent. 

b) des anouchemcnts de noture sexuelle. du 
client par le membre. ou 

c) une conduite ou des remarques de nature 
sc.xuelle par le membre A l'o!gard du clienl. 



Projer de /oi 21 Lci relative OIL~ professionnels de la same 

29.5(2) For the purposes of subsection (I), "se~
unl nature" does not include touching. behnvlour 
or remarks of a clinica:t nature appropriate to the 
service provided. 

29.6(1) A member who, in the course of practis· 
ing tbc profession, has reasonable grounds LO be
lieve that another health professional has sexually 
abused a parjent or client and who fails to file a re
port In writing in accordance with subsection (4) 
wtth the governing body of the health professional 
wrthm lwenty·one days afler the circumstances oc· 
cur that give rise to the reasonable grounds for the 
belief commits an act of professional misconduCL 

29.6(2) A member is not required to file a report 
pursuant to subsection (l) if the member does not 
know the name of the heahh professional who 
would be the subject of the repon. 

29.6(3} If the reasonable grounds for filing a re
pon pursuant to subsection ( I ) have been obtained 
from one of the member"s clients, the member 
shall use his or her best cffons to advise the client 
that the member is filing the repan before doing 
so. 

29.6(4) A report filed pursuant to subsecuon (1} 
shall contain the following information: 

(a) the name of the member filing the report; 

(b) the name of the health professional who is 
the subject of the repon: 

(c) the information the member ha~ of the al
leged sexual abuse: and 

(d) subject to subsecuon (5). if the grounds of 
the member nling the repon are related to a par
ticular patient or chent of the health profes 
stonal who 1 s the subject of the rcpon, the name 
of the paucnt or chcnl. 

29.5(2) Aux !ins du par4graphe 0 ). <<nature 
sexuellc• ne comprend pas les attouchcments, une 
conduite ou des remarques de nature cllnique ap
propries au service dispense. 

29.6( I ) Commet un acte de mauvaise conduite 
professionnelle, tout membre qui, dans l'cxcrclce 
de la profession. a des motifs raisonnablos de 
croirc qu' un autre profcssionnel de la sante 3 abuse 
sexuellement d'un pallent ou d'un chent et qui fall 
defaui de deposer un rappon par ecnt. confonne
ment au paragraphe (4). aupres de l'organe dircc· 
teur du professionnel de la sante dans les vingt et 
uo jours qui sui vent la survenance des circonstan
ces qui lui ont raisonnahlemcnt permis de croire ~ 
la commission de l'abus sexuel. 

29.6(2) Un membre n'est pas tenu de deposer un 
rappon conformc!ment au paragrapht ( I ). s"il ne 
connait pas le nom du professionuel de la sante qui 
dcvrait faire l'objet du rapport. 

29.6(3) s, les motifs raisonnables du depot d 'un 
r.~pport confonnc!ment au paragraphe (I) on! ttc! 
obtenus de I' un des clients du membre. le mcmbre 
doiL, au prealable, faire de son mieux pour l'aviser 
qu'll est en train de deposer le rappon. 

29.6(4) Un rapport depose conformemem au pa
ragraphe ( I ) do it contenir les renseignements sui
V3nts: 
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a} le nom du membre qui depose le rappon: 

b) le nom du professionnel de la same qui fait 
l'objet du rappon; 

c) les rcnseigncmenls tlonu.lispose le mcmbrc 
sur 1' abus sexuel alh!gue; et 

d) sous reserve du paragraphe (5). si lcs mo· 
tifs du membre qui depose le rappon soot ltes a 
un patient ou b un client panicuher du profes
sionnel de tu sante qui faitl'objet du rapport. le 
nom du patient ou du clienL 
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29.6{5) The name of a pauem or client who may 
have been sexually abused shall not be included in 
a repon unles~ the patient or client or. if the pariem 
or cliem is incapable, the patient's or cliem's rep
resentative. consents in writing 10 the inclusion of 
the patient's or client'$ nnn~e. 

29.6{6) Secuon 29.5 applies with the necessary 
modificauons to sexual abuse of a pallent or client 
by another health professoonal. 

29.6{7) No acuon or other pro«eding shall be 
onstituted against a member for filing 3 repon in 
good faith pursuam to subsection ( I ) 

OPTOMETRY ACT, 1978 

9(1 ) Section 2 of rhe Op10metry Act, 1978, 
chapter 73 of the Acts of New Brrmswick, 1978, Is 
nmettdtd by adding aft~r ihlf d~nition "drugs" 
/he following: 

"healib professional" means a person who pro
vides a service related 10 

(a ) the preservaooa or ompmvcment of the 
heolth of mdovoduals. or 

(b) the diagnosis. treatment or care of mdiVId· 
uals who are IOJUred, StCk, disabled or tnftrm, 

ond whn i~ regulated under o private Act of rh" 
Legislature" with respect t<> rhc pr·ovision of the ser· 
vice and includes a social worker regl<tcred under 
the New Bnmswick Associatla11 of Social Workers 
Act, 1988: 

9(2) The Act is amended by addi11g afttr section 
24 the following: 

24.1 A person whose licence t $ revoked or.,. 
pi red or who resigns as a member or whose licl:Jlce 
is suspended continues to be subJeCt to the jurisdic
tion of the Association for the conduct or acts that 
would constitute professional misconduct or tn-
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29.6(.5) Le nom d'un pruient ou d'un chent qu i 
peut avotr tt~ victtme d'un abus sexuel ne peut n. 
gurer dans un ruppoli que si le patient l)U le chenl. 
ou s'il est froppe d'incapaciu!, son representant, 
consentl'ar~crit ~!'inclusion du nom du patient ou 
du client dnns le rappon_ 

29.6(6) L'antcle 29.5 s'app!ique avec les modifi
cations necessaires a un abus sexuel d 'un pauent 
ou d'un chem par un autre profeSSIOnncl de la 
samt. 

29.6{7) 11 ne peut elre inteme d'action ou de pro
ctdure contre un membre qui d!pose de bonne foi 
un rappon conformtment au paragraphe (I ), 

LOI SUR L'OPTOMETRIE 

9(1) L'artlclt 2 de la Loi sur l'oplomltrie de 
1978. clwpitre 7.l des Lois du Nouv~au-Bruns· 
wick dt 1978, est modijil par l'adjollctloll nprts 
la dlfillition '<profane» de ce qui suit: 

•professtonnel de la sanu!~ designe une per· 
sonnc qui dispense un $ervice lie 

a) h la preservation ou a !'amelioration de 13 
S3n~ des p3ntculiers. ou 

b) au diagnosuque, au traitemenl ou au• so1ns 
des panicuhers qu1 sont blesses. malades, hnn · 
dicapes ou mfirmes. 

et <tui est reglementce en venu d'une Joi d'lnt~rct 
privt de la Ugislnture relotivemem a lu prestauon 
du service et comprend un travailleur <neial immn
tricul~ en vcnu de la Lbi de 1988 sur/'Jissocimlo11 
des 1ravtzill~urs .sociau.x du Nouveau·BrunSk'id ... 

9(2) L.a Loi m modijil~ par l'adjonction aptis 
l'arrrclc 24 dt u qui suil: 

24.1 Toutt personne dom le perm1s est n!voque 
ou e•pin!. qu1 se retire de I' AsSOCiation ou doni le 
permis est suspo:ndu, continue ~ relever de lu JUn· 
diction de I' Association pour toure condu1te ou RC· 
tions qui constituent une faute de conduitc profes· 



Projet de loi 22 Loi relattve a1•r professionnels de la same 

competence rcferoble 10 me time when the person 
was licensed or to me period of suspension 

9(3) The Act is amended by tulding aftu uction 
25 tf1e following: 

25.1( 1) Where the Cornplamts Committee refers 
a ma11er to the Dlsc1pline Commiuee and where 
the Complatnts Commmee cons1ders the action 
necessary to protect the public pendt ng the con
duct and compleuon of proceedmgs before me 
Discipline Committee in respect of a member, me 
Complamts Commtuee may. subject to subsection 
(2). malce ao onu:nm order 

(a) direcung the SecreU~ry·Treasurer to Im
pose specllied terms. limitations and condttlons 
upon the member's licence, or 

(b) dirccung the Secretary-Treasurer to sus
pend the member's ltcence. 

25.1(2) No order shall be made by the Corn· 
plaints Commtttee under subsection (I) unless the 
member bas been gtvtn 

(a} nDIICC Of the Comminee·~ intentiOn ID 
mal<e the order. and 

{/JI at least ten days to make rcprcsenlati()n to 
the Commlltce on respect of the matter a11cr re
ceiving the noucc 

25.1(3) Where the Complatnls Commmee ta~es 
action under subsection ( l). the Committee ;hall 
notify the member of us decision in wriong. 

25.1{4) An order under sub=tion (I! conunues 
in force until the matter is disposed of by the D•~
dplinc Commlltce. unless me order is Stayed pur
suant to an appllca11on under sub.<ection (5). 

25.1(5} A member against whom action ts taken 
under subsecuon ( l) may apply to The Coun of 
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sionnelle ou de l'inc<lmpeteoce attnbuables ~ la 
penode DU la personne etall titulaire de penni~ ou 
a la penode de suspension 

9(3) La U>i ut modifile par l'adjanclion apres 
/'articl~ 25 d• et qui wit: 

25.1( I} Lorsquc le comite des plaimes renvolc 
une atluire au comlte de di~eipline et que le eomil~ 
des plaimes r esti me necessaire pour proteger le 
public en attendant la tenue et la conclusion de 
procedures engagtes devantle comitc de disttphnc 
relaovement A un membre. le comite des plaintts 
peul, sous ~serve du paragraphe (2). rendre une 
ordonnance provisotre pour 

a} enjoindre au secritatre-llisorier d"assujet
tir le pennis du membre il de. modalilt!.<, limttes 
et conditions sptcifiques. ou 

b) eojoindre nu sceretairc-uesorier de suspcn· 
dre le perm is du membre. 

25.1(2) Le comite des phumes ne peul rendre 
une ordonnance prevuc au paragrapbe (I). quest le 
membre 

a) a re~u un avts de !'Intention tlu tomut de 
rend re r ordonnance. et 

b) a dispos~ d"un d~lal d'au moins t.llx jours 
pour fnirc des observations au comit~ relative
ment :'i l' affnirc apr~s la reception <le \'avis. 

25.1(3 ) Lorsquc le comuc des phumes prcnd les 
mesures prevues au paragraphe (I). tl don avtser le 
membrc de sa dU1sion par tcrit. 

25.1(4) Une ordonnance prevuco au paragnphc 
(I) demeureen vtgueur jusqu'a ceque l'afftme roil 
tranchee par le comltc de discipline. a mnins que 
!'ordonnance no soil suspendue conform~mcnt ~ 
unc dcmande prevuc au paragraphe (5). 

15.1(5) Un membre contre qui une mcsure est 
prtst en vcnu du paragraphe (I) peut demander b. 



Queen's B~h of Ncv. Brunswicl. for an order 
~tayinjl rhc action of rhc Complainu Commurec. 

l5.1C6J If ill1 order 11 nude under sutnccuon ( 11 
by the QnnpbnniS Committee m rdauon 10 a ma.
ter referred 10 the O.wplme ComnnUtt. UIC t\uoo 
c-QII and the Duc1J1lmc: Cormmtt.« lohall m.,.,._ 
pedn!OU>It m rebuon 10 llu: awtrr 

9!41 S«ti.on 26ofth1Ad alflfi~Nhd 

(42) bJ rrpmlinz 111bsution (8) And SJJb.uirur
fn~ tlttfDllDwing: 

26(8) A member of the Assocmuon mny be 
found to have commlued an act or profcssion:tl 
m1$CUoduct by the O•sapli:M Commutc:c: 1f 

(a) the member bat pleaded guilty 10 cw been 
found guilty of an offence in a cuurt or campe
tent jllrisdjcuoa .. tncb.. m m.: opuuoo or tbe 
Commmee.. ts "'k1-an1to the member' s suitabil 
lly tO p111C11Se OpiODICU}'. 

(h) the member h11J sexually abu>tll Q p31lent, 

k) the member hns failed to nlc a rcp...rt pm· 
~uant to section 28.6. or 

IJI tbc member lu>. "' thc op!nlon or the 
Committee. comauued m IICl nf proltutQntll 
au1COIIduct u defined m thc by-laws. 

(b) 111 subncrrDn (10) 

(I) b;r srriJ.urr 11111 dt~ fHirTIDn prtudlng 
p<tr'i2graph (11) and subsritutiltr th<follo .. , 
i'ng: 

26( I 0) Where the Oisctplinc Committee finds 
lhsu a member of the: AssociDlion has ~mmltted an 
act of professtooal mtKonduct or iJ mcompetemn 
may. by order. do any one« more o( Ut~ follo..,mg; 
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la Cour du Banc de la Re.ne du Nouveau-Bruns 
wtck d'ordonner la 5uspension de la mesure du eo
mill! de.. plamte). 

l5.1!6) St le comut des pl:untes rend ~~ne onion· 
1W1CC pn!V\IC IU panpupbc (I ) rti&Jt,-.emcnt a~ 
.JT.ure ten•oytc m ~ut de dtte•rl•nc. I'As.o
aauoa et k com•ri ck ductpltot d<Jt>C'JII • npt· 
dcmmt relam~ncn& .. CCite alf&lrt 

9(4) L'tutule 26 d~ 14 LDi ntiiU>dijiJ 

11) fHU l'obrottJtton du [HINIIrt:plt• (81 tt son 
rnnpllle«m•nt por u gut frUit: 

26(8) Le cornu~ de dtsctphnc pcut dtclarer un 
mcmbrc de I' Anoctouon coupable d'un.: faute de 
conduue professtonnclle chms l'un de) cu sut 
VAJ\IJ 

"' le membtt a pbilil! ou ~~ declm cuupable 
par un m'bunal com~m d '~ infrxuon qw. 
>doo le COII1lit. a!l'ccte roan •pc•tu.Je l C1CfCC1' 
l'o~tne: 

b) I~ memhrc 1 abust scxucllement d'un pa· 
IICnt. 

r) le mcmbrc u rah d6faut de d6posc:r un raJI 
pon conform6mcntll'aniclc 211.11, ou 

dJ le comuA! C$Umc que le membrc a commi• 
unc f•= de conduue profesMonnellc telle que 
Jt!linle pat let. rcs:le111C'i!ts ldmtrullnlifs. 

bJ 1111 partlff'Dplt~ (}0). 

(11 par Ill svpprrnion du possat• qui prl
crdt J'ollnla al tlron rrmplac-tmtnt poru 
qu£ sutt: 

26( 10) Lorsqu'll cUclnrc qu'un mcmbrc de I'Ay 
~oclallon a comml1 une faute de cnnduite profcs
tionnclle ou est incomptrent, I" comnt de diSCl· 
pllne peut.. par vo.o d 'ordonna.na , pttndre l'unc 
ou plus:eurs dC'S meswes sui~ute> 
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(ii) by adding after paragraph (a) the fol
lowing: 

(a. I} where :m order has been made under 
paragraph (a), speeify a period of lime before 
which the member may nm apply for reinstate
men! of the right to prac1ice optometry. 

(c) by adding after subsection (11) the fol
lowing: 

26(11.1) Where !he Discipline Comminee makes 
an order under subsec1ion ( 10), it may. by order. do 
one or more of 1 he following 

(a) d1rect the Secretary-Treasurer 10 give pub
lic nmice of any order by the Commiuee th31 I he 
Secretory-Treasurer is not Olherw1sc required 10 
gwe under this Act; or 

(b) direct 1he Secre1ary-Treasurer to enter into 
1hc record~ of 1he Association I he resu lt of the 
proceeding bet'ore the Commlnee nnd 10 make 
the re$UII avuiluble to the public. 

(d) in subsection (13) by adding "or profes· 
sionnl miSCOnduct involving se~ual ahusc of a 
pauent .. tJft~r "incomptunct": 

(t) in subsection (14) by adding "or profes· 
s1onal misconduct Involving sexual abuse of a 
patient" aft~r "incomptttnc~". 

9(5) Stcrion 26.1 of the ActLr nmtndtd 

(a) in substcrion (/) by striking out "whose 
conduct is bting invtstigated in thr prtuud· 
ings" and substituting "whose conduct IS the 
subJect of the proceedmgs"; 

(11) par l'adjonction apres l'allnia a) dt ce 
qui suit: 

11..1) lorsqu'w1e ordonnance u ~tl' rendue en 
venu de l'allnta a). stipuler on dc!lai avant l'ex
pinuion duquclle membre ne peut demander le 
n!tablissemenl de son droit d'cxercer l'or•omc
trie; 

c) par 1'adjonctian apres le paragraph• ( 11 ) 
de ce qui suit: 

26( 11.1) Lorsque le comite de discipline rend 
une ordonnance en venu du paragraphe ( 10), it 
peUI, pat voie d'ordonnance, prendre une ou piU· 
sleurs des mcsures suiv~nu:s: 

a) enjoindre nu secn!taire-tn!sorier de llonner 
un avis public de toute ordonnance du comit~ 
que le secn!taire-tresoricr n' est pas, de 1oute 
autre fa<;on, tenu de donncr en venu de la pn!
seote loi; 01 

b) enjomdre au secretaire-tn!sorier d'inscrire 
le resultat de la procedure engagee devam le co· 
miu: dans les dossiers de r Association et de 
mettn: ce risuhal a la disposilion du public. 
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d) au paragraplre (/3), par l'adjonclion drs 
mots «Ou de faute de conduite professionnelle 
consis1an1 en l'nbus sexuel d'un paticnl» aprts 
les mot$ •d'incompirence,.; 

e) au paragraph• (14), par l 'adjonction des 
mors •Ou une faute de conduite professionnelle 
consistanl en l'abu> scxucl d'un patient" apris 
/~s mots «l'incompiten<:e». 

9(5) L'anid~ 26.1 de ID i.Ai m mndifii 

a) au paragrapht (1). par ID supprusion des 
mors •doni ill conduiu fail l'objtl d'une m
quilt• ttlrur rtmplllumtnl par /es mots •dont 
la conduite fa1t l'obJet d'une msta~~CC»; 
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(b) in subsection (2) by striking out "is being 
investigated in" and substituting "is the subject 
of'. 

9C6) The Act is amended by adding after section 
26.1 tlte follo~•ing: 

26.11( I) Notwithstanding subsection26.1 (4) but 
subject to subsection (2), a complainam shall be 
given nmice of and may attend a hearing in 1LS en· 
lirery, with or without counsel, and may make a 
writlen or oral submission to the Discipline Com
mouee before the calling of evidence and after the 
completion of evodence . 

26.1 1 (2) At the request of a witness whose testi
mony I~ In relation 10 ~llegations of a member's 
mrsconduct of a se~ual nnture involving th~ wit
ness, the Committee may exclude a complainant 
from thb ponlon of the hearing that receives th<.' 
testimrmy of the wimess. 

26.11(3) In subsecuon C2). "allegations of a 
member's mrsconduct of a sexual namre" means 
ullegntlons that the member scxuall y abusetl the 
wltnc~' when the witness was n p;uient of the 
member. 

26.11(4) The Di~corlinc Committee shall serve 
the notice on the complainant at lea..~t fourteen days 
before the hcurm& nnd the notice shall contain the 
date. ume nod place of the hcarrng. 

9(7) The Act is um~ndtd by adding ajltr uctfon 
16.2 thefollowinx: 

26.21 The Secretary·Tre~surcr m"y appoint cme 
or more lnvestrgatQrs to investigate wheth•r a 
member hu commot~d nn act or prore .. ional m os
conduct or cs incompetent If 

la) the ComplntnLS Committee has rccetvcd a 
complatnt about the member and has requested 
the ScCTCl3ry-Trcasurer to appotnt an tnvesuga
tor. or 
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b) au paragraphe (2), par la suppress/oil des 
mots "doni la conduitt fait l'objtt d'unt tll· 
quett» tt leur umplacemtnr par Its mors •dont 
la conduhe faitl'obJet d'une tnstanoe•. 

9(6) La Lai <SI modljiie par l'adjonctlon aprts 
/'article 26.1 de ce qui suit: 

26.11 ( I) Nonobstant le llaragraphe 26.1 ( 4) m a is 
sous reserve du paragraphe (2). un plaignant dolt 
recevoir un avis de I' audience a laquellc it pcut as· 
sister dans son lnu!grallte avcc ou sans avocal, et 
peut presenter un m6moirc 6crit ou oral nu comit6 
de discipline avant et apres lu roumtture des prcu· 
ves. 

26.11{21 A ta demnnde d'un tcmoin dont 1c ce
moignage pone sur des alh!gaLions de fnute de n~
ture sexuelle commise par un mcmbre et qui cun
ceme le tlimoin. le comih~ d~ discipline pcut 
exclure un plaignant de la panic de I' audience oil 
le temoln foumh son temoignage_ 

26.1]{3) Au paragraphe (2), •all~gations de 
faute de nature sexuelle» designe des allegations 
seton lesqueUes le membre a abuse sexuellement 
du u!moin lorsque le temoin etart son pattcnt. 

26.11(4) Le comite de cfisciplinc dolt significr un 
avis au plaignant quatone jours nu moins avnm 
I' aucfience et I' avis dolt lndiqucr la date. l'heure et 
le lieu de I' audience. 

9(7) La Lai est madijiee par l 'adjonclion apres 
/'article 26.2 dt ce qui suit: 

26.21 Le secretatrc-tresoner peut nom mer un ou 
plusieurs enqucteurs pour rechercher si un membn: 
a commi~ une faute de c:onduite professionnelle ou 
estlncom~tent, st 

a) le comili des plaimes a rec;u une plainte a 
I' egard du membre et a demand<! au secretaire
Ln!sorier de nommer un enqueteur, ou 



( bl Lbe Xcro:w} -Trea~Um has rusoo ID ~
be.-e Uut the member b.u comnuucd m xt of 
profeSSIOnAl m•scooduC1 or os oncompetent and 
the Counc1l appto''e5 of the appomtment. 

26.22( I) An .nvest•gator appoonted by the Secre
tary-Treuurcr may a1 any reasonable tunc. and 
upc.~n produc:mg (lfWf of h11 ur her ~ppointment... 
enter ~ncJ 1n1pce1 the bus1ne» preoru.es of a mem
~r and cumtnc: anylhms fOWid thcte 1ha1 the m
'l:StlptOf h.u n:uon 10 ~be•t' .. ~u PfO"''k ~•
deDI% m =pect of the l'tWIU bcin£ tJM:5l:igau:d. 

26-lll2J Subsecooo (11 IJ'Ph« _...ltJaW>d•oJ 
llll)' provouon 1111111y Act relalmr w- confidelw 
aht) or be~h.lltttOtds. 

l 6.llll l No penon shall. "''''-' rcuonablc: ex
c:u~e. abmucl or cause to be obstrUcted an invcsu
g.'lt!lr whllo the ln,·csug<~tor t~ perfonrung his or 
her dutlts under this Act. 

26.22(51 No person shall wtthhold. conceal or 
df:slroy. or cnuse to ~ withheld, concealed or 11•
stroyed. llll)thms that IS rckvam 10 Ml tm'CSUJa
uoo under thtJ Acl. 

26-2311 1 Upon the = ~ ~hallorr of m m
VI:Silp!Of. ajlldgo o!Tbe Coun of Queen's &nc.b 
of New Brum•ttk wbo ~ SU!llicd 011 tnlonn.anoa 
by o:llh Of sohunn affinnauoa llw the ~ 
b.u been properly :tppO<ntcd lUid tb.tl tbere ~~tt =
sonal>le JTOUn~ for belic:vinc 11ut 

fa) the conduct or the member bemg tm,su 
gatcd would constitute professtllnal misconduct 
or tncornpctencc:, and 

(b) there is m • bulldin11. ret:ept~~c:le or pln.:c: 
:anything lttat wlll provide evldcnc:c in respect of 
the matter bein@ im·es!Jgatcd, 

cuy issue 2 "'.tmiJit :uubotT.tint the iiT'"CStiJ!a.IDC" to 
entu Lbe llulldln~:. ~b: or pi:!u liDd sc:ucll 

bJ le """"'"lft'•lltJOn.Cr a des r:wons de 
c:rotre que le membre a c:omnus """ ra= de 
condwte proft:SJJOftnclle ou CSI iocompo!tcnt et 
que le Consetlapprou.-e sa nommauon. 

26.22(1) Un enquateur nomm~ par le secn!uure
tn!soner pew.~ tout momclll nusgnnablc, c1 opres 
a\'t>ir foomi uoe preuve de sa n<mJIDII.IDn. perqw
stucmnerdi111S.Ic$IOean d'llffat= d'un llll!lnb~ et 
umuner 10t>tc chl»e qw vest troc~•ee doct l'en
quttcur 2 dn rauun~ de crom: qu • ellc peut fourttJT 
une 1"'='1"" rcbli"':mt::lt a l'atfaire qut f.ut J"objct 
del'~ 

26..22f21 ~ ~ fiJ s·~ IIODC!bs
Wil t.OUIC disposllllta de IQ!lte loi rebu.-c i la c:on
fideoo.alil£ des do5sicn mbfocam 

16~3) 11 esl lmmill ~ quiamquc. WU CXCU>C 

t1l1SCJIUL1ble.. de gtncr ou de f:am: gincr un enque
tcurdam l'cxemcc de- fonct~oru pn!vue.s par la 
~ntcloi. 

26.Jl(4) 11 CS! tDLCrdll ~ qoic:onqllf! de diSSIITIU• 

lcr cach.er ou lftau1re ou faire d1ssinnuler c~chcr 
ou dttnure toute dlo5c qw se r:1J>P0f1C 1 une en
qvetc menee eo ve.rtu..SC: 15 pr=c loi 

2L23(1) St W1 cuquC.tcur f!ll UDC Clc!TW1de CL 

parrc. unJUge de la Cour cL a..r de~ Rct~ du 
Nauveau-B.nmswtcl. qan CSl roo'<alllal wr lA ~ 
de reruri~ foumis !liDOS setme111 ou affrr
m;~uon solecmdle qllC l' CJ!Qcileur a ctt con~
blement DOI1Iltli et qu 'j I exisu: des moo!' raisollll.t
bles de crone 

a) que la con dune du membre qut fill rob Jet 
d'une enquc!te consmuc unc taute de condune 
professionncllc ou de l' mcompetcnce, e1 

bi qu'• l y • tbn1 un ~dtfrce. un n!ceptJdc ou 
un endroot quelquc ·~ qut roumll'll unc 
fl"=U\'C rclwvcmcnt l l'afl'illre fatnnt l'ub)t:t de 
l'cnquitc. 

peut de!ivm' un mancU! wtaris3nt I' enque~eur l 
perqwsiuonnc:- d.uu rtthflct... b: rea:pc..: le au 


