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Record or bea.ring may be examined 

62 The parties and the complainant. if any. may. 
upon request and at their expense. e.x>minc the 
record of the nearing or any pan of the record nnd 
the documents and other things put into e\•idence. 

Release of evidence by Registrar 

63 The RegiStrar shall release documents nod 
other thtngS put mto evidence at a hearing to the 
person who produced them, on request, within a 
reasonable time after the mauer in issue has been 
final!)' determined. 

Member to return cer tificate of registration 

64 A member whose cenificnte of regtstmnon 
has been suspended or revoked shall immediately 
return his or her certiftcat.e of rcgiMr;uion ro the 
Regi~trar. 

No stay of order 

65 An order of the committee under secuon 56 
takes effect tmmediately or at such other time ns 
the commmee may direct. notwtthstanding that an 
appeal hus been taken from the dcetsinn or the 
commruee. 

Applicat ion for stay 

66( I) A member who appeals a decision of the 
commmee may apply to The Court of Appeal ol 
New Brunswick for a stay of the commillee's order 
pendmg the dispositoon of the ~ppeal. and The 
Coun of Appeal of New Brunswtck may make any 
order 11 constdtrs sppropnatc 

66(2) A member shall gtve ohe As$0Ciauon ao 
leas1 one week's nouce of llD application 10 The 
Coun of Appeal of New Brunswick to 113)' an or· 
der of a oommi1t.ee. 

Appe:ols to court 

67( I) A pany may appul from the dectston of 
the committee to The Coun of Appeal ol New 
Brunswick 

Le dossier de l'o.udirnce peut et re examine 

62 Les parties et le plnignant, le eu ~ch~ant. 
peuvent. s'ils en font la demande et h leurs frair.. 
examinertout ou panic du dossier de I' audience et 
le.~ documents et les autres chases pones en 
preuve. 

Restitution des preuv~s par le registroir~ 

63 Le registratre dou rendre les documents et les 
Jutres choses port~ en prcuve ~ unc audience,~ In 
personne qui lcs n produits, si ellc le demande. 
dnns un d~lai rnisonnnblc une fois que In question 
en cause n ete d~cidec d~lioitivcmcnt. 

Le membre dolt rend re son certificnt 
d-'immntr·ic:ulnt.ion 

64 Un membre dont le ceni/icat d'imnt~triculn· 
lion a ctc suspcndu ou rtvoqu6 doit immediate· 
ment le n;ndre nu rcgistrnlre. 

Une ordonnnnc~ n~ peut et re suspcncl uc 
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6S Unc ordonnance du comu~ pr~vuc n l'ontcle 
56, prcnd cffot immedlotcment ou ~ toute outre 
dn1e que le comnt peut fixer. meme so un appcl ~ 
ctc ontctjct6 contre la tlecosion du comh~. 

Demnnde de suspension 

66( I) Un membre qui interjette appel contre une 
d6coston du cornite peut demander A la Cour d · ap
pel du Nouveau-Brunswlck de su)pendrc l'ordon· 
nance du cornu~ en auendant le r~glemen1 de l'ap· 
pel ctlo Cour peut rendre 10ute ordonnance qu'elle 
JUgc appropnt!e 

66(2) Un membre doit donner l I'Associauon un 
avis mintmol d'une semalnc pour l'avtscr qu'il a 
demande A la Cour d'oppel du Nouveau-Bruns· 
wic~ de suspendre une ordonnance du comitt!.. 

,\ppels o la Cour 

67( I) Une pante peut onterJeter appel d'une deco
Ston du comnc devant la Cour d' appel du Nou· 
vcau·Brunswtck. 



Lot rdatrwr a tU prafts:slomu:ls dt la Jllntt 

61 ;'!J An appuJ utwkr thu J«1JJOl &hall be CO Ill· 
mmc:ed WJthm tbm) days af1er the: diJc: of !he de· 
CtSlon. 

67(3) An ~ppul umlcr tlus -•ion sh~U be con· 
duru:d in xcordancc with the Rula of Court. 
,. bcfoe not fiiiXI'Il<Uil:ll Wllh tbi S A<t 

61!4) On the reqUC!l of a pmy 10 llD appeal un· 
ckrlhu $CCtlOn and on payment by the p:.ny or •ny 
reasonable expenses related to the t-cquest, the 
~cgtSlnlr shall provide the porw wllh cop•es of 
pan or all. u requested, of the record of the pro
c=dings before tbc commluce. 

671 Sl All appc:al Ulldu suiHccuon ( 11 shall bt 
founded upon the rc:cord of the prot"CCGings before 
the commhtt'C ami upon the Ctlmmittcr'l decision 

67(6) On the bearing of an appeal Ulldcr this scc
uon. The Coun of Appeal or Ne" Brunswtd: ma) 

(a} affinn or re•crse the decision or onlc:r ol 
lhc: commmce. 

(bJ refer the maucr back Lo the commillc(. 
with cw without duulions. or 

1 ~ 1 cubml1lle u. decisloo or on1et toe dui nf 
the COtDmittce. 

67(7) The Coun of i\ppeul of l'cw Srunswtc~ 
mny make any order n:specnng the cost> of an op· 
peal that h consulen appropriate. 

ltdJtSU tmu:nl 

till II A pen<m •ilo Ius bad tenm. COftdiJJOCl 
and limitauons imposed on hts or her cerulicatc of 
registration or whose cenific.ruc orregtW'OIIOD ft~' 
h<:en suspended or revoked as o result or proct'Cd 
tntzs before the commtllt'C may appl) to 1hc Rcgtl · 
uar m wnung to tu..: tJ-.c =s. conduoons md 
lumuuoas remo'-cd or tbe SUspensiOII tcmou:d or 
a - ccmf101e or •"!!J5il21loo lssned. 

67!~) Un app:l pl't-"11 au pre>cn4 amck doll Clrc 
en gall~ daru les trentc )OUts qut ;u"~' I~ .Utt de 
In ll~clsion 

67(3) Un 1ppel p~vu au p~en1arucle OOtt etre 
c:nJqt con(~mcnt au~ Ritlt s dt procidJirr. 
lunqu'il a·~ • pa conntt .J\OC< 1.1 pdscnte loi 

61!41 A 'U dcman6t d une putte ~ u.n upper 
prcvu au prtsent ante le et sur pa1ement pat elle de• 
(rnlt nusonnablcs lits A la demande, le regiSir.ttrc 
doh lul foumlr des coptcs de 1001 ou p:utte, scion 
la demandc, du dos$1CI deS prottdWU CJliiJ"CCS 
de\ ;u)t le corrut.t 

67(.5) Uo arpel pmu u fQRf!rapht: !11 dolt se 
fondcr- sur le dosucr des proctdure.s cnpaecs de· 
vontlc comut cl sur la dc!cuion du comtU! 

67(61 Lon de l'oudliJon d'un •ppd p~•u au p~· 
sem aruck. la COW' d'appel llu Sou•au-Brun• 
wtel peut 

aJ COillirmerou uu.cr I.J dkls•on ou l'ordon· 
nancx du c:om rtt. 

bJ n:nvoycr b question •u comtu! a..:c ou 
um dirc:cu-es ou 

c ~ b dtctJJOD 011 l 'onloanaa: du 
com.!t F..,. proJft dtcisJon ou ordotm~ 

67171 La Cour d'aJ'I'CI du Nuu•cau·BrunswJcl. 
pcut rendre coute ordonnance rclouve ou• frat~ 
d'un •J'I'CI qu'clle corm~re &l'l'ropntc 

Ritablissanmt du ttrtlficat d • immat nculation 

68< I TCIUI.e penocnt don! k c-cnifiC.II of tmnu
UlCUiauon a tiE assu,~e~u • de< modaluls, eonc!J. 
lion• et linutes ou $USpendu ou ~voque b lo su11e 
des pwcc!durcs engagecs ckvant un conttU!. peut 
deuwuler par tent au f'CIISir.IJre le relr.tn des mo
d:! hi~ coadluOtl$ c:1 hm•~a. k retraJI de la ""' 
pcmon ou b ~ cfuo nou-..eau ttnifit:ll 
cf llllllWriwblial 

110 



A" Act Resputmg Health Professionals Bi1122 

68(2) Where u ccni ficate of registratlon ha.~ been 
revoked, a person shall not make an application un· 
der su bseclion ( I) earlier than one year after the re· 
vocatton if the committee has not specified a pe· 
r.od of umc under subsccuon 56(5). 

68(3) Sub5~quent applications to the Regiwar 
after an initial applicntion for the removal of terms. 
contlitlons and hmotuuons imposed on a member\ 
certificate of registrution or for lhe removal of the 
suspension or issuance of a new cenlficate of reg
istration shall not be made earlier thnn six months 
after any previous application under lhis section. 

69( I) Subject to subsection (2). where the Regis
trar receive> an application under section 68. the 
Registrar shall refer the application to the Disci
pllne and Fitness to Pntclise Commillee. 

69(2) Where terms, conditions :lJld limitations 
have been imposed on ~ ccrlilicale of registrution 
for a spcctfied per.od of time and no specilied cri
teria have been •mposcd or where a cenificate or · 
registrution has been suspended for a specified pe
riod of time and no specified criteria have been im· 
posed. the Registrar may remove the terms. condi 
tions and limil3tions or the suspension if the 
spccilicd period of time has elapsed. 

69(3) A person who makes an appllcauon untle.r 
section 68 shall provide the Disciple and Fitness to 
Pracuse Commmee wnh such Information as lhc 
commouee may requore 10 relanon to the applica
tion 

69(4) Th~ Discipline and Fitness to Pracuse 
Comminee may, wilh or without a hearing. with 
respect to a person whose application has been re
ferred 10 the committee under this section. make an 
order doing one or more of lhe following: 

fa! dtrecung the Regosrrar 10 remove some or 
all of lhe terms. conditions and hmuauons tm· 
posed on the certificate of regostrauon; 
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61!(2) Lorsqu'un cenllicat d'immatriculation a 
ete revoque. unc personnc ne peut pas faire de de· 
man de en venu du paragraphe ( I) avant une ann~c 
upres la revocation so le comtte n'a pas supule de 
delaJ en venu du paragraphe 56(5). 

68(3) Apres une demande mitiale de retrait dcs 
modalitis , conditions et limites assujenissant le 
ccnilical ct ·immatriculation d' un membre. de re
lnlit d'une suspension ou de la dellvl'1lllce d'un 
nouveau cenificat d'immatriculation. de nouvelles 
demandes au registraire ne peuvenl etre faites 
rnoins de si)( mois apres la presentation de la der
niere demande presentee en venu du presenL ani· 
cl e. 

69( l) Sous reserve du paragl')lphe (2), lorsque le 
registrai.re re~oil une demande en venu de l'aniclc 
68, il doit la referer au Comite de discipline et 
d'aptitude a exercer la profession. 

69(2) Lorsqu•un certificat d'immatricul ation a 
ele assujeui b des modalites, conditions et lit!Utes 
pour une periode speciliquc et qu'aucune condf
tion spectfique n'a ele imposee ou lorsqu' un cent· 
ftcat d'jmmatricul&tiOn a cte NUSpendU pOur UOC 

periode specifique et qu'aucune condition specifi· 
que n'a ere impos6c, le reglmaire peut rctirer les 
modali!Cs, conditions et limites ou la su~rcn~ion. 
si la periode speciflque est ~coulee. 

69(3) Une personne quI fail une demande en 
venu de l'anicle 68 doit foumir au Comite de dis· 
ciplinc et d'aptitudc ~ exercer lu profession les ren
sc•gnemenlS qu' ll peu1 demander relauvement ilia 
dcmande. 

69(4) Le Comne de discipline Cl d 'apllrude a 
exercer lu profession peut, avec ou sans audience, 
ill 'egard d'une personne dontln demande lui u ete 
referee en venu du present anicle, rcndre une or
tlonnance prevoyanl une ou plusicurs des mesure~ 
suivantes: 

a} enjoinclre au regostrliJre de rctirer plusicurs 
ou toutes lcs modalit~s. conditions ctlimites qul 
assuJemssent le cenilicat d' immatroculatlon; 



(b} d1rec1ang the ReJIStnr 10 remo"C the sus
penSion. 

le) dJrecung lite Reg1W11r to Issue a new ccr· 
lifiClltC O( f"tiJStl'lllon 10 the person; or 

(tl l Gll"eCUng the ~10 1mpose Jpeellicd 
&cnm. condmoM ad bnnWlOOI on lite appll
canl" • "rufiate of rq~sumton 1f • dm:cuan 
ha bam !'"~"under ranuarh ll>l Of (cl. 

ln•e:stiptions 

70 The RegiStrar may appotnl one or more inves
tlgotor~ to mvestlgntc whether u member has corn· 
mlttcd un act of profcU111nal mtsconduct or is tn· 
compecem « mcapacltAted 1f 

1111 the Complaintt Comm1ttce has rece1ved a 
cumplatDI about the mernbu and lw requested 
lhc Rqislm-IU appolel an lll'~ltpiOf, CX" 

fbl the Compla~nu Committee Is 1mesUpunJ 
the membe.r at the: rc:quc" of the Rcpstl'lr or the 
Sxeeuu,.., Committee and has lequc5tcd the 
Re&t5trar to •PilOinl an mvesugator 

71( I) An inVC$118Dtor appointed ~y lhe Registrar 
may at any reosonahle time. and Up!.lO producing 
proar or his or her ~ppointmem, enter ond mspect 
the business premlle\ or a member and examine 
an) thing found there lltatthe tn\CSIIJator llu rell· 
lOt' I<' belie\"C Dll) provide evidentt IQ respect or 
the m.aucr bdnJinvcw,&Jed. 

71121 Subseeuon (1) apphes ncxwnmundln!l 
any pro•111on m any Act rel2t1n& to the confidenll 
allly or healllt records 

71(31 No per~on ~hull, wtthout rciUonablc eA 
cu5c. ob~truet or cause to be ob5tructed an inve}tl· 
sator whtle the lnve.\llgator IS performmg ht> or 
her duties under thlt Pin. 
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bi CRJOindrc au regismurc de retlrer la suspen· 
sion. 

c-) enjoindre mu registr.tire de ili!livrer un nou
\"eall cen!fiC1lt d' inunau:iculwon lla personnc. 
00 

il l enpmdre au regtW11Jrt: d' anuJCUir le cem· 
lieat d'IIDliWJ1CIIIanQII de la penoone 1 ~ 0',0. 

ctalttis. condtt•on• c:tlimun speclfiques. st u~Te 
tfinective a tit dolm&: en venu de l'-.!1nb bl ou 
c ). 

Enquete5 

70 ~ n:&istraire peut nommcr ttn ou plusic.ur• 
cnqu!teurs pour rechen:.her· si un mcmbre a com· 
mtl one faute profcsstonnellc, c~t Incompetent ou 
lncupable, st 

111 k Comltt de• plaintts a ~u une pWatc ~ 
l'eprd du lliCOibf't et a dc:IIUUidC llll ltgistttllre 
de nom met un enqubJ:uT. ou 

b) le Comitt des plaintes fait UM ~ cur 
le membre l la demande du fC&JSinure ou du 
Conscll d':ulmtnlltrat1on e1 1 demand,; au regi~ 
tra1re de nommcr un enqueceur. 

71( I) Un enqueteur nommf pn1 le regtstronc 
pcut, ~ tom moment r.~isonn•blc. Cl apres avo1r 
ttJurn• unc prwve de sa nommauon. perquinuon· 
ner dans les loc:au.t d'affam:s d'un memhre cl t'U· 
miner IDUtc cbo>c qw y est uou~o!e doni l'enqlli· 
teur a~ r.W.on. de cmi« qu'ellc pown. foumir 
dcs preu.-e• sur la question r .. rWill'ob;et de ren
qultc 

71Cll Le pm~craphc (ll s' apphqll<' aonob5tant 
IOUlC dJSpGSIIIOD de IOUte !01 rt:l&IIYC :\ Ill confide.n· 
uallt6 dc5 dol.""" ~dre11u1. 
71(3) 11 est mterdll A quiconquc, son~ excuse Tilt· 

"'"nahle. de g!ner ou de f;ure g!ner un enquetcur 
d11m l 'exemcc de ses fona1ons pr6vucs pat la pn!· 
.ente p3tltl:. 
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71(4) No person sball withhold, conceal or de· 
stroy, or cause to be withheld. concealed or de· 
strayed. llll)'th1ng that is relevant to an mvestiga· 
uon under tb1s Pan. 

72( 11 Upon the ex parre :rpplication of .tn mves· 
llgator. a judge of The Coun of Queen's Bench of 
New Bruosw1ck wbo is satisfied on mformation by 
oath or solemn affinnation that the investigator has 
been properly appomted and thntthere are reason· 
able grounds for believing that 

(a) the member being investigated has corn· 
milled an act of professional m1seonduct. t> in· 
competent or Ulcapaciuued. and 

(b} there ·~ in a bullding. receptacle or place 
anything that will provide evidence in respect of 
the matter being investigated. 

rnoy ISSue a warrant authorizmg the lnvcsllgator to 
enter the building, receptacle or place and search 
for .md examine or remove anything described in 
the warrant. 

72(2) An invcstlgruor entering and searching a 
place under the :wthority of n warrant issued under 
subM:cllun ( 1) may be assisted by other persons 
and may enter a place by force. 

72(3) An iovcsugator cntenng and scarchmg u 
place under the authority of n warrant issued under 
subsection (I) shttll produce hi~ ur her identifica
tion and a copy of t he warrant, upon request, to any 
person at that place. 

72(4) A person conducting an entry or search un
der the authority of a warrant issued under subscc
uon (I J who finds anythong not described in the 
warrant that the persen bchevcs on reasonable 
grounds will provide evtdencc m respect of tbe 
matter bemg investigated. moy setze and remove 
that thing 
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71(4) 11 est tntcrdit ~ quiconque de dlssimuler. 
cacheT ou dcLrUire ou faire dissimuler. cachet ou 
deLrUtre toute chose qu1 se rnppone a une enqui!te 
menee en vcnu de la presente panic. 

72( I ) St un enqui!teur faot une dcmande u part<. 
un Juge de la Cour du Banc de la Reine du Nou· 
veau-Brunswtck qui est convaincu sur la base de 
renseignemcnts foumts sous sennent ou aflirmo· 
uon solennellc que l'cnqueteur a eu! convenable· 
mem nomme et qu'il exiSie des motifs rn1sonnn· 
bles de croire 

a} que le mernbre qui faitl'objet de l'cnqucte 
a commts un fautc professionnclle, est mcompt· 
tent ou 1ncapable, et 

b) qu'il y D duns un edifice, un n!ceptaclc ou 
un endroit quelque chose qut foumtra une 
preuve rclauvcmenta la question faisant !'Ob Jet 
de I' enquctc, 

peut dclivrcr un mandat autorisant l'enqueteur ~ 
perquisltionner dans !'edifice. I~ rcceptacl~ ou 
l'endroil et ~ y examinerou a en retirertoutc chose 
decrite dons le mandat. 

72(2) Un cnqueteur qui perquisitionne dans un 
endr011 en applicauon d'un mandat dc!hvn! en vertu 
du paragraphc ( 1), pcut se fairc aider par d' aultes 
personnes et pEm!uer dans c:et en droll par la force. 

72(3) Un cnqueteur qui perquisitionne dans un 
endrou en application d'un mandat d6hvn!en venu 
du parugruphe (I), doit produirc un~ 1•i~cc d'idco· 
tile cl unc copie du mandata toute personne. ~ cct 
endroh. qui demande ~ les examiner, 

72(4) Toute personne qui effectue unc perquisi· 
lion en application d'un mandru d~livr~ en venu du 
paragraphe (I), qui di!couvrc une chose qui n'est 
pas decnte dans le mandat mats dont elle crou. 
pour des moufs raosonnables, que la chose pourta 
foumir des preuves relativement ~ la quesuon ra •. 
sant I' ob jet de I' enquete, peut sats1r et rettrer cctte 
chose 
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73( I) Ail invesugatnr may copy. 3t th= expense 
nf the Assooiation, o document that lhe lnvestiga
tot rnny e>tamine um.tcr subsection 71 f I) or under 
the authority or 11 warrnru untlersub!o«tlon 72( I). 

73(2} An JDVCSUplnr may retnO\'e s docomeot 
tdured 10 m ~on (I) rf I! ss noc pn~cucabl~ 
10 COPY 11 10 1be place where 11 11 cnnuned or a 
copy u noc suffiaeol for 1he pcuposes of die ID\~ 
llgllliOD and may rc:mQ\~ any objecl Will relevml 
10 the 111'-esrlgaslon, and lilta!J Pf0\'1dc the petSOD m 
wbosc ~sion i1 was with a recdpr for !he doe
umcol or object. 

73(3) An investigator, when: n copy can be 
mn.tlc, shrill return 11 document removed under sub
sccrion (2) as ~tonn as possible aftor thn copy has 
been made. 

73(4) A copy of 1 document cenlficd by an in· 
\estl_g:IIOr 10 be I U\IC copy siWJ be n:oceJ..:d 10 CV• 

ldcna: in ail)' piCIIXla!Jfl!: m 1ht AlllC =t lllld 
sball U\C lbe .lilmc cvidemmy vaiPC u lbe doo:u
tnenlruclf 

73(5) In !his section, -document~ rnc:JillS a record 
of rnformationln my fonn zndinclucles any port of 
lt 

74( I) An invcsllgaLOr shall repon the nesulrs of 
the 1nvestigmaon to the Registntr In wntlng. 

7-1(21 The Registrar Jltsll repon the resulu or 411 
111\bllpllOG 10 lhc Comptai:nu Commitwo 

Tran.sltioual 

75 Any prom 'anri'CSJl<'C!inglbe cnoducta<~~<:
tions of a member 1lut W:lS rommen«d before this 
SCClron c:ame uno force shall be dah wnh md con· 
eluded as though thi~ Pan had not been cn1lCJed. 

PART ID 

GENERAL 
Rq.istl'llt' 10 gin IID.ila! 

76 The Regi.SttV Jb311 ~ pubhc 1104rce oi ~ 
W$pcnsion or rcvoauon ot the member's ttrufi · 
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73(1) Un enque.tcur peut cop la, au~ frais de 
I' A~sociallon, lrn document qu'll peut examiner en 
vcnu du pnrDgraphc 71(1) uu en nppllcmion d'un 
mandat dClillli en ·~nu du paragnphe 72( I), 

7Yll Un enque..,ur peut ~t un tlocumcor 
vt~ au para,graphe ( I) s11 n'es~ pu pnuquc: de I~ 
c:opter A l 'cndron o(lrl = cumrne ou St une coptc 
n' ~ ~ SllffiS~t~lC aux fm.s de I ' CllquC.., el pc:u1 re· 
IUeT IOat objCI qw CSI pemne:m A l' enquete; iJ cht 
foumir a lo penomte qui et1 a\'all lt pc»sess!OII W1 
~~~ du document ou de I' ob Jet. 

73(3) Un enqu!tcur, lorsgu'unc cnplc peut ~tro 
fuit<l, dolt rondre le document reure en vurtu du p3· 
ragraphe (2), nus~lt6t que possihlc np~s que la eo
pie a er~ faltc. 

73(4) Ooc coptc d' un documeruqu' un eoqumur 
IU.t::$[c ear une copic \mablc doit bre ~ 
eft pmlY't clans ICUIC proc:edure Wan b mCIIIO me:· 
llJI'C ttnorr la me- .-.lcUT probaruc que le doo:u
mmt hri-tnemc: 

73( 5") Dms le present arudc, •document• dtsi· 
gne un reginn: d'inJormation quelle qu' = suit 13 
forme et comprend toute pamo de celua-ci. 

74( I) Un enqu6teur doit foirc un r"ppun uu rc
gistraire sur lcs m.<ulllUS de l'enquetc por ecriL 

74(2) lL rq:ur.ratrC dolt fru~ un rapport sur le~ 
rtsoluu de l 'coquo!rc .w Corrutl! des plam~. 

Mesures tn~ttsltblru 

75 TOille proetdurc rclauvr l h conrluate oo ~UJ. 
IICtlons d'-an membTe qUl a e!C e11g1J!ee avmt !'en
n-ee en vigueur du ptisem anlcle don etre uailee c1 
~idu commc si la ptisenteparue n' avail pas etc 
d~cr~tee. 

PARTIEffi 

DISPOSITIONS GtNE:RALES 
Le reg~ dolt donntt un avis 

16 Le rqatrme doit donncT un .:avu public de I~ 
suspension ou.dc b f'C\'IXIWOII du ccmiiCal d'im· 



All A er Respeaing Heallll Prof~ssrona/s 

cat.e of n:grstration as a result of proceedings be· 
fon: the Discipline and Fitness 10 Practise Com· 
mmec~ 

Records to be made aYailable to public 

77( I) The Reg1Slr01r shall fonh.,.ith enter in10 the 
record~ of the Association 

(a) the result of every proceeding before the 
Discipline and Fitness to Practise Committee 
that 

(i) resulted in the suspension or revocation 
of a cenilicate ol reglSiration , or 

(ii) resulted in a direction under paragraph 
56(4)(!>), and 

(b) where the findings or order of the Disci 
pline und Fitness to Practise Committee that re
sulted in the suspension or revocation of a ccr· 
tilicate of registration or the din:ction are 
appealed. a notation that they are under appeal 

77(2) Where an appeal of th" findings or order of 
the Discipline and Fitness to Practise Committee is 
finally disposed of, the notauon refern:d 10 tn para
graph (I)( b) shall be removed and the n:cords ad
justed aceordrngly. 

n C3) For the purpose of parograph !I )(al. "re
sult", when used '" reference to a proceeding be 
fore the Drscrphne and Fitness to Pracuse Com
mruee. means the comminee's finding and the 
penalty imposed Md in the case of a findrng of pro
fessoonal mrsconduct, a brief descnption of the na
ture of the professional misconduct. 

n (4) 1"lt.o Registrar shall provide the informa
tion contained in the records referred to tn subsec
uon (I) to any person who inqwn:s about a me m· 
ber or former member 
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matriculation d"un membre, • la suue de procedu
res engagees devant le Comue de drscrpline et 
d'aptitude A exereer la professton. 

Les dossiers doivent eu-e mis ilia disposition du 
public 

77(1) Le regmraire doit. sur-le-champ, rnscnre 
tlans les dossiers de I'Assocrauon 

n) le n!sullat de LOutc proc~dure engagte de· 
vantle Comit~ de dosctpline et d"aputudc ~ cxer
cer la professoon 

{il quo a cntraint la suspension ou la revo
cation d'un certilicat d'immatriculntion. ou 

(ii) ttui Q entrain~ la dircctlve prevue a l'all
nell 56( 4 )h), et 

ll) iorsque lcs conclusions ou I' ordonnance du 
Comitt de discipline et d' aptitude a exercer la 
profcs&ron qui a cntrainc la suspension ou la rc
vocnuon d 'un cenilicnt d'immatnculntion ou l:n 
drrecuve fontl'objet d'un appel, une note mdi
qoant qu'cllcs font i'objct d'un appel. 

77(2) Lorsqu'un •ppcl tics conclusions ou de 
!'ordonnance du Comrtc! de discipline et d'aptitude 
~ cxereer la profession est finalement decide, la 
nou: vi~ce ~ I' a linea ( 1 )b) duit etn: retirce et les 
dossiers modilic!s en consequence. 

77(3) Aux nns de l'slrrtca (l)a). «re.sultat,., uu
!lse dans le cadn: d'une procedure engagee devant 
le Comw! de dtsctpline et d'apurude a exercer la 
professron, dCsogne les conclusions du Comite, la 
sanction imposee et. en cas d'etabhssement d'une 
faute professtonneUe, une breve description de la 
nature de la fautc professionnclle. 

n{4) Le regisu-ain: do1t foumir les renseigne
mems roscnts dans les dossrers vises au paragra. 
pbe (I). a tout.e personnc qui se n:nseigne sur un 
membre ou un ancien rnembre 
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fa) for an anddlmte pmod If !he member or 
former member was f01Jlld 1o ba~c sexually 
3buscd u patient, nod 

(bJ for a period of lhoe ycm followmg !he 
concluuon of chc ptoe:IOrdin&S rd'e~ to an 
subsenlon (I) ill all Ollter cuzs. 

71(.5) The Rcgistnr, upon payment of a reason
able fee, shall prov1dc a copy of the infonn:uion 
conuuned m the records referred to in subsccdon 
( l) that pc:ruin 10 a member or fonncr member eo 
a pc:noo who n:quesu a copy 

7716) Notwilhstandmg subsecruoo (S), Ihe Rq.l· 
crar may provide. at the A.uoc:lation'& npcnsc:, ~ 
wrluen suucmcnt nf the infonnarian comnlned in 
the record~ ID place of a copy. 

Annual nporl by Rqjsmor 

78 Tbe Rquuwshall sabmh a wnncn repan an· 
nually 10 the Executive Cummauee CC~ntA!ning A 
~ummruy of tit" complnlnts receh•ed dunng the 
preceding year by suurce and type of Cllmplatnt 
and the dl1p0sirion of such ~:omplairu~ 

As50ci:atioo lO 1lliu! ml!t!Un:S 10 !'""'C:OI senuJ 
ab05e of paJ.imts 

79<1> Tbe Assoawon shall undenili measun::• 
for preventiOn of tho sexual abuse of p•lients by''
members. 

79i2J Such measun::s ref~ to 111 \Ubosectl!N1 

Cl ) •Mll ino: IUJ!<> 

(a' education or memberS lboulJC>ual abuse , 

fb) guidelines for the conduct of member~ 
wnh p;mcnts. 

(cl pnmdmg mformallOI1 to the p!lblic re
•pc:crml JI!Ch gwdcltnes. ~TIC! 

(d) rnfonning the public •• to Lhc complnlnt 
procedur~ under thl~ Act. 

aJ pendill\1 une pcnode indtte:rmu~. s• le 
membre ou l'anctcn memlm: • ete d&:lare cou
pnhle d' a voir abus~ Jexuellemem d' un pnuent, 
et 

bJ pendAnt ~ p&lode de cinq •ns qul &uit 1.3 fin 
de: la ~ vls6e .ll1 JIL~ c ll d.m~ 
tCMIS ~ aut:res cas. 

TI(5) Le reg1Jttaire. !ur paiement tfun drOit rat· 
soonnble. doll fourn.ir une copie des re•1Scigne
ments contenus dans les dossic,.. visc!s au pnr:tgra· 
phc (I ) qui coocement un membn:: oo un 1\acien 
membnc !a IOUtc pc:1:>011nc qw en dc:mlllldc: une eo
pie. 

TI(6 ) Nonobstantle puag:raphe (5), le reaumure 
pc:ut foumir. au~ frui> de I' AJsOC!iation, un 6tnl 
i!crit de.~ rcnsclgncmcnts comcnu~ dans lcs dos
sier.~ au lieu d' une coplc. 

R.appo:nannud du ~ 

78 Le Com•t~ des pb1mes dolt sou=nnc un rap
pan tent mnuel au reg:•itr.Uie ronu:nant un som
moJte des plAmtes reQUCI au couts de I' ann~ prj!· 
ct!dttnte cla$sets sclnn !cur provenance. le genre de 
plomtc et la d&!c!sion pris.: 5 lcur ~ 

L'Auocia:doa doit pl"l!l>dn des IMSI.lt'6 pour 
empedted'e.bus ~d des patlm.ts 

7911! L' As.walllion doll pn::ndre des mesums 
pour cmpechcr I' a.bus )exucl des paucnts par ses 
momhres. 

79{2) Les meswt.s vi.tcs au pangmpbe ( I 1 doi· 
YCnl C'Onij!<l:~Sdn: 

al I' edu~111ion lies manbres sur les abus 
SCJCUCI$, 

b) de~ h&nes directnces pour la condmte des 
membms avec l~pauerus. 
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cl 12 foumilute <~~~ public de rense.gnemeors 
s;ur a:s fignes dlreances. et 

d) l'infi'lrTnaJion du public. ~ut les proc~durcs 
<le plaintes pn!vues pu lo pn!senll: lol , 



An Act R~spuung H~altlt Profesr1ona/s Bill n 

79(3) Measures refell'Cd to in sub..eclaon (2) 
may. where appropruue. be taken jomtly w11h other 
organluuons or associations of health profession
als 

i\ssocfalion to report to Minister 

80( I ) The Association shall repon tn the Minis
ter or Health and Community Services whhln IW(I 

years after the commencement of this sec110n and 
within 1h1ny days at any time thereafter on the re
quest or the Mtnisu:r, respecting the mca.\ures the 
Al.socaauon as l.&lang and has taken to prc,ent and 
dell wuh the sexual abuse of pallents by members 
of the AsSOCIIIIOD. 

80{21 The Assoc1ation shall repon annually to 
the Monlster or Health md Communuy SerVICCS 
rcspcetmg any complaints received concemmg 
sexua I nbuse of patients by member• or former 
member~ of the Association auJ the rtlloluuon or 
such eompla1ms. 

80(31 A rcpon under subsection (2) ~half be 
made wuhm two months afler the end or each cal
cndw year and shall con!Jlln the folk)"''"!! lnfor
mauon 

tuJ the number of complamts rece.-ed dunng 
the calcnd;ar year for wh1eh the report IS m.1de 
<lnd the dale each eomplaont WIU rcce••cd, 

(bJ wolh respect 10 each curnplotnl rece1vcd 
dunn111he calendar year for wh1eh the repon os 
m11de 

(I) a descnpuon of the complaint ID l!tneral 
nnn-1dcmifying terms. 

(li) the dectsion of the Complamts Com· 
mluee with respect to the complu1n1 and the 
dnte of the decision. 

(1iiJ 1f allegauons arc referred to the Dose• 
ph ne and Fitness 10 Practise Commmee. the 
dec1sion of the comm111ee. mclud~ng any 
penalty Imposed, and the date Of the dee1• 
~·on. and 

79(3) w mesures privue$ au pangr:aphe C2) 
peuvc:nt, le ~ &:heanl. ctre pnses COnjOintement 
ft\'CC d'autres organ1uuons ou OSSOC1auons de pro
fesslonnels de la santt. 

L' Association do it raire un rapport au Ministre 

80( I) L' Assoclutoon cloil faire un rappon nu m•
nistte de la Santt cl des Services communautn1res 
dan~ les deu~ nos qui sui vent t'entrtc en v1gueur 
du present an1ele. et da.ns les treme JOurs h tout 
moment plr la sune lla demande du Mm1me. en 
ce qui concemc le. mcsures que I" Assoc1auon 
prend et a pnses pour c:mp«her l"lbus suuel de5 
p;liiC:OlS par SCS membre.. Cl )' faore fece 

80(2) Chaquc: annec:. I'As!>Oetauon don fa1rc un 
rappon au mmtslre de: la Same e1 de~ Serv1cc:s 
communauta~rc; sur lcs pllllntes <C\UC> rclnt.-e
ment a l'abus se~uel des paticniS par des mcmbrcs 
ou d'ancicns mcmbres de I' Association et la t16c1· 
~ion prise~ lcur tgard. 

80(3) Un rappon vtse au paragraphe (2) do1t clrc 
~tahh au cours des deu~ m01s qu• !Ui•cnl In fin de 
chaque llDn& CIVIle et conu:mr le$ rensclanemenl5 
SUIV:lnts. 

a) le nombrc de platntes r~ues ~u eours de 
l'an~e Cl' lie sur laquellc l'<'ne 1~ fiii'J10" el la 
date de n!certion de chaque pla1nte. 
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bi en cc qu1 conccme chaquc plaontc re~ue au 
cours de l"illloee c1v1le sur laquclle pone le rap
pon. 

(i) une descnpuon de la pla1n1e en termes 
gcncrau~ el san~ odenuficatUIII>. 

(ii) la d&:mon du Comllt del rlaintes a 
l'egard de la plaonte tl la date ou cllc a C!t 
priSe, 

(iii) si de~ all~gauons 'ont rUtrecs au eo
mitt de disc1phnc et d' aputude l e~ercer la 
profession. les conclus1ons et la dec1S10n du 
comitt. y compns la sorn:uon 1mpos& et la 
date ou elle a ete pn'e cl 
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( iv) whether illl Dppcal was made: from the 
decision or lhe Discipline and Rtn~s 10 
Pradlsc: Cammlnu And the dale and out
come of the appc:al; and 

(c ) ,..,,h rnpca.10 each compls:int repomd m 
a JlTC'YIOUS calendar year, a rqxnt on the~ 
of !he complAint m accon1Bace ..._,,h ~ 
(b) If the proc:eedmgs mmated ns a result of the 
Cl>mplmnt wert not fin~ll)' detemlined in the 
cnlenda.' yt:ar in which the complaint was first 
received. 

Reporting b)' employers 

81(11 A pc.nru1 wbo tt:muMLCS or suspellds tlu: 
<cmplo}'mcnl of a member or trnposcs restnc:ti01l5 
on the JIBCUCC of • member rorreasons of profes
Donal mtscooduct. tncompc~ena: or rncapacuy 
Jball file With the RegtSUaJ .. ithm lbuty dayJ aoo 
tbc temlimation. suspension or imposition a wrmen 
repon setting ou t lbe reasunl. 

81(2) If ~ person in~ndcd to terminale or sus
pend tlu: o:mployment of a mttmber or to impose rt
stnctiom 011 a mC'lllbe:r for IU50nS of profcwoaal 
rnt5amdua. tnc:om~ or t11C3px11)' but dtd 
fiOI do 50~ the member n:stgncd.lhc pc.nru1 
shall fik wtth the Rep.slnl witbtn th111y d.ay~ after 
tile restgnatJon 1 wn~ rtpon selling omthc rea
liOns upon whic:h the penon ha$ m tended tn ltC1. 

81(3) This <ccllon appliuto every pcr10n. other 
lbAn "' paucnl. who employs a member. 

81(4) No :ICIIOft orolher proa:erlmll slttll be tn· 
Rltuu:d agattUt a pcnoa (or fihnJ a rcpon m good 
fanb uodeT du< sectton 

Actions done in good Wth 

82 No person shall commence any uction or 
otherprocccdlnc for damages agJtinstthe A•~«>cia
tion. the Elu:c:utivc Committee. or 3gilinAl 1 mcm. 
bet. offic:er. employ~ agent 01' appoin~ or t1u: 

:!18 

(iv) si un appel a ~t6 tntcrjet~ cuntre les 
conclusions et la decision du Cnmit~ lie dt.S
ciplmc et d'aputullc ~ c:o.cree~ la profcuion, 
ill d4Je ctl'tssuc de 1'11ppcl. et 

c) en ceqW c:>oneeme Cb*Qt!e pbime ~ 
en eoun dc rann~ civile p<fcidenle. wt np
pon sur le Statui de la plain«: confwmt=m a 
l'almea b)." la procedun: cngllgee i la au11c de 
lo piaimc n'o pos elC! dcddEc d!finluvement :nt 
eours de l'ann6e civile ou In plninte ~ 6t6 mtua
lcmont re~ue. 

Rapports des employe.urs 

81(1 ) U ne re~ qw IIC'elldr ou suspend un 
membre 0<1 qut as.sujm:h l'oertice de b profcs
Jioa par le m.embre i des Jtmuu. pour des raisons 
de r:uue proieuaonocUe. d'tncompetence au d'm
QIPOCIIe. doit ~ aup~ du ~gtJirlllfC dans 
lu trcnte joun:qut suivent le ilce:nacmenL la sus
pension ou I' a&$UJcttlssemcnt un rapport l!cnt qui 
en mdique les motifs. 

81(l) Tou1e pcnonnc qui avail I' intention de 11-
c:.utclcroo ck Wlp(!ncm. un membre au d 'UJujcltir 
I' c:xerc:io: de ill profess10n par le: mtmlm: A des U
mtlc:S. poar du raisons de fliU«: prof~onnc:Ue. 
d'tncom~ ou d'mc:tpa:irt nws qu1 1' en est 
abllellu para: que le: tnetnln J dtmtssJOIIDC. don 
dqloser aupres du regtSilllflt dins les trenlt JOUT!' 
qut suf\-cnt la d.!misstoo, un 111ppon ~ttndlqwmt 
les motifs pour lc~qucls In per~onnc: avuu I' uncn
tiun d'agir, 

81(31 Le present ltrtlclc f~ppllque 1 tQUtc per
sonae. 5 l'exe.eptlon d'un p:ulcru. qui emplo1c un 
mc:rnbrt:-

81(J) n ..., pcur ene rr.ten~ d ' liCliOn ou d ' II:Utrc 
proc:tduct rontrc UliC pcnollnc qui dcpol.c: de: 
l>onne fm un nappon en vcm. du present antc:le 

Actions raites do bonne rol 
82 Nul ne p.:ut lntentcr unc a~rion ou autre pro
c~durecn dommnge:;·interl!t.s contre I' A.uoc:intlon. 
le Cons.cil d'administration ou cnrure un mcmbre. 
u11 dirigeant, un employe, un ogent.. une pcnonne 
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AssociatiOn, the Complaints Comrruttee or the 
Dtscipiine and Fitness to Prncttsc Comminee for 
an act done m good faith In the performance of a 
duty or the exercise of a power under this Act ora 
regulation or by-law made under this Act or for the 
neglect or default in the performance or exercise in 
good fai th of the duty or power. 

F:~e<:utive Commfllcc may apply for injunction 

83(1) The Execuuve Committee may ~pply to 
The Coun of Queen's Bench of New Brunswick 
for an intenm or permanent injunction to restrain a 
person from contravening any provision of this 
Act, or the regulations or by-law\ made underthis 
Act. 

83(2) A contravenuon may be restrained under 
subsecuon ( I) whether or not a penalty or other 
n:mer.ly has been provided by this Act, the regula
uons or the by-laws. 

Service or documents 

84(1) Any nouce or other document which is 10 
he given to, filed with or served on the Assoctation 
shall besuffictently gtven. filed or served if it is dc
hvcrcd personally or sent by prepaid regiSlered or 
cenified mail to the Regi strar. 

84(2) Any notice or other document which is to 
be g~ven to, sent to or sel'\•ed upon aoy other pen; on 
shall he $Ufficicntly given, sent or served if it b de
livered personBIIy or if it is sent by prepaid regis
tered or certified mail to 

(a) the last •ddress of that person as reponed 
to the RegiStrar. or 

(b) the address for service endorsed upon the 
notice or intention to appeal. 

84(3) Service by prepaid registered or certified 
mail shall be deemed tO be effected five days after 
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nomm~e par I' Association ou le Comit~ des plam· 
tes ou le Comue de discipline et d'aptuude 3 cxer
cer la profession pour un acte fait de honne fot 
dans !'execution d'une fonction ou Cl'un pouvoir 
en vertu de la prC.SCnte loi, d'un r~glement ou d'un 
reglement admtnistnttif eU!blis en vertu de In pr6· 
sente loi ou pour la negligence ou le dc!raut d'exc
cution de honne fot de la fnncnon ou du pouvoir 

Le Conseil d 'administratioo peut demander 
unc injonction 

83(1) Le Conseil d'admtntstration peut deman
der a la Cour du Banc de la Rcinc du NouveBU· 
Brunswick de n:ndre une injonctton provisoirc ou 
permanente pour empecher une personne de con
trevenir ll toute disposition de la prcseme 101. des 
regleml.'ntS ou des reglcmentS admmtstrattfs cta
blis sous son n!gtme. 

83(2) Unc contravention peut etre arretee en 
'"'nu du par3graphe ( l ) qu' unc sanction ou un 
•utre recours 311 l!te prevu ou non par la preseme 
loi, lcs ;egJementS OU ies reglemcnts administra
tifs. 

Signification de documents 

84( l) Tout avis ou autre document qui don etre 
donne, dcpos~ ou stgntfie a I' Associauon est suffi
~omment donnt!. depose pu signifit! s'il est signifi~ 
personnellement ou envoyc par coutrier recom
mundt! ou ccnifie affranchi au regisrraire. 

84(2) Tout nvis ou autn: document qui doit !tre 
donne. envoy~ ou signilie a toute autre personnc 
eSt sufft.samment donne. envoye ou s•gnilie s'iJ c!t 
Stgnifie pcrsonnellernent ou envoyt! par coumer 
rccommande ou cenific affranclri a 

a/ la demiere ;tdrcsse de ccue pcrsonne, telle 
que rapponte ou reg~stratre, ou 

b) l'adresse aux fins de signilication insorite 
au dos de I' avis d'mtention de faire appel. 

84(3) U. signification par courrier recommandi 
ou ccnifit! affranchis est reputee rtalisee cinq JOUrs 



!he date lliC -•cc or Olba documenl ., clcposned 
1n the mac! 

.Evidence or Registrar 

85 A su.temellt purportinc 10 be certified b) the 
Rc1istnr under the sui of 1hc Assocbtion u • 
~tatcment of mformallcm fi'OIII the rtton1s kept by 
the Rqi\ln.r Ill the CO\IJ'Se Of the ~l'tru'S duUn 
Is admiSsible in roun or 111 &n) he3nna under lhJ> 
A cl as proof, sn che absence or evcdencc 10 the con• 
trary. of the lnforma1ion in h wllhout proof of 1hc 
ltegswur's appoontmcnt or ngnature or the seal of 
lhe 1\.ssoc:callon. 

FORM I 

IN THE COURT OF QUEEN'S BENCH 
OF NEW BRUNS WlCK 

JUDG!I~'T 

The Oiklplmc ~ Ft~ 10 Pnctis.c Comnnl 
tee havmf1<m the day pf 19 • 
nrdared lhal pay all or pan of 1hc cosu of 
1h~ ;\ ssoclelioo of New Brun,wick Regcsu:red 
Nurscna ASSISlllniJ on a heannJ before the Corn. 
mmce~ and 

The cosu •nciiNhna <lt$banemenu . •f the ~ 
c..uson o( New Brun•wsc~ Rqutered Sllnmg A• 
)ISilnts. h.tv1ng been tued by the Rq:u1ru of The 
Court of Queen's Bench of New Brunswu:~ on the 
d~y ur 19 

I• u thl, day adJIA<lfed thatlhc Auorutian ol 
:-;..,. BIWU,.Id Rcpw:rccl Nunmg AwSUPU re· 
co•u from the turn of S 

DATED 1h1t day or • 19 

R~wn 
Courc of QUCCII's Bench of' 
New Brunswtel 

lfl"C$ 1.1 cb:e eo l'aY1t ou l!l1ltt clouiiDdll CJt de· 
post Ill coamc:r. 

Prcuve du rq;i.nr.Un: 

SS Une dklamioft prescnu!e CIOill1ne ~Wit an.c~-
16e par le~ IGW le~ de I' Auocimon 
ltiue de dkbr.Won de remeiptncm pnl''eD&.~t 
deJ do5sit:n Lc::mn F le <q'IS!nt~ dans le ca.llr de 
Jet fon::tiOil• d~ repstta~re pcut ~ pcoduu en 
preuve dcvanltOUU: courou dans IOU le audu:nce tt· 
nue en vertu de la pn!sente lot et torsqu'ellc ~SI 
111cuo produ11e clle nn. A ~r~ut de preuvc con
tnrre. foi des rcnsc>JDC menu qu' clle contocot sans 
CJD'tl soil D6a:ssam: de pcou•a la nommlliOD ou b 
s.pa!tlft' du rqtm21re ou k JICUil dt I' Assoo&· 
tioa. 

FORMUL£ I 

COUR DU BANC DE LA REINE 
DU NOUYEAU·BRUNSWICK 

Jl.G£.\IENT 

1.£ Camsu! de dactplme e1 d ' apulllde a e= 
b p10fession apnt onion~ le 19 , 
que paie la tolalttc uu une panie dei frals de 
I' A.ssoc1auon des infirmi~res et tnflrrnien auxllilli· 
res omt!UIIlcules d1l Nouvuu-Brunswic~ ton 
d · une twdJ1:Dc:e ttoue dcnnt le: comue: Cl 

LeJ fraJ.1 comprenan~les diboun de I' Anocia· 
11on d~ mlirmtt= cl rnfmnu:n auuluures tmlllll• 
tncul& du Nuuveau·Brunswid. ay ant 61~ 1axts par 
le n:simaire de la Cour du Banc de la Reme du 
Nouvc•u-Brunswidc le I \l 

u est en cc JOUr d6cr&t que r Association deJ 
mlimutres et infmmcrs anxih•u.:s imi!Wncu1es 
du Nou•uu·Brunsw.cl recouvre la ~nmme de 

S aupres de 
FAIT le 

110 

19 

Rqlmzm: 
dt laCour du Banc de la Rcin.e 
du Nouveau-Bruruwid. 
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SPEECH-LANGUAGE PATHOLOGY AND 
AUDIOLOGY ACT 

14( I ) Substction 2(1) of the Speecii-Longuage 
Pathology attd Audiology Act, clu:pter 71 of tile 
Acts of New Rrutt.twick,1987, is amended 

(a) by addiug after tilt definition "Executive 
Cou11cil" tire followi11g: 

''health professional' ' means a person who pro
vides 3 SCIVlCC related tO 

(a) the preservnuon or improvement of the 
health of tnd1viduals, or 

(b) the diagnosis, treatment or care of mdivid
unls who are injured. sick. disabled or Infirm. 

and who is rcgulmed under a private Act of the 
Legislature with te$J>eCtto the provision of the ser
vice and includes a social worker registered under 
the New BruMwick AssociaJion of Social Worktrs 
Ac1. 1988: 

{b) by adding afttr the defmition "prt· 
scrlbed"tlte following: 

~profess1onal m•S<:onduct" includes the nets or 
omissions specified in this Act as constituting pru· 
fessional misconduct; 

14(2) Substttlon ./(1) of tltt Act is arnendtd by 
striklttt: out "a minimum of two slui/J be speech· 
lattcuafte patllolocists and a minimum of two 
shall be audiologists" aJrd substrtuting "at least 
one •s • specch·lunguage pathologist and at least 
one is an audiolog.~st". 

14(3) Subparagraph S(J)(a)(il) of th~ Act is 
amend~d by striking out "~aru:ellation" and sub· 
stituring "revocation". 
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LOI SUR L'ORTBOPHONIE ET 
L'AUDIOLOGlE 

14( I ) L' paragraphe 2(1) de la Loi sur l'ortlto· 
pllonie cl /'audio/ogle, clrapitre 7 I des Lols du 
Nouveau-Bnmswick de 1987, estmodifii 

a) par l'adjon~tion apres la definition •pres· 
crlt» de ce qui sui!: 

"Professionnel de la sanL~» dtsigne une per· 
wnne qui dispense un service lie 

a) ~ la preservation ou a l'amellorauon de la 
nntr des paniculiers, ou 

b) nu diagnosuque. nu uancment ou aux soms 
des pamcuhers qut sont blcss~s. maladcs, han
dicap(!~ ou mfirrnes, 

et qui est liglemenu!e en vcnu cl' unc loltl'uneri:t 
prive de la Legislature relativoment 3 la dispensa
tion du service et comprend un travnllleur social 
1mmatricule en venu de la /..<1/ de /988 sur I'Asso· 
ciatirm du travail/curs socioux du Nouveau
Brunswick; 

b) par l'adjonction apres la difmilion •LoV. 
de ce qui suil: 

oemauvaise condune profcs>ounncllc• comprcnd 
les actcs ou omissions stipuh!s dans la pli.sentc 101 
c:ommc constituant une mauvaise cooduite profe.~
siOnneile: 

14(2) u paragraplte 4(1) de IIJ Lol esl nrodifU 
par IIJ suppression des mots "doni au main.< deux 
ortlropho11istts tl au moi11s deux audlologistes" 
<1 /cur remplacemtnt par les nroJs «dom au moins 
un orthophomstc et au motns un uudiologtste». 

14(3) Le sous-alinia S(J}a)(i/) de la Loi ut mo
difil par la suppression des mou «l'annulalion» 
er leur remplacemen/ par lu mots •la revoca
tion•. 
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(a} b1 striking our lht portion pr~crdint; 
paragraph (a) and subsiitutln~ tltrfollowing: 

24( I ) The ~ecutive Council d1nll refer every 
compl n.nt rcceoved to the Complalnt5 Committee 
IF the complaint In sub~tan~ • lieges that a member 

(b) ut subsulion (2) b] striking our "Disci
pUn~" ond subsrilu.ling ''Complain!S'". 

l 4(S) T1u Ad {s tl.lDUIJJtil bf addilrr 4>/t•r ~«
rUm 14 du foliolrillg-: 

24.1 ( I) A member ,..bo sexuAII) abuses u patient 
=mJu on ad of profcssioml mbconduct.. 

24.1(2) Sexual abUS<: of a pali~nt by a member 
means 

(a) sexual intercourse or olhor forms ofphy>
ic:~l $exunl relations between the member and 
1lu: paucnt. 

( b 1 w..clung. of asuUJII l~l~Wfe, of the p.Went 
blf the membtt or 

(c) bcMviourorremub ora se...ua.llUllm bt 
the member IOWlmls the pllUCIII 

24.1(31 For the purposes of subsection (21, -sex
ual natun:- does 1101 tocludc touclnng. beh:lvtouJ 
or rcm•ru of a cHnical runurc 11ppmpnue to the 
servoce pmvtded. 

24.2( I) A member who, in the 'ourse of prncth· 
ing the profession, has reru;onnblc grounds 10 be· 
Ueve 1hn1 ~nolher health (1rof~slumll ha~ ~exually 
abu.\cd ij pati~<nt or client and who falls to file a re
pan in writing In acconlam:c with sub=:tton (J.) 
With the ao•cmlng body of the health profeuional 
within "''enty.one days after the cin:urnwmce1 oc· 
cur llllllfl"" rit<! to the IUSOII4bk piUnds fOr the 
belld amunrn an aa of pro!euioml miscontlilcl 

14{4) L 'anitk U th ID LDi .m lltDdifii 

a) par ID supprnsron du panagt qui pritU~t 
/'alini4 a) t!t son rempiD~temont par ce qui suit: 

24( I) Le Consci l doh renvoyer chuque plrunre 
re~ue au Comnt des plaintcs choquc fol• q••'une 
plamte pretend on 'ubst~nce 

b) llD pGTVgrtlph~ (2). park supprns/on tfu 
lfWtt -aie dbdplinr" a kur nmpkztemtnt por 
Its. m:ott ..des plalntes.o. 

14(5) [A wi l!1J .. odifti• par l 'tu!joncnD.It ttpris 
l'anidtt U d• u qvi ndr: 

l4.. I (I) Commet un we de maunu;e conduue 
professtonncllt 10u1 memhK qm ~buse •exuclle
mcnt d'un palient.. 

l4.1(2) Ahus ~oexuel d'un patient par un memhrc 
d~sign~ 

a/ des rappotU $exucls ou autres formes de re
lations phystquc:s sexuclles entre le mcmbre et 
le paucnt. 

bJ des auouchemcnu de ruuun: )CXI)tlle. du 
p:ulent 1= le =b~ oa 

cl une <ondutlc a. de$ rem~ueo. de nalUT: 
scoclk par le membn: t r iglud du p.\lknl 

:!4.1(3) Aw: frm du ~ (2), -ruuun: 
se• uelle• ne cornJ)R'IId pu les allouchcml<ftU. uue 
condune ou des remarques de: nature clinoque ap
proprics au sC!rvice dtspcnse. 

24.2( I) Commct uo ncu: de mauvalso conduite 
pn>ftssionncllc, tout mcmbre quo, d•ns l'cxercicc 
de In profession, a des mo1if~ ruisonnubles de 
=tre qu'un autn: ptofenionnel de lu santc ~ ~buse 
~>CKucllemcat d'un pllllc:nt uu d'un ch""t et qui fait 
dHaut de d&!poser un rappon par U:rit. cooCorme
mc:nt au p:aragnpbe (4J, mpres de l'attane din:c
twr l1u profcssl01111d de ta R:llte d.1ns les vingt et 
lm)OOIS qw SDJvtnila SIJl'\'eri2DCe de~ CU'C'OIW:ID
oes qai hti oat msonnab\tlllCQt pcnni.l de crotre ~ 
la comnumon de l'3bcH sexueL 
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24.2(2) A member os not required to file n report 
pursuant to subsecuon ( l)lf the member does not 
koow the name of the health professional who 
would be lhe subjec1 of 1he report. 

24.2{3) If the reasonnble grounus for filing a re
port pursuan1 to subsection (J) hove been oblaincd 
from one of the member's p~ticnts, the member 
shall use his or her best efforts 10 advise the paucnt 
tha1 lhc member os f11mg the report before doong 
~~~ 

24.2( 4) A report Oled pursuant to subsecuon (I) 
$hall contain the fnllnwlns mformaticmt 

(a} the name of lhc member filing the repon: 

(bl the name of1he health profcssoonnl who os 
the subjecl or the report: 

(c) the tnfonnation the member has of the al· 
lcged sexual abuse, and 

Id) If the gwunds of the member fihng the re· 
pon arc related to a particular pa1iem orcllcm of 
I he health professional who Is the SUbJect of the 
report. the name or the patocnt or clicnl, 'uhjcct 
lo subsection (5). 

24.2(5! The name of a pauent or chent who may 
have been sexually abused shall nOt be 1ncluded 111 

a report Unless the patient or chcnt or, of the patoent 
or client IS mcapable. the pauent's or client's rcp
rcsentauvc, consents on wnting to the mciUS1on of 
the paul'nt's orcloent's name. 

24.U6J Subsections 24.112) and Ill apply wuh 
the necessary mod1flcauons to sexual abuse or a 
patoent or client by another health profes>oonal 

24.2(7) No acuon or other proceedmg shall be 
instituted against a member for flhng a report on 
good failh pursuant to subsection (I) 

2-1.3 The Executive Council shall establish a 
CompiB.IJits Commmec-, which Commmec shall be 

24.2(2) Un membn: n'esl pas tcnu de deposer un 
rapport conrormemenl au parngraphc (I), s'il ne 
connait pas le nom du professionnel de la san1c qui 
dcvrait fa1n: I' objet du rappon. 

24.2(3) Si lcs motifs raisonnables du depo1 d' un 
rapport confonnemeot au parngrnphe (1) ont ett! 
oblenus de l'un des pntient.~ du membre. le mem· 
bre doit, au prealable, faore de son m1cux pour avi
ser le pnticnl que le membre est c:n train de deposer 
le rapport. 

24.2{4) Un rapport d~posc! conrormcmcnt au pa
ragraphe (1) doh contcnlr les renseignements sui· 
vants: 

a) le nom du membre quo d~posc le rapport; 

I>) le nom du professionncl de la same QUI fait 
I' objet du rapport; 

c) les renseignements dont dispose le membre 
sur l'abus sclud allegue: et 

d} si les motifs du membre qui depose le rap
JI(lrt ><>nt lie~~ un paticnl ou ~ un client panicu
lier du professionncl de la santt qui faitl'objet 
du rapport. le nom du patient ou rlu client, sous 
~serve du paraj!Taphc (5). 
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24.2(5) Le nom d'un patient ou d'un client qui 
peut avoar etE VlCllme d'un abus sexueJ ne peut fi. 
surer dans un rnppon que si le patient ou le client, 
ou s'al est 1ncapable, son representant. consent par 
ecnt ~ I' onclusaon du nom du patient ou du chent 
clan' le rapport. 

24.2(6) Les paragraphes 2·U(2) et (3) s'appli
qucnl avec lcs modaficaliOns ncccssaorcs a l'abus 
sexuel d'un pauenc ou d'un chent par un autre pro· 
fcssaonncl de la santc! 

2-1.2(7) 11 ne peut ctre ontentc d'action ou d'aotre 
proc~un: contre un membre QUI depose de bonne 
foo un rappon conrormement au pamgraphe (I). 

2-1.3 ~ Conseil doit etllbhr un Comilt des plain
tc$ forme d'une pc"onne qui est un membre 
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cocnposcd or oae penoa silo iJ • ~ ;ap
potn:cd b} lhr Ex•nnitt Ccanc:il .md v;bo rJ:al1 
5CT"C (Of" sudllenn as J.S delmmncd b) tbe.Eunl
li'"C Council. 

24.-lrl J The ComplaintS Comnuuee, upon berng 
rercrred a complauu. shall consider and 111\'CSUJate 
lhe compllunL 

24..4(11 The Compbinu Conmnttcc-ID3y tDYJI' 
such persons u u considcts J'l'Oill"f 10 assiu it 1n t.11e 
c:oruuJc:r.moo and ill"csupuoo of cocnpbinu and 
may detc:mnnc 1ts rules of procedure. 

245 Where the Complrunu Commluee invesU
~lC! 01 complllinl. tbe Committee lh•ll aotlfy tbe 
mtmber of the invesugauoo. giYUII reasotUble 
parucu!An or ""' nmtU 10 be Jl1TC1Ugrued IUid 
WIJ IW!vue the IUCUlber dl2l the IIICmba ma) 
mU.c a wnut:n mimnsSJOn to tbe Commtnee Wlth 
respect to the man er withmthiny tbys alter reecrv
ang the notice. 

24.6( 11 Where the Complaints Commitkc n:ferl 
a complaint to lhe Otsoclpli~ Committee and 
~Nherc the Complhna Committee contldets tbc .u:
tiOII I'CCessary to proccc1 the pubfi., pemhna tile 
amduct and eompleuon o( cfisophnary proceed
IDJJ bdore the OiSt:tplt~ CommitlCC m respect of 
a mcrnbet. the QJmplamts Committee may, subJ~t 
ro s~b~ecuon (2), make an interim ord~r 

tal direcung the Registr.ll' to lmpMC spec tiled 
la'm\. COOd1UOIIS and limitOUIOIU Upon the 
member's R:L'ISUOWOII, Of 

(b} direclin& lhe Reglstnr to suspend the 
member's. re{llstrntion. 

24.6{2 1 No order shall b~ made by the Corn· 
pllllnts Comrmttee under subsecuon Cl l unless the 
mcmbet b'lS been gh..,.. 

(AI ootia: of the Compl:mm Cunmnuce's ln
tenbon to make the onlcr, and 

IIOCNDt pzr le ~~ P"" au nuM.at dont t.. du
rke:sl ~ F le Como:Jl. 

24.4(1) le ComitJ! des plamte~. lorsqu'une 
plamtc lw at renYO)-ee don I' enmtn« rt (lUre 
uoc cnquile sur elle. 

:U.4(21 le Comu:i des pl.ntlla ~ a:n~ Jc:. 
~ qu'tl estltllt' n~ p:tur ~rl"'"<'f 
leur oudc dano l'cumcn ~ pwn~ et I enqulte 
sur c-ellcs-<i et peut fixer scs regles de proct!dure. 

245 Lorsquc le Comtt~ des plamrcs fat! une en
qu~te $UT une plainte.ll do1t IIOUfll:f' le mcmbre de 
I' enqu!tc, lui dormant des dewls nusonnabl"s sur 
Ltquewoa (wzm l'ob)ct de l'enquctcet doul 'a-t
sa qg•tJ peo.A prifenter un mtmoore tent tw Co
mue $UT ll qvesuoo en ClllBC d.ms le$ nnnc ,oun 
qut sutvcnt la rtcepuon de I' lVI$ 

14.6( I) Lorsquc: le Cum ut dcs plain~ nn•ote 
UI'IC plaintc DU Com11~ dc dtiC1phnc et que le Co
DU~ des plamles l'c:wme aen-ssam:: pouT p.-ottga 
le puhlie en llllendam b tenoe et Lt c:onclu~on dc 
pRIC'idun:s dttoplllllltrcs dc\~t le comui de dts · 
ctphne rclau,-emem A un membrc. le Comttt des 
plruntc~ pcut. IOU$ reserve du para~traphe (21. n:n· 
drc une onlonnnnce provlsolre 

U} cnjOIJNIIll IU R:Jiltntre d'anu)Ctuf l'lm
marneulouton du mc:mbre A des tnodalrtb. con
dnJom et bmlteS sp&ifiques. ou 

bl cnjOIJ114nt au n:p"mre de \UlpeJidrc l'tm-
11HIIriculallon du memhre 

24.6(2) Une ordonnance ne pcut etrc renduc par 
le Com11~ des plamtcs en venu du pangraplu: (I ) 
que si le membrc 

al :1 1'1:9' un avis de I ttm:ntt<Xl dll Conutt des 
plalnlC! dc rclldn: l'ordocuwlc:c, et 
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(b) at least ten days to make representation tu 
the Complaints Commluee in respecr of the 
matter aitcr receiving the notice 

24.6(3) Where the ComplainJS Commmec takes 
actJon under subsection ( 1). the Complaonts Com
mruee shall notify the member of res decosron on 
writing. 

24.6(4) An order under subsection (I) cominues 
in force until the matter is disposed of by the Dis
ciphne Committee. unless the order 15 stayed put
suant to un application under subsecuon (5) 

24.6(5) A member against whom acuon is taken 
uncler subsection ( I ) may apply to The Coun of 
Quccn·s Bench of New Brunswtck for an order 
stoyong the acuun of the Complaints Commntee. 

24.6(6) If on order is mode under subsection (I) 
by the Complaonts Committee rn rehuion to a com
pluint referred to the Discipline Committee. the 
Asso,ciauon and the Drscipline Commntec shall 
act expeditious ly rn relauon to the complaont. 

24.7(1 ) After consodenng the submrssion of the 
member ond considering or making a reasonable 
attempt 10 consoder all documents und rnfonna11on 
11 cunsiclcrs rel~v3nt to the matter, the Compla.incs 
Committee may 

(a) drsmiss the complarnt. or 

(/J) reter the complaint to the DoscJphne Corn· 
rnlttee. 

24.7(2) The Complarnts Commiuce shall pre· 
pare liS decision in wntrng and shall send a copy to 
the member and the complainant by registered or 
ccnificd mail. 
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b) n dispose d·un dclai d'au morns drx JOUts 
pourfnire ties observations au Comitc des plarn· 
tes reluivementllla quesuon apri:s reception de 
l'avis. 

2.4.6(3) l.orsque le Comrte des plointes prend les 
mesun:s prevues au parographe (I), il do it aviser le 
membrc de sa decrsion par ~cri1. 

24.6(4) Une ordonnance prevue au paragraphe 
( ll demeure en vogueur jusqu•a ce que la question 
soil trunch~ par le Comite de discipline. 1 moins 
que rordonnanco ne SOil suspendue conformement 
ii une demaode prevue au paragraphe (5). 

24.6(5) Un membre contre lequel une mesutc est 
pnse en vertu du paragraphe ( 1) pc:ut demander ~ 
la Cour du Bane de la Reine du Nouvcau·Bnrns
wick d·ordonner la suspc:nsron de la mesure du eo
mitt tl~s plaontes. 

24.6(6) Si lcComitl!des plaomes rend uno ordon· 
nonce prevue nu paragraphe (I) relativcment ii unc 
plainte renvoyec uu Comitc de drscrpline. r Asso
cintron et le Comite de dJSCJphne doovent agor rapo
dement rtlouvement a cene plnmtc. 

24. 7( I) Apres a voir pns en consideration k me
moire du membre e1 pns en con>ideration ou ovoor 
foil un cJTon rarsonnable pour prendre eo considc· 
ration tousles documents et renscigncrnent.s qu·u 
consiuere approprics ~ la question, le Comite des 
plaintcs pc:ur 

a) reJeter la plaintc, ou 

b) renvoyer la plaimc au Comrlc! de discipline. 

24. 7(2) Le Comite des plaomes don prtparer sa 
cL!cJsion par ecrit c1 doh en envoyer une copic au 
membre et au piaignant por coutrier recommande 
ou cenifie. 



1~16) S~etum 2S of the A et is om•"'lrd 

(11) 111 subn ct/on (S) by slrlklnr out "to pro· 
•lde fur thr ln•u~tJtU>n, ltctJrlng ond cons/d. 
•ratiOn of any complaint or opp«or tJnd sub
stJIJlting ,0 provule tor the burm' or any 
complmn thal bu *" rerctm! 10 n or or any 
~I that bu been nude 10 ,,. : 

(it) by trpftllbtg piU"lltrtph ( 61(a I olld sUm• 
rururr rlu f ollmrrnr. 

(al hold • hcannJ wuh respect 10 tlu: corn· 
plaanu that have been rere=d 10 it from the 
Complaants Commlncc. and 

(c) by tuldlnf( afllr paragraph f8)(c) th«fol· 
lowinr: 

(c-.11 where 1 reglllrauonor mcmbcnlupure· 
'1011.~ onkr lhal the mrmbcr not be pmnoucd 
10 apply Cor reon~tcmcnr unul .t!lc:r J pc:nod or 
ti~M speaficd by rbc Commitatt; 

(d) 111 4dlflng tiflu st~bsttlitm (I ) lht joTJD.,. 
mg: 

2518 I J Where the Disclpll ne Committee takes 
any DCtion under •ubsccuon (8), tl muy. by order. 
do one or more or chc fol lowing. 

(a I dntttlbc RcfiUrat 10 8J' C: J'Ubhc notice or 
~~~~ deci•ion of the Commllltt lh:rt !he Rc8JSinl' 
11 not octw<twt.e n:qw red 10 gM: unckt llta Aa. 
or 

lbl direct !he IU-Jo"rar 10 enter lbc result or 
the procttdonJ before the Commmcc m lllC 
records or the Assoctaoon and 10 make the re· 
lUh IYitlable 10 the J'Ubloc 

(e) In poragraph (9)(b) by srrlkfng out "sec· 
lions ZS or JS'' and substiJutmg "lht} \c:c:Uon or 
KCIIOn 35", 

14(6) L'•rticle l S dr la Loi w mDdlfii 

a) au para1rapht (5). par la supprusiQn du 
mou •pour men~r l 'enquitt (lu tntendrt t / 
ltudiu la plafntt ou l 'apptU. d l•ur rmrplau· 
mtnt par ln - cpour e~ toote platnte 
qui Jeur I tU re:o•'O)'tt 011 IOU I ~ppel QUI I et<: 111-

lc!JCk dev&lll ClU ... 

bl par t·,.J,,vsutiDn d~ l'rUinu (6JtJI n "'" 
rnapfll«actJl par u q11i JIUl: 

a/ llCnl um: awllenee sur lcs pl:untes qui lul 
ont ete rcnvoyo!c:s par le Comite ~ plainte1 c1 

cl par l'tuljonclh>n apr~s l 'a/uua (B)c) de u 
qui Juil: 

C'./1 lonquc I' unm:uriculallon ou r affitiauOil 
dl ri'-oqu!e. onloanct: que le tneTillnt oe SOli 
~r.amc • dcmaadc:r sa renutgntioll qu' aprh I~ 
penoclc surulile F 1e Couutt 

d) ptJT l 'adjollCl.ion apris u /HUOpapht (I J 
dt C.IJui suit: 

lS( ~ .I) l orsquc le Comito de di SCipline prend 
uoe dos mc~u•cs pr6v·ues nu parugrnphu (8), i1 peul, 
por voie d 'ordonnance. prendre une ou pluslcur~ 
des mcsures •ulvanto:s: 

Qj WJOindle :w regi.smure de c.lonnc:r un QYI• 
public de loutc deas1on du Comhi que le regu· 
tr.ai.n: n • c:J.t Ill'"- de 1001e mii'r r J900, 1tn11 de: 
dclnna en ~ dr b prtsenu: lol. oo 

bl CfiJO<ndrc au n:glSI1'3JTC d'u2lcnrc le resul
l at de la proco!dure e.pp!c: dc>':lllt le Comut 
dans lcs dosr.M:n de I' Assocullton et de mcun: 
cc resuJw •ta dosposition du pubhc 

•I il l 'alinla (9)b), par la rupprts•wn d11 
mots • Its artlclu 2S ou 35• •t ltur rtmplau· 
mrntpor tu mots•le pn!scnt arucle ou l'aruclc 
JS ... 



An Acl R~pecring Ht!I!IIh Professionals Bi/112 

14(7) Subsection 27( I ) of tl:e Act is repoaled 
a11d the folwwiug is substituted: 

27( 1) In all proceedings before the Disci ph ne 
Committee or the Executive Council acting pursu
ant to Pan VI. the member against whom a com
plaml has been made and the complamant 

(a) may present cvrdence or make represent&· 
lions rn either Engla~h or French, 

(b) may be represented by legal counsel, at 
their expense, 

(c) shall be entitled, subject to paragruph 
30(b). to a full rrght to examine. cross-exam roe 
and re-examane watnesses rn accordance wath 
the roles or procedure established by the Com
minee or the Execuuve Counetl, as the case may 
be. 

(d) shall be entitled to receive copaes of all 
documents presented to the Cornmiuee or the 
Executive Counci l in connection with the com
plarm unless such documents arc privileged by 
lnw. 

(') snail be enutled to at least founeen days' 
wrruen notree of tire date of lhe first hearrng of 
tbe Commmec or the Execuuve Council. and 

(jJ shall receive prompt notice or and a copy 
of the decrsion rendered. 

14(8) Tire A er Is amended by adding af ru sec
tion 2 7 Jhr followrng: 

27.1(1) Tbe Regr$trnr may appornt one or more 
invcsugators 10 invesugate whether the aets or con
du~t of 3 member consmutc.s an ae1 or conduc1 de· 
scribcd in pan graph 24( 1 X a) or whether the mem
ber ts suffering from an ailment or condltron 
rendering the member unfit or incapable of cany· 
ing on lhe practice of speech-language pathology 
or audiology, If the Complaints Committee has re
ceavcd a complarnt nbout the member and has re
quested the appoantment 

14(7) Le paragraplle 27(/} dew Loi est abrogl 
et rempwce par ce qui sui1: 

27(1) Dans toute proc~dure devant le Comil~ de 
discipline ou le Coo sell. sous le regime de 13 p3rtte 
VI. le membre vis~ par une plainte et le platj;nant 

a) peuvem l~moagnerou imervenir en frunt;a•s 
ou en anglais, 

b) peuvem. b leur~ fmi>, se faire rcpr~scntet 
par un avocat. 

c) onr. sous reserve de l'alinea 30b). pletne
menr le droit d"anterroger. de contre·imerroger 
et de reinterroger les u:moans en conformate 
avec les regles de procedures etablies par le Co· 
mite ou le Conserl. scion le cas. 

,JJ ont le droit de recevoir unecopie de tousles 
documents presentes au Comite ou au Consell 
qui se rapponenl ~ la plnmtc. ~ moins que ces 
documents ne soient privilegies du fait de la loi. 
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e) om dron ~ un pr~avas tent d'au morns qua· 
tone jours de la date de la premiere audrence du 
Comiu! ou du Conseil. et 

fJ som avises sans d~lai de la decision renduc 
et revoivent amm~drntemenl une copie du texte. 

14(8) Lo Loi est modifiit par l 'ailjoncJion apres 
l'articl• 27 de et qui suit: 

27.1(1) Le regastraare peut nommer un ou piu· 
sacurs enquateurs pour rechercher si les actes ou la 
condoate d'un membre consllluent un acte ou une 
condurte decnts A l'ahni!a 24( l)a) ou s1le membre 
sourrre d' une maladie ou d'une affection qui le 
rend mapte ou impuissant A continuer d 'elterecr la 
profession d'orthophoniMc ou d'audiologiste. et ~i 
le comitc des plaintcs n r~u une plaime sur le 
membre et a demande ccttc nomination. 
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27.1(2) An employee of the Association may be 
appofnted an mvestigator under subsection (I). 

27.2(1) An investigowr appointed by the Regis
uar may at any reasonable time. and upon produc
ing proof of his or her appointment, enter and tn· 
spcct the busmess premises of a member and 
examme anythmg found there that the invesugator 
has reason to beheve will prov1de evodencc In re
spect of the mauer bcmg invcsngated. 

27 .2(2) Subsection (I) applies notwttbstanding 
any provision in any Act relating to the confidenti· 
ality of heaiJh records 

27.2(3 ) No person shall, wtlhout reasonable ex
cuse. obstruct or cause to be obstructed an nwesti· 
gator wlule the onvcstigator IS performing his or 
her dutJes under thos Act. 

27.2(4) No person shall withhold. conceal or dc
SU'oy, or cause to he withheld, concealed or de
stroyed. anything that IS relevant to an investigo
uon under this Act 

27.3(1) Upon tht et pane applicatoon of an tn· 
vestigawr. a judge of The Coun of Queen's Bench 
of New Brunswock who u satisfied on informauon 
by oath or solemn affirmauon that the investigator 
has been properly uppoonted and that there are rca
sonnbJc grounds for believing that 

(a) the acts or conduct of the member beong 
investigated would con,utute an act or conduct 
described '" paragraph 24( J X a) or that the 
member is sutTenng from an ailment or ~:ondo · 
lion rendering the member unfit or incapable nr 
carrying on the pracuce of speech-language pa· 
thology or audiology. and 

(b) there •s m a buolding, receptacle or place 
anything that will provide evidence in respect or 
the matter being mvesligated, 
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27.1(2) Un employ~ de I' Associauon peut etre 
nomme enquctcur en venu do paragraphc (I). 

27.2( I) Un enqu~teur nomme par le regtstratre 
peut. 1 tout moment ntisonnable. et apres avoor 
foumi une preuve de sa nomination. perquisttoon· 
ner dans lcs locaux d'affaires d'on memhro et exa
miner toute chost qui y est trouvee dont I' cnque· 
tcur cruit qu'ellc pourra foumir des preuves 
relauvement A la question qui fait l'objet de l'cn· 
quete. 

27.2(2) Le paragr~phe (I) s'applique nonobstant 
toute disposition de IOUte loi refatove a la confiden· 
tialite des dossiers ~dicaux. 

l7 .2(3) 11 est interdit 11 quiconque. sans excuse 
ralsonnable, de gencr ou de faire gencr un enque
teur dans l'exercicc de scs fonctions prevues par la 
presente loi. 

27.2(4) U est mtcrdu ii quiconque de d1ssomuler. 
cachet ou dl!truore ou fnore dossimuler. cacher ou 
detruire wwe chose quo se rnppone a one cnqucte 
mcnee en venu de la pn!seme loi. 

27.3( I ) So un enqut:teur (ait une demande e.l 
pan~. tJn JUge de la Cour du Banc de la Re me do 
Nouveau-Brunswick qui est convaincu sur la base 
de renseignements rournis sous sennem ou affir· 
mat ion snlennelle que J'enqull.teur a ete convcnn· 
biemem nom me Cl qu' il exislc des motifs raisonnD· 
bles de croire 

a) que les actes ou la cunduue do membre quo 
faot l'objet de l'enquete constituent un actc ou 
one conduite dllcru ~ it l'ahnea 24(1)a) ou que le 
mcmbre sourrre d 'une maladie ou d 'une affec
tion qui le rend onapte ou omputssant a cominucr 
d'exercer lu profession d'onhophomste ou 
d'audiologislc, et 

b) qu'il y a dans on edifice. on n!cepUlcle ou 
un endroit quelque chose qui rournira one 
Jlf"cUve relauvement h la quesuon fa1santl'objct 
de r enquete. 
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may i~sue a wamnt authorizing the inve5tig:uono 
cntu the butldmg. receptacle or place and search 
for and examme or remove anythong described on 
the wamnt. 

27 .3(2! An nwesngaror entenng and searching a 
place under Lhe aut horny of a warrant ossu~d under 
subsccnon (I 1 may be asstsrec! by other persons 
and may cmer a place by force. 

27.3(3) An mve~tigator enrcring and searching o 
place under the aurhonty of a warrant issued under 
subsectlon (I) shal l produce his or her identifica
tion and a copy of the warrant, upon request. to any 
person at thnt place. 

27.3(4) A person conducting nn entry or search 
under the a\tlhoroly ofn warrant rssued under sub· 
section (I) who linds anyth1ng not dcscnbed 1n the 
warrant that the person believes on reasonable 
grounlls wi ll provide evidence In respect of the 
mnucr bemg investigated, may seit-t and rcmr"'e 
th.atthing 

2.7.4(1) An invcst 1 ~utor may copy. at the expense 
of the Assocoauon. a documemthnr the rnvc51igo· 
tor may ex" mine under subsecuon 27.2( I) or under 
the Jurhority or o warrant ISSUed under subsecuon 
27.3( I}. 

27.4(2) An invcsugntor mny remove o d<JCurncnt 
referred let in subsectiOn ( I ) 1f rlls not practicablt 
to copy n in the place where it is examined or a 
copy b not sufficient for the purposes of the 'nvc~
llgauon and may renuwc any object that is relevant 
to the mvesugauon. and shall provide the person m 
whose posSC.$1on 11 was wuh a recc1pt for the doe· 
ument or ObJeCt 

27.4(3) An tnvesttgator. where u copy can be 
made. shall return a document removed under suh· 
section (21 as won as pouible after the copy ha5 
been made. 

27.4(4) A copy of a document cerulied by an tn· 
vesugaror to be a true copy shall be rccc1ved 1n e•· 
rdence rn any proccedrng to the same extent and 
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peut dehvrer un mandal autorisant r enqueteur a 
perquisitionner dans !'edifice, le receptacle ou 
l'endroit er~ y examinerou ~en rcurer toute chose 
decrite dans le mandat . 

27.3{2) Un enqui!!teur qui perqwSJtionne llans un 
end roll en application d'un mandaL d6Jivr<! eo vertu 
du paragraphe (l ). peur se faire a1der par d"autres 
pcrsonncs et p~netrer dans cet endrott par la force. 

27.3(3) Un enquctcur qui perquishionne dans un 
cndrohcn application d'un manda1 dehvre en vertu 
du parngraphe Cl) doir produire une piece d' ideo
tile et une eopio du mandat ~ toute personne, ~eel 
endroil. qui demande a les exammer. 

27.3(4) Toute personne qui effectue une pcrqui· 
so11on en application d • un rnandat d6li vre en vertu 
du paragraphc ( I ). qui decouvre unc chose qui 
n'cst pas dccnte dans le mandat mats dont ellc 
croit, pour des morifs raisonnables, que. la chose 
pourrn foumir des prcuves reintivemem a la ques· 
tion faisant l'objul de l"enquele. pcul saisir er reti· 
rer cette chose. 

27 .4( I) Un cnqui!u:ur peu1 copier. aux fruis de 
I' Association. un document qu"ll peut examiner en 
vertu du paragraphc 27.2( I) ou en application d'un 
mnndnt delivre en vertu du paragraphc 27.3( 1 ). 

27.4(2) Un enqu&eur peur retirer un documcnr 
vi se ~u parngnphe Cl) s" ol n'esr pa; pratique de le 
copoer h l"endro11 oil il est examine ou si une copie 
n'est pas suflhante aux fins de l'e.nquete er peut re· 
tircr tout objct qu1 est pertrnent ~ l"cnquete: il doit 
foumir ~ In personne qui en avail la possession un 
re~u du document ou de l'objet. 

27.<1(3) Un enqui:teur.lorsqu 'une copte peut otre 
lnue, doot rend re le documenr reure en vertu du pa
ragraphe (2) aussllot que possible apres que la eo
pie a itt faue. 

27.4(4) Une copie d'un document qu"un cnque· 
teur oueste er.re une copte verirable doit et re accep
tr!e en preuve ll3nS IOUie proc~dlfre llans la m£mt: 



shall have the $&MC e•1dentilll)' value u lhe docu
mentttself. 

27.4{51 In lh.s &<euon, ""document" means t 

rttord of ioform;aJJon In any form and includes •ny 
panoftL 

r7.5 An IID-estlg<aiO< shall ~pon IM ~ 01 
tne rnvesngmoo 10 the R.epsue m "A'nlln' and 1hc 
RqJsttn slul1 (OfWllnl • copy of the rcpon 10 the 
Complaints Commtnce. 

14(9) &aiqn 36 tJ/the A et is aJutultd 

(a) In PIJNJ/IrtJPh (a) by addinJl ''the Corn· 
plwnts Committee," tiflu "tltt Discipline Com
mittee,~-'; 

(b) in PIJNJflroph (b) l1y addmt "the Com
plauus Commit~«," tif/IT "tht Dl.sdpUne CJm· 
•itla.''. 

14( 10) Ilte An u amcnbd by addlnr tJjUr ru
tlnn ~~ tktfoUowmr-

·U.I The RegJ1trar shall gwe pub !le nnltce or the 
suspenEion or revorauon or the member'• rcgistra· 
tJon u u resull of proceedmgs bclore the D•i'Ci· 
plinc Commtttce. 

41.2(1) The: RClll¥U11r shllll fonhwhh enter tnlll 
the ruords of the ASSOClath;>n 

(n/ the =uh or r~ pnxeechns brron: the 
Duaplme Comnutlce ths 

Ci • n:wliCIJ m lhe susp:m•on oc ~ 
of s reg.t.Stnbon .,. 

(11) resulted tn a dlrecuon under panrmph 
25(81 ){bJ, and 

(/1) where the fondtngs of the Dl,ciphne Corn
mince that mulled tn the suspension or revOCJI. 
lion of a regmnuon or the dtrecuon are •p
paled. a nouuon tb;ulhcy are undct t ppeal 

rnesure et IVUtr lt m~ me Y3leur l"n>IIDIIIC que le dO· 
cument lut-~me 

17.4(5) Oans le prc;sent mtclc, •document• tiC · 
Slgrte un regtJtre d tnfontWJon qucllc qu en <ottl~ 
lorme et compc-md toute paruc de «lu•<• 

r7 .5 Un cnqiC~eur don ;~~ u:r ntpport «nt "" 
~qv& doit e1a ca•oycr llllC COJilC au Cornrll: 
cbplamta. 

D) a /'a/in/D D), par l 'a.t/jOIIC/Ion des mott •IC 
Comue des plalntes.• apres /11 mou •le Com/JI 
de dlseiplln,,• ; 

b) 4 l 'tllutla b). par l 'tJdjnncrran da mots 
•du Comhc de• pl;unJ.C$,• apdJ w m11ts •th 
CtHaill tie dlsdplulf',• ; 

1.&(10) I.A lA/ Ul IIIDdifiir par f'adjl1nUIDn 
•prh l 'artult ~I u u 9"' l ttll: 

-11 . 1 Le ll'£1$lta.tre dOll doancr un ••ts puhhc de 
In suspensiCin oo de la ~vocauon de l'lmmatncu 
l~uon d'un rncrnbrc:, a la sunc dr proctdurc:s cnt:J· 
!)6C$ dcvantlc Corn1t~ de disctpllnc. 
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41.2( J) Le rcalatn lrc doh. $Ur'oiC•Chlimp, irucrlrc 
dan\ lt1 ~•I• I"\ tlc! I' Assoct:won 

nl le rCt.uhtt de IOUIC pro«dure enpg6: de· 
1111n1 le Coml14! ck diJapln~ 

Ill qul 1 en~ la $USJ'C"'l<ln ou lA n!•o. 
aliDn de r lmmamculauon. 00 

liil qut ~ entnine I~ dtrcctlvc Jll1:vueil'th· 
nea 2.5(8 I )b), et 

bl lorsqu;, les conclusions llu Comit6 de di$d· 
phne qut ont cntraint la suspcn~lon ou la n!•o 
cauon de l'tmm•tneulauon uu lA cJJn:cuvc font 
l'ob.)Ct d'un tppel. unc 1101t lndtquant qu'clt.:• 
fontl'ob)Cl d"un appd. 
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41.2(2) When: an appeal of !be findings or deci
sion of !be D1scipline Commmee 1s finally dis
posed of, the notation neferred 10 in paragraph 
( 1 )(b) shall be removed and the records Jdjusted 
aecord1ngly 

~1.2(3) For the purpose ofparagrnph (I){ a), .. re
sult". when used 1n reference to a proceeding be
fore the Discipline Committee, means the Com
mittee's findmg and the penalty tmposed and 10 !be 
case of a fi nding of professiOnal misconduct, n 
bnef dcscnpuon of !be nature of the professional 
misconduct. 

41.2{4) The Registrar shall provide the lnfonna
IIUII contAined In the records referred to In subsec
tion ( I ) to any person who inquires about a mem
ber or former member 

(a) for on mdefimte pcno<l if the member or 
former member was found 10 hove sexually 
abused a patient. and 

(I>) for a perio<l of five years. or such longer 
period as may be prescribed. following the COil· 
clus1on of the proceedings referred to in sub~c
tion (l) m all other cases. 

41.2(5) The Rcg1strar, upon payment of a rea
sonable fee. shall prov1do n copy of the inforrna· 
uon con1t1ined in tbe n:curdN rcferned 10 in sulm:c
tton ( I ) that penain to a member or former member 
10 ~ person who requoms s copy 

41.2(6) Notwnbstandmg subseclton (5), the 
Rcg1~1rar may prov1de. at the AsSOCI3110n's ex· 
pense. n wrmen statement or the mformauon con· 
tamed tn the records 10 place of a copy. 

41.3 The RegiStrar shall subrrut a wriuen nepon 
annually to the Executive Counci I contammg a 
5ummary of the complamts received dunng the 
precedmg year by source and type of complatnl 
and the disposition of such complaintS. 
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41.2(2) l..orsqu'un appel de.\ conclusions ou 
d'une decision d'un Comito! de discipline est fina 
lemtnt dec1dt. la no~ visee a l'allnea (l)bl doit 
etre retiree et les dossiers modifies en conse
quence. 

41.2(3,1 Au.x fins de l'ahn~n ( l)a), •resuhnt». Ull

hse dons le cadre d'une proctdure engagee devanl 
le Comne de discipline. do!s1gne le.\ conclusions du 
Comito! et In sanction imposee et, tn c•s d'etablis
sement d'une rnnuvaise conduite professionnelle. 
une breve description de la nature de la mauvaise 
conduite profess1onnelle. 

41.2(4) Le registnure don foumtr les rensc1gne
mems inscrits dans les doss1ers v1ses au paragra
phe (I). A toute personnc qu1 se rense1gne sur un 
membrc ou un nnc1en membre 

a) peodant une po!riode indetermtno!c. •i le 
mcmbre ou I' ancien mcmbre a ett! do!clarc! cou
pablc d'avoir abuse 5exucllement d'un patient. 
et 

b) pendant In periode de ctnq nn5 qu1 sujt la fin 
de la procedure viste au paragrnphc (I). ou 
toutc autre pertode plus tongue qui peut erre 
prescnte. clans rous les autn:s cas. 

·U.2(S) Le registraire , sur pa1ement d'un dmit 
raisonnable, doit roumir unc copoc des rcnseignc
mcnt~ contenus dans les dossiers vtses au paragra
phe (l) qui concemcnt un membre ou un ancien 
membne ii toute personne qui en denlllnde une eo
pie. 

4 1.2(6) Nonohstant le pnrngrnphe (5). le reg1s
tra1re peut foumrr. aux fra1s de I' Assoc1ation. un 
etat ecrit des r<:nselgnemems contcnus duns lcs 
dossiers nu heu d' unc cop1e. 

·11.3 Le registraine doit soume11re un rappon 
tcrit onnuel nu Conseil con~nant un somrnaire des 
plJ>intcs ~ues au cours de I' an nee precedente 
classees se Ion lcur provenance. le genre de plain~ 
et la decision prise A leur egard 



4L4(1) The Alsodauon shall unde.nake mea· 
sure; for prevcncion of the sexual abuse of pauems 
by tls members. 

<lt..ll2) Such measures refem:d 10 tn ~Ofl 
C I ) shall IOClutle 

(a) education of members llbout sexual )busc, 

(b) iwdell.aes for !he coodllCI of OICJilbeD 
witb p:mcnu., 

(c) pro"lding lofonnanon to w publi<=" re· 
spectlng sucb guidelines. and 

(d) tnfarmlng !he public as to !he complarnt 
procedures under this Aa.. 

>41.,.&(3) Measures n:fon::d 10 In subs.cctluo (lj 
Dill)'. ll.•beno: :>ppTOpnllle. be t:ab:n jomtly wrlb other 
nr!!anrlcOUOns or associations of heult.h profession· 
Ills. 

4 1.5( I i The Association aha!l rtp011 to rbe Mm· 
uter of Health And Community Se! • ices Wllhln 
.,.'0 ye.tn ilfu:T the CQmtnaiCemetll or thls ~-tion. 
md wHbtn thlny days at any tlmo rhere."~ftcr on the 
n:quesr of the Minister. respecting the measures it 
Is caking und has taken eo prevent ~nd deal with the 
=ual abuse oJ pwcrus by members of tllt: Asso
a.moo, 

41.5(:!) The An ocutlon shall tqJOn annWllly to 
the MtnisTer of Ht<~lth ond Commumly Service~ 
respectinG' any complaints rc~;dvcd dunng the cat· 
cndar )'Cot conccmrng SCJtual abuac of patients by 
mcmlllln or former nu:mbcn or the Associ ation 

41..5{)1 A rcpon under subsccuon f!l shall be 
ml\de whhln two months after the end of each cat
cutdar year and sltllll conuun the followrn(l mfor· 
mtttion: 

41.4(1) L'Associauon dolt pnendre des rnesures 
pour cmpechcr t'abus sexuel des patient~ par ses 
membres. 

41.4.(2 ) 1.4 mesures ,is6:-f 3U puapap!Je ( I I 
dorvenHn~ 

a) l'<!ducntion des membres sur les mbus 
scxuels , 

b ) des Ugnes ~ poor ID cnndwte de! 
mc:mbres avec les panenu. 

c i la fo11111rtun: Au pubh~ de n:nwgnemeniS 
sar ces bgnes dlrectrices, er 

di l 'lnromtlltion du pubhc sur les proddures 
de pbiUICS JlrC"UCO. par Ill ~ 101 

41..4(3) Les memn:.> prEvue> :w par.tgrapbe {2) 

peuvent. le cas ecbbnt, titre ptUts conjointement 
avec d 'nutres organ.lSlltions ou ns~odutlons de pro
fcsStonnels de la sanu! 

4 l..S( I) L' Auoc:.ation dott r:un: un riJlpon au 
mm1stn: de la Smti et dc:s SuolttS c:amJ~Um~~UU.. • 
res darts les dc:<Jx 1ll1l qui 3\llvent !"entree en V1· 
~ur tJu pn!1en1 :u1icte, et dan$ un dEI11 de trcnte 
Jours A tout mtlment p~r la ~uitc 11 13 dcmMdc dU 
Miniatne. err cc qui cona:me les mesures que I' As· 
sociauon {l'md et a prises pour cm~ I' :&t!m 
~el des plllkrus JW ses mttnb<-es et y f:ure liocc:. 

41.5{2) L' Assoctauon don Carn: un rappon an
nuel au mmisrre de la Sante et des Services com
munottlllires sur les plointes re~es nu cour$ ,Je 
l'ann~c civile rclativc:mcnL h l'ilbus sc;tuel des pa
tlenb p:!Tdd mr:mtm:s oud'anciens -~de 
I'A.uacwoon 
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41 .5(3l UQ rappon vlu au paragraplte (2) doll 
et ne tutbli au cours des deux mois qui sui vent la tin 
de chuque aonec ci vllb et contenir lc:J "'nseignc· 
ments suivants: 
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(a) the number of cornplain1s received during 
the calendar year for wh1ch I he report JS made 
and Lhe date each complaint was reccJvcd ; 

lb) w1th respcc1 lO each complalm received 
dunng lhe calendar year for which the report is 
made 

(i) a dcscriplion oft he compla1nt In general 
non-identifymg 1cm1s. 

(h) the decisJOn of the Complamts Com
mittee w1th respect to the complamt and the 
dale of the decision. 

(i ii) if complaintS are referred to the Disci
pline Commltlee. the decosion of the Com
mouee. including nny penalty imposed. and 
the date of the dec.sion. and 

(i v) whether an appeal WllS made from the 
deciswn of I he Discipline Commm~ or (rum 
the deciSion of the Execuuve Counci l and the 
date and ou1come of the appe<ll: and 

(c) wnh respec110 each complaint reponed in 
a previou$ calendar year, a report on the slatus 
of the eomplam1 111 accordance with paragraph 
(b) if I he procecdJngs lnltialed os • result of the 
complain! were no1 ftnally determined in the 
calendar year 10 which lhc compluun was first 
received. 

41.6 Any <11mplwn1 receoved by 1he Execuuve 
Council belorc the commcncemem of this ~cc1ion 
shall be deah wnh in uccordnnce with this Acl as 11 
existed immedontely before the commencement of 
1h1~ sec1ion-

THE COLLEGE OF 
PSYCHOLOGISTS ACT 

15(1) Section 1 ofT/ae Coll•g• of Psychologists 
Act, chapter 61 of th~ Acts of Nrw Brunswick, 
1980, is a:mendtd by adding afttr the definiJion 
"Executi•~ Commllle." tht following: 
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a) le nombn: de plainlcs r<.-.ues au tours de 
l'annec civile sur laquclle pone le rapport et la 
dale de recep1ion de chaque plainiC; 

b) en ce qui conceme chaque plnime rc~e au 
c:oul$ de l'nnnee civile sur lnquclle pone le rap
port, 

(i) une descnpuon de la plaonte en tennes 
gcm!raux e1 sans idcntificauons. 

(ii) In decision du Comile des plaintes a 
l'~gard de la pl3mle et la date de la d«osion. 

(iii ) si des plainte~ $Ont renvoyees au Co
mite de dlscopllnc, sa dec1sion. y compns la 
sanction imposee cl la date de la decision. e1 

(1v) so un appel a e16 imcrjete conltc lu de
CISion du Comn~ de disc1pline ou de la d~ci· 
sion du Conseil. Ju Llate e1 l'ossuc de l'appel: 
Cl 

c) en eequl eoncemc chaque pltllnle 1'3pponce 
au cours de J'annte Civile prectdcnle, un rap
port sur le stalUI de la pluintc conformc!ment a 
l'atrnc!o b). si la procedure engagee a la suilc de 
la plam1e n'a pas et~ finalemcnt dccidee nu 
cours de I' an nee covilc ou la pln1nte a ete iniua
lcmcnr re,.ue. 

.u.6 Tuu1c ploin1e re~uc par le Conseol avanl 
l'enrree en vigueurdu presenl article dolt etn: ltai· 
lee confonn6nenl a la prescnlc loi telle qu 'ellr 
cxistail avan11' entn!e en vigueur du present arucle. 

LOI SUR LE COLLEGE 
DES PSYCHOLOCUES 

15( I) L 'artic/e I d~ la L<Ji sur ~ Colleg~ du 
psychologuts, chapitre 61 dts Lois du Nouvtau
Brunswuk dt 1980, tst modifll par l 'adjonction 
aJiris Ill difinilion •camili t.zlcutif" d~ u qui 
suit: 



Lor 11!/am~ a ILl projt.uionn~b de la Jnllli 

""bc~lh prvtes..an&r ~ a JIC1lOII "'ho pro
VIdt' a toerVICC re~ 10 

(tlj thr pm<:TVUIOII 01 tmprovcmc:nl or IIlo: 
hc~hh or mdi•tduala. or 

1/1) the dtagnosas. treatment or can: or mdtvrd 
U;i)t v.ho an: InJUred. liCk. d153blctJ 0. 10finn 

and "'ho u reflllated un4:r 1 pm~ Aet r>f tbc 
ltlP•Iature Wllh respc:c110 the: proYUtOII Of UIC W· 
Vlte and mcludc:A 1 $0Cial work.er re(I!Mtred under 
the Ntw Bnms .. •rck 1\ssO<'rnllon of Soda/ Work~fl 
Art, 19H8: 

LS<~l SeCJion 7 oftJu Act 11 tmJLrul~ 

(a) Ut ~Ub$«11Dn (JJ In the pQNU)II prrteHJI<6 
pnra6raph (a! by tuldtnK -. tncludmsux:ap..: 
fly prvceedms•." aftrr -duciplinary awon"; 

(b} by adding afrtr sub.w:tion (J) lht follo•· 
lnt: 

7(41 A pcn011 wbosc ha:D~Z u revoke!. t""• 
a:lled, cxpred or IUSpCDCied c:onunocs 10 be ~Ill> · 
JCCI 10 the JUnsdrclton O( the CollcJC lor the WR· 
duct or nets thar would consuautc prores~aonnl 
rnlsconduca, rncurnpcaencc or ancopacrty referable 
to lhc 11me when the pot$0n was licensed or toth~ 
pertod of SUJpenlil!n 

1.5(31 Thr Atl il amendrd by addlnK aftu I«· 
non /o4th~foi1D•·lnr. 

14.1( I) Where lhc Complaants Committee hiU 
direcnctJ lh~a n mnlter hc referred w the Dlscaphnr 
Commlllte and where the council con;u.Jcrs the ac· 
taon necessary to protect the pubtrc pending the 
conduct and compleuon or ~tllnp hefore the 
Du(;aphm: Commtllee m rupea o( a member, tilt 
councal may, subJect tosubl«1a011 (2). make an In 
lerim order 

.profcsuonncl ck la unl.c• dUape WIC flel· 

- qua c1D~asc "" ""''" IH! 

al l la pn!~'allon ou • l'amehol'llloo de la 
untt ~ panacuherr.. ou 

M au dJaJnosllque. au ttallc:ment ou aux IOUl.S 

des parucuhcn qw sont btesstJ.. ~. Jun. 
dicapes ou tnfllliXS. 

C1 q1u esl ~~~!& e11 •cnu d'unc b. d'r~tt~t 

r•nt de la UJ!•Iawn: relam emc:nl a la prHWaon 
du ierva~ et comprePd un trav;ulkur JOCtallmma· 
trlcul~ en venu tU: la Lot J~ I 988 1ur I'Msoc:ramm 
dn trovaill~u" .wcrauz du Nou•~au·Brun.fk'lt:li 

I.SC2 L'articu 7 de 14 LDI en t~t~Mhfri 

G) IULJMI'OPf~Pit~(J). -p<UJ#AI~I(Uiprtccth 
l'aluJtflo), por l'adjonclttm dn flfDU •·) eo m· 
pna toute proc~urc d'anapxtlt.• apru la 
motr •OCIIOn discrplfnalr-•: 

b) par l'adjonCIUJn 11pru u parograph~ (J) 
dr et quJ ~uil: 

71 J 1 T outr ~ dont la lia=GI:e e<t rt.-oque,. 
81T11ul«.. exptrec ou <uspcmdue contrnue l n:k•-er 
de la )urid•ct•on du Colltie pour toute eooduate ou 
IICtaons qui consutuent une taute prol=aonnelle. 
de l'ancompc!tcnce ou de l'ancapacatt anribWiblcs ~ 
la p6rlode oio I~ personne ttaJt titular re de licence 
ou l la penode dc suspc.nston. 

1513 lA l.Dr n:t ~~todlf'tlc per I 'IUijo~tt:IUJII qm 
l'otflclc U de u fill suJi: 

I J. l (I) LDrsque le C:Clmltt tks rlauues a orclonn<' 
qu'unc question $Ott renvoyee au comu.e di~ciplt 
OIIHe et que le conseill' estime necesS3ire pour pro
t~cr le public en attendant la tenue et la conclu· 
s•on des pcoa!duns c:npgies dc:\"21\t le c:omnt 
ducophnaire en ~enu de la ~tc lor rebDve· 
tnn11 ~ un mernbre. le conscl peut. IIOOU ti.scn'l: dn 
p;m~grapbe (Z}. n:ndrc unc ooiomr.mlle pro~i>otrc 
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(a) directing the Registrar to impose specified 
terms, lunitations and condluons upon !he 
member's licence, or 

(b) directing the Registrar to suspend the 
member's llcence. 

14.1(2> No order shall be mnde by lhe councol 
under subsection ( I J unless the member has been 
g1ven 

(a) notice of !he council'' intention lO make 
I he order. and 

(b} at least ten days to make repn:sentauoo to 
!he council in respect of the m;\ller after receiv
ing lhe notice. 

14.1 (3) Where the council takes action under 
subsection (I). the council shall notify the member 
of Its decision in writing. 

14. 1(4) An order under subsection (I) continues 
in force until the maucr is dosposed of by !be Dis
copline Comminee. unless the orderi~ Stayed by an 
appllcllllon under subseeuon (5). 

14.1(5) A member agnonst whom ncuon is taken 
under subsection (I) may :opply to The Cou rt of 
Queen's Bench of New Brunswlc~ for an order 
staying !he action of 1he council. 

14.1(6) If an order JS made under subsecuon ( ll 
b)' lhc council on relation 10 a matter referred to 1he 
Doscoplme Commute<: the Doscoplonc Commutce 
und the College shall act eJtpc.Uiloously m n:latoon 
to !he mauer. 

15(4) Section 16 aft/re Act is amended 

(a) in subuction (2) 

(i) by repealing poragroplo (c) o11d .rubstl
tuting tire following: 
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a) enjoognant au secretairc general d'assujet· 
tor la licence du membre a des modalot6s.lnrutes 
et condiuons specifiques. ou 

bJ enJOignant au secr~lBorc gc!ni!rnl de suspcn· 
dre la licence du membre. 

14.1(2) Le conseil ne pcuo rendre une ordon
nance prevue au paragraphe (I), que si le rnembrc 

o} 3 re~u un avis de l'mtcnlion du conscil de 
rcndre I' ordonnance, et 

b} a dosposl d'un delao d'au moons dolt JOUTS 
pour presenter des observnuons au conseol rela
tivement ~ la questoon aprh la reception de 
l'avos. 

1.4.1(3) Lorsqut le conscil prcnd le~ mesures 
prevucs au paragraphe ( I). il doit nviser le rncmbre 
de u decision par ecrit. 

14.1(4) Une ordonnance prtvue au paragrapbe 
11) derneure en vigueor jusqu·~ cc que la question 
iOil ltnnchee par le comiu! doscophnaore. a moons 
que I' ordonnance ne son suspendue conformemenl 
~ une dcmantln prcvue au paragraphe (SJ 

14,1(Sj Un membre contrc quo unc mC!iure est 
pri>c en vertu du paragrnphe ( L) peut demander ~ 
la Cour du Banc de la Rei ne du Nouvcau·BrunN· 
wic~ tl'ordonncr la suspension de la mcsure du 
con~eil 

1-1. 1(6) Si le conseil rend une ordonnance prtvue 
nu paragraphe (I) relauvement l une quesuon ren· 
voyee au comne dJscophnaore. le comotc doscopli· 
naorc et le College dooveot agor rapodement relati
vement ~ cene quesnon . 

15(4) L'article 16 de 14 Loi m modifii 

11) orr paraArraploe (2), 

(i) par /'abrogation de l'olinio c) et son 
rtmplacement par u qui srr/1: 
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{c) determine whether in respect of the allega
uons so proved th~ member has commined an 
act or professional misconduct or is lncompe
tcnl. nnd 

(ii} by rtptallng paragraph (d) and .wbstl· 
tiding the following: 

(d) detcrmrne the penalty to be imposed as 
herern:tfter provtded where n finds thnt the 
member has commiued an act of profc55tOnBI 
misconduCt or is mcompetenL 

(b) b,v repealing subuction (3} and substitut
ing tht following: 

16(3) A member may be found to have commit· 
tcd an net of professional misconduct by tbe DISci · 
pllnc Cornminec If 

(a) the member has pleaded guilty to or has 
been found guilty of on offence relevnnl tOt he 
member's suitability to practise upon proof of 
such plea or conviction. 

(b) the member has sexually abused a patient. 

eel the member has failed to file a report pur· 
suam to sectton 22.6. or 

(d) the member, in tbe opinion of the Commll· 
tee. ha$ commuted an act of professional mtS· 
conduct 

(c) In substcrlon (5) by tulding after poru
graplt (a) the following: 

(a./) where o hcence is revoked, order that the 
member not be permttted tO reapply for rean· 
statement until nfter a penod of ume specified 
by the Commmec: 

(d } by adding afttrrubsution (5) thtjollow
ing: 
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c) determine st les all~gnttons runst prouvecs 
etnblissent la faute profcsstonnelle du membn: 
ou son incompetence: et 

(ii) par l'abrogatia11 de l'allnla d) et son 
rtmp/JJc~ment par u qui suit: 

d) determine la peinc A tmposer de la fll\011 
prevue ct ·apres dans le cas oit tl declare que le 
mcmbre a commts une faute profcsstonnelle ou 
est incompetent. 

b) par /'abrogation du poragrapht (3) "'son 
rm.p/JJument par qui 1uil: 

16(3) Le comite disciplinatre peu t decl11rcr 
qu'un membre a commis une faute profcssionnelle 

a) si le membre n plnidc ou et~ declare coupa · 
ble d 'une infracuon :tffectnnt son aptitude a 
exercer sa profession, sur prcuve d' un tel pint · 
doyer ou cf'une telle declaration de culpnbtlitc, 

b} si le membre a commiS un abu~ sexuel a 
reganl d'un patient, 

c) St le mcmbre a omi5 de dt!poser uo nrppoM 
conformement a l'arucle 22.6. ou 

dl st le comlle estime que le membrc a corn· 
mis une fame professionnelle. 

c) au paragraphe (5}, par l'adjonction apres 
/'alinea a) de ce qui suir.• 

n.l} lorsqu'une licence est revoqu~e. interdire 
ou membre de demander son ro!tahlissemenl 
nvant I' expiration d'un deloi stipule! par le co
rnu~; 

d) por l 'adjonci/JJa apris lt paragraph• (5) 
dt ce qui suil: 
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16(5.1) Where the D•sc•pline Committee makes 
an order under subsection (5), it may, by order, do 
any one or more of the following: 

(a) direct the Registrano give public notice or 
any order by the Committee that the Registrar is 
not otherwise required to give under this Act: or 

(b> d•rcct the Regisrrar to enter into the 
records of the College the result of the proceed
ing before theCommiHee and to make the result 
nvailable to the puhlic. 

(e) in mbsec.tion (7) by adding "or profes
~ional misconduct involving sexual abuse of a 
patient'' after (fin-competence'~; 

(/) in subsection (8) by adding "or profes
sional misconduct involving sexual abuse of a 
patient .. after <'incompdtnce'1

,' 

(g) in subsection (9) by striking out "Where 
tlte Discipline Commitlet finds u member 
guilty of professional mlscoJtduci or incompe
tence" and substitllting "Where the Oisc1plinc 
Committee finds !.hat a member has committed 
an act of professional misconduct or is incom
pelenl'',· 

(h) by adding after subsection (10) the fol
lowillg: 

16(11 ) The Discipline Committee shall serve the 
complamant with a notice of a hearing in respect of 
a member against whom the complainant has made 
a complaint and the complainant may aucnd the 
hearing in its entirety with or without counsel. and 
may make a wriuen or oral submission to thecom
millee before the calling of evidence and after the 
completion of evidence. 

16(l2) Notwitlmanding subsection ( 11 ), at the 
request of a witness whose testimony is in relation 

16(5. i) Lorsque le Comite disdplinaire rend une 
ordonnance en venu du paragraphe (5), il peut, par 
voie d'ordonnanc~. prendre une ou plusieurs des 
mesures suivantes; 

237 

a) enjolndre au secrctaire general de donner 
un avis public de tOUte ordonnance du comJte 
que le secn!ta1re general n'estpas, de toute autre 
fa~on. tenu de publier en vertu de la presente 
loi: ou 

b) enjoindrc au secn!taire general d'inscrire le 
resultat de la procedure engagee dcvant le eo
mite dans les dossiers du College et de meurece 
rcsultat A la disposition du public. 

e) au paragraplte (7}, par l'adjonction des 
mois «OU pour fame professionnelle <;Qnsistant 
en l'abus sexuel d'un patient» upres le mol Kin
competence»; 

f) au parrzgraphe (8), par /'udjonctiort des 
mats «ou une faute professionnelle consistant 
en J'abw; sexuel d'un patient>o aprts ks mats 
""l'incompitence»,· 

g) all paragrapht (9), par la mppresswn des 
mots «Lorsque le comit! di-fciplinaire declare 
ttn membre coupable de fatllt profusionne/le 
ou d'incompitettce, et/eur remplacement par 
les mots «Lorsque le comile disciplinaire r.IC
clare qu' un membre a commis une faute profes
$ionncllc ou est incompetent•; 

h) par ('udjonctifln apres le paragrnplte (10) 
de ce qui suit: 

16(11) Le comit~ disciplinaire doit slgnifier au 
platgnant un avis de !'audition ponantsur le mem
bre qui ran l'objet de la plamte du pla•gnam qm 
peut y asslster dans son inu!gralite avec ou sans 
avocat, et peut presenter un memoirc ecrh ou or• I 
au comite avant et apres la foumilurc des ~euves. 

16(12) Nonobstant le paragraphe Cl I). a la de
mande d'un temoin dont le t~moignage pone sur 
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to allcpiiOII$ of~ mcmbtt's mtKO!Idua of a JU· 
041 aa1u~ tn.-olvma ~ ,..-una.,, the O.sctphnc 
Com.nuuec ar.y acludr- a compLuamt fn:>m the 
panion of lhe heann&lhn rc>::a\'a the le$1lmony 
of lbc .... lnCSS. 

16(131 In subs~unn (l2J, "allegnuons or a 
member's mtsconduct of a 5e:o.ual nature" means 
llllegauonJ lh3t the member sexually abused the 
Wltne$$ when Ute Witness WU a pauenl Of the 
member 

16(14! A IIOlJC:C rdr=c! to tn tubsec:tion (111 
slu!ll be ~rved ~ le:ut LC'n ~ before !he hunns 
and shallswe the piKe, time lllUl d:ue of the heat· 
ing. 

15151 Stcrlon 20 of lilt Act Is om~ndtd 

(a) In parafroplr (l)(a) bJ srrlkfng out "$ub
uc.tion r2r and 111bslimrint .,hla section·: 

{b) b}' tuldin1 nftu $ubncdon (2) rlrt follow
inK: 

2012.1 J Where the CL)mplamts Comm111cc refers 
a mauer m the council for the purposes of thiS scc
uon.lhc council shall. upon tlOUCC 10 the member. 
appoml • bo.l.rd ol ,nquJry composed of at le&'! 
three litt!Ued mtmben or !he Collel)e and >UCb 
ocher person u p<v\ulcd b) Rqulanon "'he> sh.lll 
>11ql1Ue tmo !be mlllter 

(cJ bJ addint after substmon (S) tbt fnllnw
ing: 

20(51 J The Reglstnuoon Commutce slutll torvc 
0 COmphun>nl WJlb 0 DOIIC<: Of the hannJ Ql )USt 
!eft d.:l~~ bet:on: !he hunng and the complllln:ml 
=> aucnd me he2nnJ '" uJ em11~1y. ,.'1111 ac- .. nit
DIU C'Oimscl , and m.ty ~ • .. nsun or oral ..,~ 
IIUSSIOII to Jhe RqfslnllOU Commouec be!IYI'e the 
alhng of C\-ttknc:e and after the c:nmpleoon of C'\ • 

idence. 

(d) by adding afttr subuctfon (7) th•follo•·· 
ing: 

!38 

du alli!ga11ocu de faule de niUit'C scauellc: cam . 
mkc par un cmmbre a qut cona:mc le ltmom. k 
cotllllc diicirh111m ~~ eKhl,.., an pUtp!mtck b 
parue de l'awlluon oa le tcmcun fOimllt..., 1l:Cl0t· 

JMIC 

16(131 Au pA~;t3phc (Ill. callegouons de raute 
de no1ure sc<ucllc• d~SiiJnc: des allc&auons scion 
lesquelles le nocmbrc a abu~ SCJ<ucllcnocnl du lt· 
motn lorsquc le temom ~1011 soa p311ent 

16<.1-tl l'a>ll .,..si au pan&apbe Cl I ) dott ~ll'C 
UJIItf~ dill joun au mo.ns .--.ns J'audtllon a lndt· 
quer le llcu. l ' heu~ a la d.:llc de l'aud111on. 

ISCSJ L'artlcl• 20 de In Lolut modlfll 

a/ ll I'DIInh (l)a). p<~r kr supprtsswn Ju 
wwtl "<list pararn:pht (21~ Lt son nmphK,. 
lUll/ par ltt ""'IJ o11e la pr-Hente lni•, 

b) par l'ndjonction nprh lt p<~ragfflpht (2) 
dt u qui 11111: 

20(2. 1) Lorsqoo le comlt6 des plwn•~~ renvole 
unc quesuon Du conscll ou~ tins du pf\lscnl aruclc, 
le consell don. aprts en avolr avos~ le mcmbn:. 
nommer une eommouton d'cnque1t composec 
d' au motiiS uoh membn:• am.ns du Colltge c1 .Jc: 
1011tc auuc ~ prtTUt par lt£lc:mt'nl arm 
oJ'cnqulter ""lA que.uon 

r ) par l'ad.Jotrcrion aprb lt fHI"'I"'Ph• (S) 
d~ " qui Slllt: 

20(5 I) Le com11C d'cnregiStromenl doot ~ignificr 
uu platgnant un avos de r audition. dll jours uu 
molns avsntl'audouon. eslie platpans pan y UsiS
tcr d.:lns son tntttnltu!. a•u ou KM a vac: aL. et peul 
pn!Kftleurn mt moo~ «:ns eou onJ au tomui d' w-
1-eflW'emc:nt 1\'llnl et aprts la foun11111n: do preu· 
\'U 

d/ par l 'adjonction apr~s lr pnrogrnpht (7/ 
dr u qui tuil: 
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20(8) The Registration Cotnmlnee may. in addi
tion to any order made under subsection (7 J. direct 
the Rcgistrnr to give public notice of any order by 
the Cotnminec that the Rejpstrar IS not otherwise 
required 10 give under this Acl or 10 enter mto the 
records of the College the result of the proceeding 
before the Commiuee a.nd to mnke the result av-Jil
uble tO the public. or both. 

15(6) Tlrt Act is ammdul by adding afttr su
tum 20 tlu follo,.•ing: 

INVESTIGATIONS 

1.0.1 The Regislnlr may appoinl one or more in
vestlgaton. to investigate whether a member has 
commiued an act of professional misconduct or Is 
mcompctent or incapacitated if 

(a) the Complaints Committee has received n 
complaint about the member and has requested 
the Rcgimar to appoint an investigator. or 

(b) the Reg1strar has reason to bclic\'c that the 
member has commined an act ot profess1onal 
m1sconduct or is incompetent or incapac•tated 
nod the council or the Executive Commilt(t ap· 
proves of the appointmenL 

1.0.2( I) An Investigator appo1nted by the Repis· 
trar may 01 any rca~onnblc lime. and upon produc
mg proof of h1s or her appomtmenr.. enter and m
spec! the bu~•ness premises of a member and 
exam1ne anythtns foun~ there that the tnvcsugator 
has reason 10 beheve will provide evidence In re
spect of the mnuer being investigated. 

20.2(2) Subsection {I) applies notwithstanding 
any provision in any Act relatlog to the conlidcntl
alitv or health records. 

20.1.(3) No person shall. wnhout reasonable ex
cu~. obstruct or eau~ 10 be obSIIUCied an mvesu
gator wh1le the invesugator is performing b1s or 
her duties unller this Act 

20(8) Le comil6 d'enrcgistremem peut. en plus 
de toute ordonnance pnse en venu du paragraphe 
[1). enJOtndre au secn!to1rc general de donner un 
av1s public de to111e ordonnance du comire que le 
secretaire g~n~ral n"est pas, de toure autre fa~on, 
tcnu de pubUer en venu de In pn!sente lol ou d'in'
crire le rc!.sultal de la proc~dure devnnt le comite 
dans Jes dossiers du Coll~ge et de mettre ce resultat 
a la disposiuon du pub he. ou les deux 

15(6) La Lai tst modlfiet par l 'adjonctian apres 
l'artielt 20 dr u qui suit: 

ENQUt"fES 

20.1(1) Le secretaire genernl pcut nommcrun ou 
plusieurs enqueteurs pour rechcrcher si un membre 
a commh une faute professionnelle, est incompe
tent ou frappe d'incapacit6 sl 

11) le Comite de$ !>laintcs u re~u unc plainte 
sur le membre et a demandt au secretaire gene
ral de nommer un enquctcur, ou 
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b) le secretaire g~n~ral a des ra1sons de crou-e 
que le membre a comm•s une faute profession
nelle. est incompetent ou frappe d"incapacire et 
le eonscil ou le comit~ extcutif appmuve la no· 
minauon. 

20.2( I) Un enqueteur nom me par le secn!taire 
general peut. a tout moment ra•sonnable. et apres 
nvoir roumi uoe prcuve de sa nommalion. perqui
Sillonner dans Jes locaux d" affaires d' u11 memhrc cl 
exammer toutc chose qui y est trouvee dont J"en
quctcur a des ra1sons de croirc qu"cllc pourra four
nir des prcuves relativement a la question qUI fail 
I" objet de I" enque1e. 

20.2(2) Le paragraphe ( l ) s'appllque nonobstanl 
tOUle disposition de la presente lol ou de toute 
autre lol relative a la confidential~~<! des dossiers 
medieaux. 

20.1.(3) 11 est inrerdit a quieonque de g~ner ou de 
fa1re g~ner. sans excuse ra•sonnable, un cnqueteur 
dans l"exerc1ce de ses foncuons pn!vues par la pre
sente loi 
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20.2<.: 1 No~ Jltall ,..,tllllold.. conceal or de 
SU'O), or eau~ 10 l>c W11hl>cld. concaled or de· 
acroyed. anychmg 11\al 1s rclevanl to an mvestlgA· 
11on under ttus Act 

20..3(1 J Upon !he u paru zpphcaucm o( an IR· 
"Cllrp!Or. IJIIdge of The Coun of~n·s Bench 
ol Nn:- B!1li\Nte.l. wflo is satiJJ"oed oa mfamuuan 
by oalb or ..akmn alfmmt100 tllatlhe in•>eWpiOr 
hu been I'"'J"'rl)' appomted and lha.tlhere un: rea· 
sonable !!rounds for bchevmg that 

tal !he member being mvewgaJed hn CXlm· 
mmcd aD .a of pcofesstOnal mucoodnn is m· 
~ru or" &D UIC.>"pacnau:d member, m<! 

(bj there " m 1 building, receptacle or place 
anything that will provide evidence In re.!pect ol 
U1e nutter being invcstig4lc:d. 

nu) 1nuc a ...-atTalll authorutl!f the cnvcsugacor 10 

enter !he bu•ldmg. recepcacle or place: and ~rch 
for and examtne or remo\e •nrthlng dcKnbed In 
lhc warrant 

20.3(2) An lnYCliiJ&IOr cmcnng and \c&rchmg ~ 
plxc under !he 3Uthonty of a v.arnnt &nued unJc:r 
~C!Jon ( ll UU} be ti:Wled b) otha ~ 
and ma) en1er a pia« by force 

20..3(3) An mvesugalor entenns a.nd searclun~ a 
place under lhc nuchorny of n warrant 1ssucd under 
~ubsecuon ( 1) shall produce hli or her Jdcntific~
uon and • copy or the wunuu, upon rftluc:it, 10 an}' 
rcnon ~~ ~ platt 

20.J<4J A person condUC1•nJ: an a~1ry ,,. ~C~rcll 
under lhc aulhonty or. wamtnl llsucd under suh
~cc:tion ( 11 who fln~• anyching not dcscrihct.l in I he 
wu.rnnt thnt the person believes on ICDS()n•blc 
&rounds "'ill provulc evidence: •n rupee~ of 1hc 
m:lltcr bctnt lnvcshcated. m1y KW: and retnO\c 
dun thcnc. 

UUt.:.) IJ en 1nn::nfh I qu1conque de diSSlmukr. 
c.1chcr ou dbiUirc ou (lUre dllscmuler. ncller ou 
d~tn:nrc 1oute chose qu1 se rnppone A unc e:oquiHc 
men~c en venu de lu P~'onte lol. 

ZO.J< I) Si un cnqultcur file unr dem..tnde u 
pant. un JUJe de la CCJUT du B~nc de Ill R= du 
Nouvau-BruruW>d; quJ es1 canvamc:u su< la basl: 
de rcnscignemcn~Sc foumis sotu ..c:nncnt ou affrr
mauon solenntlle que l'cnquetcur a ~U! convcnn
blement nommcerqu 'il existe des motifs rnisonna
bles de crom! 

a} que le: membn: qw fsit l'ob,Je! die l'mquecc 
a comml:s unc tune professlOIUitlle. est a~m~D· 
pttenl DU(~ d'tna~tc.a 

b) qu'il y n dans un Cdilice, un rCa:ptack ou 
un endrolt queltlue chose qui foum1rn une 
prcuve rclallvement ll4 ques11Dn f:Uunt l"objet 
de l'mquCu.. 

pc:u1 dtliYTtt un llWIIbl antoruan• r crtq~*'eur a 
pc:rquJ1111ooocr clans !'edifice. le ~ ou 
I' endron cl 6 y uarruner ou ~en reurer 1ou1c chose 
dt!crlte dans ie mandat. 

20.3(2) Un cnqueteur qu1 pc:rqu111Uonnc ctms un 
endrou m apphCllaon 1l'un marwat darvre en ~ 
du rua~ 11). pwt .e Uire SJder p.u' d'2Utn:$ 
pc:UOMCS Cl ~ dam ed. Cftdroii par la force. 

20.3(3) Un cnqueteur qu1 pcrquiSIUonnc dlllls un 
endron en apphcnuon d'un mnnd~1 dehvn! en venu 
du p•rallf3pllc ( 11. don produuc une p•c:cc: d' llku
hlt Cl U1lC CXlpiC: d!J uwWM iiOIIIC [JChOCUIC. ;& czt 
mdt011. qut dc:m.uw!e a la eumTTCJ 

20,3( a ) Toulc: pc:nonnc qw cffccme unc pc:rqul
SIUOn en ilpplic:auon d'un mandJLI dtlivn! en venu 
du ruragraphe (I). qui Llecouvre une chose qui 
n'cst pu dtcnte d4ns le mandot nuis doru clk 
cro•L pour c!es mQ(iff r.tuonn~lci.. que Is Cl!osc: 
pourra rounm des pn:u•'C:i rdau~cmcnt 1 11 qces. 
uoa ia~m:1 l"obJCl de l'enqaitt. ~ gwr a reu
rer(.Cne~ 
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20.4( I) An investigator may copy. at the expense 
of the College, a document that the investigator 
may uammc under subsection 20.2{ l) or under 
the aut horny of a warr4nl issued under subsection 
20.3( I ) 

20.4(2) An mvest•gator may remove a document 
referred lo in sub5ccuon (I) if it 1S not practicable 
to copy it in lhe place where it i$ examined or a 
copy ·~ not su rticicnt for the purposes of the I nvcs· 
ligation and muy remove any objectthatts relevant 
10 the lnvcsligatlon and shall provide Lbe person in 
whose possession it was wolh a receipt for the doc
ument or object. 

20.4(3) An invesllgator. where a copy can be 
made. shall return n document removed under sub
section (2) as soon as possible after the copy has 
been made. 

20.4(4) A copy of a document cenified by an in· 
vcstlgn10r to be a true copy shall be received In ev· 
idence in any proceeding to tile same extent and 
shall have the same evidentiary value as the docu
ment usclf. 

20.4(5) In this see~lon, "document" means a 
record of information in any form and Includes any 
pan of it. 

20.5( I ) An investigator s hall report the results of 
an invesugation to the Registrar in writing. 

20.5(2) The Registrar s hall rcpon the resuhs of 
an mvestigauon 

(a) to lhe Complaints Commiuee 1f the '""•~· 
tigator was appointed under paragraph 20.1 (a). 
or 

(bJ to the council or the Executive Commmce, 
a< the case may be. If the mvestlgator was ar
pomted under paragraph 20. I (b) 

15(7) The Act is amended bJ adding before sec
tion 21 the following: 
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20.4( I) Un enqueteur peut cop1er, aux fr:us du 
College, un document qu'il pew examtneren venu 
du paragraphe 20.2{1) ouen applicallon d'un man
dat deJivre en venu du paragraphe 20.3( 1). 

Z0.-1(2) Un enqu~teur peut reurer un document 
vise au paragrnphc ( I ) s'i l n'est pas prnuque de le 
copieril l'endroit ou il est examin~ nu si une cople 
n'est pas suffisante aux fins de l'enquete et peut re· 
tircr tout objet qui est peninent tt l 'enquctc: 11 doil 
foumir a la personne qui en avait la possession un 
re~u du document ou de l 'objet. 

20.4(3 ) Un cnqueteur.lor$qu' unc COpiC peut et re 
faite, doit rcndre le document retire en vertu du pa· 
ragraphe ( 2) aussitot que possible apre$ que lu eo
pie n 6tc faitc. 

20.4(4) Une copie d'un document qu' un enqu!· 
teur ancste etre une copie veritable dolt ~trc acccp
tee en preuve dans toute proc~durc dans la m8mc 
mesure cl avnor la me me valeur probantc que le Lhl
cument lui-meme. 

20.4(5) Dans le pr~scnt uniclc, «document• d6-
signe un registrc d'mformation quelle qu'cn soil la 
rorme et comprend mute punoe de oelui -ci. 

20.5(1) Un enqueteur dott fairc un rappon nu se
cretaire g6~t!ml sur le• rc!~uluus de l'cnquctc par 
ecnt. 

20.5(21 Le secn!tn1rc general doit fa•rc un rap
pan sur les rl!sultats de l'enqucte 

a) JU comne des plamtes, SI l'enquetcur a c!te 
nomm~ en venu de l'alineu 20.1 a). ou 

b) au conseil ou au comne extcuuf, scion le 
cas. si l'enquC1eur a ~t~ nommE en venu de l'ali
n~ 20 I b). 

15(7) LA lAi tst m(J(/ijilt par f'adjonction 
o•ont f'orticlt 21 de ce qui su11: 
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15(8J Tlu del u 41tttndcd 67 oddln1 11ftn- tte
lion 22 llu follotriltl: 

22.1 The Reglsuar shall give pub he notice of lhc 
suspension or fll'VOCDiion of a member's licence as 
n result of proceedinJ;s before the Dtsc•phnc Com
m!ne.: or Reglstrnuon Comm•ttec. 

22.2( 11 The Rqistrat 'lh:llJ fonhwit.h eater into 
W, rccotcls o( t.hc O>llq: 

(4) t.hc n:suh or C:'IU) proa=eding bc(cn • 
Diu:1plln<: Commluce or R"'la~U'ation O>mmh
tee that 

(i) resulted in the suspension or revocu11on 
of ~ licence, or 

(IJ) ~U~Jhed In a direction under p;orqr2Jih 
16(S l){b}ouumeaion10(1) and 

(hi ... ~ t.he rmdlngs or order of t.he Disci
pline O>rmruliee or R~stn~~ion Commhttt 
that resulted lo the •uspension or revoc11tion of 
a licence or the direction arc nppealed, u nota
tion thotthey arc under appeal, 

ll-2(21 Wben: an 1IJIIl'l'<ll of \be findings or Dnia 
of t.he O.JOpltne Comrmuce or Rq:lSirulon Com· 
minee .an: finally duposcd cf. t.hc noaanon n:terrcd 
to m pangnpll (I )(b) shall be R'mll'ced and the 
records ad]uxted nccordingly. 

22.2(3) For the purpose of paragraph (I )(11). "re
sui!'', when used in ,..,fcrence to o proceeding be· 
face the DlSCJpltn.e Comrruuec or R"'limouon 
Commtucc. means lbc findings and the penelly 1m· 
~ ::md 10 t.he ~ of a findlng of profmtonal 
misconduct. a brief descnpuoo at the nuun: of the 
misamcNn. 

22.2(4) The Regi'Jtrar shall provide the informot
lton mnintalned in the n;cord~ n:fcrn;d to in sui>-

2-11 

15{8) lA Lol tntrnm!ifli~pcrl'mljonr:ti.Qn a.pro 
l'•nide 12 rh u qui mU: 

2.2.1 Le sccrwure gco&IJ doll donncr un av1s 
public de la suspension ou de IJ! rtvoen1lon de la ll· 
ccncc d' un mcmbrc, A ID sum: d'unc procddure cn
gag6e devom le comhe disctpl inalre ou le comnd 
d 'cnregisrremelll. 

n..2( I) Le RCrtuin: gtn.!nl doiL SUT•Ic<lump. 
1nsnm cbns lcs dossiers du Col~ge 

11/ le remlw do: toutc pro..~ eiiPJee dc
vanrle comit~ disciplln:ure ou le comi.e d 'ertR'
IltStrement 

til qui n entrain!! lu suspension ou In revo· 
cation tfune liccocc. ou 

(ii) qul unlmin! la du-«tiYe ~\udll'•h· 
oh 16(S 1\b) 12'.1llil paragrapbe 2018). et 

b1 lorsque les wnduslom CIU !'ordonnance du 
comite dbciplinalre ou du o::amile d'e.nregi£~
ment qui ont cotrain6 In suspension ou I~ revp. 
cotlon d'unc licence ou la directive font l'objot 
d'uo appel. une note indlquam qu'elles font 
l'ob)C:t d'un oppel. 

"'" '(21 {.gnqu'un "Pfll'l des canclus.on• 011 de 
I'~ du comil~ dlA'Iphnair? ou du c:umuc! 
d · cnn:gtincniOit est fin.akmcru dectdf, la J10it ,,. 

~A l'ollnb (l)hl dolt !tre: reti!U cl le.J dossiers 
modi(!~ en coruc!qucm:e. 

22.2(3) Aux fins de raJinen (J )n). «rtlsultat•, uti
li<~ dans le cadre d' une proc&Jure cfl!la&ce devant 
le comiU: lllicJphnllire ou le comll~ d'cn<q!istn:· 
man. designc: le:< cooclus.on5 du comnc. la petne 
tmpo.& a. en tu de d«bralaon ck f1u1c pro(es
s•onnelle, une breYe descnption de la nature de b 
fnle pnlfesslonnellc. 

22.2(4) Le secrttaire gl!n6Tal ~oltfoum~r lcs ren
scigncmcnts inscrils dans lcs dO$Siers v1se~ au pa-
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section ( I) to any person who inquires abom n 
member or former member 

(a) for an mdclinite period if the member or 
former member wa~ found to have sexually 
abused a patient. and 

(b) for a penod of five years followong the 
conclusJOO of the proccedmgs referred to m 
subsection (1 ) m all other cases. 

22.2(5) The Registrar. upon payment of n rea· 
sonable fee. shall provide a copy or the mforma· 
Lion contained in the records referred to m subsec· 
tion (I) that penain to a member or former member 
to a person who requests a copy 

22.2(6) Notwllhstandmg subsecuon (S). the 
Registrar may provide, at the College's expense. a 
wriuen statement of the informauon contatned m 
the records in place of • copy 

22..3( I) The College shall undenake measures 
for prevention of the sexual abuse of patients by us 
members. 

22.3(2) Such measures referred 10 on subsection 
( I) sha ll include 

(a) education of members about sexual abuse , 

(b) guidelines for the conduct of members 
with patients, 

(cl providing information to the publtc ru· 
spccting such gu1delmes. and 

(d) mfonning the public as to th~ complumt 
procedures under this AcL 

22.3(3) Measure~ referred to in subsecuon (2) 
may, where appropoate. be takenJOimly with other 
organizations or associations of health profession· 
als 
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rngraphe (I), ~ toute personne qu1 se renseigne sur 
un membre ou un ancien membre 

a) pendant une periode incJ~termin~e. si le 
membre ou l'anci~n membre a etc declare cou· 
pable d'avoir abuse sexuellement d'un pntient, 
Cl 

b) pendant la penode de etnq ans QUI sun la fin 
de la procedure v1see au parngraphe ll) dans 
tous les auues cas. 

22.2(5) Le sectitaire general. sur paiement d'un 
droit raisonnable, doit foumirune copie des rensei· 
gncments con tenus dans les dossiers vises nu para
!,>nphe (I) qui concernent un membre ou un ancien 
membre A toute personne qui en demande une CO· 

pie. 

22.2(6) Nonobstant le paragraphe (5). le secre
tam: general peut foumir. aux frais du College, un 
~atl!cnt des rense1gnemems mscnts dans les dos· 
siers au lieu d'une copie. 

22.3( 1) Le Coll~ge do it prendre des mesures 
pour empecher J'abus sexuel des patients parses 
memhres. 

22.3(2) Les mesures vi sees au par:~graphe ( I) 
doJvent comprcndrc 

a) l'educnt10n des membres sur les abus 
scxuels, 

b) des lignes direct rice~ pour lu conduite des 
mcmbres avec les patients, 

() In foumiture nu puhlic de rcnseigncmcnts 
sur ces lignes directrlces, et 

d) J'fnforrnntion du public sur les procedures 
de plamtes pr~vues par la presente loi. 

22.3(3) Les mesure~ pr~vues au parngraphe 12) 
po:uvent, le cas ~cheant, etre prises conjointement 
avec d'autres organisations ou assocJatlons de pro
fessionnels de la sante. 



Loi rclttllvt tlia profusitJ<~Mis de ltt StiJtu 

Zl.-1( I) The College shall rc:pon to the M master 
o( Heahb and Communal} Scsvrc:e:s 10.11htn two 
y~ a! ~er lbc comu ... r• cmcnc of !has SCCiion. lllld 
"''lhm llnn)i lh)s 31 :my ume lhueaf~er on lbc re
cr.oest at tho: Muus=. rcspecliiiJ cb: ~ tho: 
Colle~ u w.n.s md hn ~aim 10 ift'"eel m c!eal 
W11blhc KJtaal abuse of pM!Cftlli ~ us~ 

l2A(2) The: Coll"ge shAlt rcpon to !M MtmSter 
of Health ~nd Communlly Sc:rvrces n:spcctmg :lll 
complaints rcCJ:i~ed dunn11 the calendar year rc· 
spccting sc:.11ual abuse of paucnu b) rm:mbcn and 
former rm:mbcn of lbc College. 

Zl..lf)) A n:.pon: undrr astt.a:noo 121 111111 be 
rm<!e 'Grilhin 111.'0 montJu lflrtlhe end of eah caJ
arcbr yur :md l!WI conwn tbr tolloo>tnr mtor
JJWJOD: 

(a) the numbeT of c:omplamcs =vct.l dunng 
the calundar year for which the n:pon I• made 
and the dnte each complulnt was rece~vcd, 

(b) wnh respect to each complaint rc«avcd 
during the cmnlbf ye:u fnr which the rcpon is 
made 

t i 1 a ~npuon of the complllntrn ~ 
oon-ulcnlrfyi~ lcrnn, 

(ii) rhc decision of the Complamt) Com
mlltce with re~-peet to the compluint und the 
date 01 the decision, 

(lii I if altcgationurc rcfern:d to the Disci
piu~~: Cormruuee.lhe decision of tile wmmit· 
to:. mdudmt: any penalty amposcd. and the 
cbte of the lk"Uion. and 

civJ rf an appcalu nwle trom the dec111on 
of lbe Daklplmc Commuu:e, the dau: and 
outcome or the appeal: and 

(c) wrth rcspccc to cuch complaint reponed in 
~ prev1ouJ calendar year. 1 rcpon on the SIDIUS 
of lbc compllllnt m accord~ ne~ w11b p~ntgl'llph 
(bltf!M pc11CUdmgs rnlll~tcd as a re\ult of the 

22.4(1) Le College don faire un rappon au ml· 
name W: la Sant~ cl des Set'\ aces communaulllrel 
d.lns les deux an• q~tr sw,cnl l'cnlrle en •icucur 
du swt1Cill antde. et elms un tltw de tmtu: joun l 
loin lliOIDClll .-r la 'IWle lla de-ode du Mrnutn: 
en cc aut COftCcnlf lcs rr~e•uru que le Collez,e 
prend eta pmu pour empo!ches-l'abus s.cxucl dia 
pllllents pear >CS membres n y fAJrc race 

22.4{2) LA: Coi~J" dort f11rc un rappon au mJ· 

Rllllc de la Sant~ cl des Se~rcc~ communaulatn:~ 
sur lcs plamtcs re)uCS au coon de I' anntc: er vile n:· 
11:tllvemcnl ~ l'abus g:xucl de\ pallenu p~r de> 
mcmbres et d'.acrcn:s membres du Coltq;e 

22.-l{)) Un rapport vut aa pancrap1te {2 ) dou 
!Cn:culbli a11 c~desdeut mob quo swvcnrla fin 
de: chJque ann& CIVIle Cl COI\lmlr I~ I'CIISOJDC• 
rnc:niS sw•'llftt< 

aJ le nombre de plamtes re~ucs :tu coon de 
l'annec crvlle Jur l~quclle pone le rappon e1 la 
date de ticcpuon de chaque plarmc. 

bl en a: qui ct~nccmc dtaqtK" piAJnte ~ au 
coon de I' IJIN!e ovilc wr laquclle pon.c le rap
port. 

(1) UDC descnptiOD de la !'lauw: CD lcnne.l 
~u• c:1 sans rdeoufiCIIaoru.. 

(li) la d«rslon du comn~ de• plamles l 
1'6gard de lu pluonte etlu date de la d~ctsron. 

(lii) 11 des all<!gJ~IIIMU "'"' renvo~~o:s au C(l· 

mall! dl.sdphruurc. u dA!cuion. y compru b 
pcrae 1111~ et b cUI~ de b d6curon. cl 

hv) " un arpel a ~E tntCl)Cii COIIU'C la de· 
co"on du comnt cblCiplinlltc:, la date et I' as
sue de I' ~ppc:l: et 

r) en cc qui conccrnc chuquc pl:rinle ruppon~e 
uu coun d'unc ann~e ciYilt: prtt~dentc, un rap
pon 1ur le "atut de 13 pialntc c:onfonnc!mcnt ~ 
rallnb b). tlla proddu~ cnp~ b la sur~ de 



.~n Act R~specting H~a/th Prof~ssiona/s Bill 22 

complnmt were not finally detennined in the 
calendar year in which the complaint was first 
received. 

22.5( I ) Sexual abuse of a patient by a member 
mean~ 

(a) sexual tmercourse or other fonns or pnys· 
ocal sexual relations between the member and 
the patoent, 

(b) touching, or a sexual nature. of the patient 
by the member. or 

( c 1 beha''IOUr or remarks or a sexual na1ure by 
the member toward$ the pauent. 

22.5(2) For the purposes of subsectiOn (I). "sex
uaJ nature" does not onclude touching. behavoour 
or remarks of a chnical nature appropriare to the 
service provodcd. 

22.6( I) A member who, In the course or practis
ing the professoon, has reasoMble grounds to be· 
lievc that another health profe.~sional has sexually 
abused u patient or client and who fails to 111e a re
pan in wri11ng Jn accordance with subsection (4) 
with the gllvcmina; body of the health professional 
with on twenty-one days aftor the corcumsutnccs oc
cur th"t givll nse to the reasonable grounds for the 
belief commits Jn act or professoonal misconduct. 

22.6(21 A member os not requored to rile a report 
porsuantto subsection (I) If the member does not 
know the name of the health professional who 
would be the subJect of the repon 

22.6(3) If the reasonable gtounds for fihng s re
pon pursuant to ~ubsecuon (I) have been obuuned 
from one of the member's patient5, ohe member 
shall use hos or her best cffons to advise the patient 
tJuu the member i~ filing the report before doing 
so. 
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la plainte n'a pns 6t6 linalcment dckid&: au 
cours de l'annl!e civile ou la plainte a ete initin
lcment re~ue. 

22.5( I) A bus sexucl d'un patient par un mcmbrc 
d~signc 

al des rappons sexuels ou autrcs formes de re
lauons physoques sexuelles entre le membre et 
le pntoent, 

b} des anouchcments de nature scxuclle. du 
patient par le membre. ou 

t:l une conduitc ou des remarques de n31Ure 
scxuclle par le mcmbre ll'egard du patient. 

22.5{2) Aux fins du paragraphe (I). •cnawre 
sexuelle• ne comprend flOi les auouchement5. unc 
condunc ou des remarques de nature cUnique ap
propn6s au ~ervicc dospens~. 

22.6(1) Commet une fautc profcssionnelle, tout 
membrc qul. o.Jans l'cxcrcicc de la profession, a des 
motifs raisonnables de croi re qu'un autre profcs
sionncl de la s;ont~ ~ nbuse sexuel lemcnt d'un pa
tient ou d'un client et qui fnit dMaut de deposer un 
rappon par ~crit. conform~ment au parngraphe (4), 
nupres de l'orgnne llircctcur du professionnel de la 
sant~ dans les vongt et un jours qui sui vent la sur
vcnance des corconstances qui lui 001 rnisonnable
ment pennis de croire ~ la comnussoon de l'abus 
sexuel. 

22.6(2) Un membre n' est pas tcnu de deposer un 
rappon conform~ment au p:~ragrnphe (I), >'il ne 
coonalt pas le oom du professoonncl de la sante quo 
devrait faire l'objel du rappon. 

22.6(3) So les moufs rwsoonables du d~p6t d'un 
rappon confonnemem au paragraphe (I) ont ~t.e 
obtenus de l'un des pauems du membre, le mem
bre doll. au pn!alable. fane de son m1eux pour avo
ser le patient que le mcmbre est en tram de deposer 
le rapport 
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22.6(4) A repon filed pursuant to subsectoon (I) 
shall conuun the followong infonnauon· 

(a) the name of the member filing the report. 

(b) the name of the health professoonal who os 
the subject of the report: 

(c) the mfonnauon the member has of the al
leged sexual auuse: and 

(d) subject to subsection (5), if the grounds of 
the member filing the report are related I(> a par
ticular patient or client of the health profe~
sional who is lhe subject of !he repOrt. the name 
of Lhe patlenc or clienL 

22.6(5) The name of a pauenl or cllcnl who may 
have been sexually abused shall not be oncluded in 
• report unless the patient or client, or of the patienl 
or client is oncapable. !he patient's or clien!'s rep
n:sentacive. consents in writing eo the mclusion of 
the patient's or client's name. 

22.6(6) Section 21.5 applies with the necessary 
modifications to sexual alYuse of a p:ulent or client 
by anocher health professtonal. 

22.6{7) No act>on or other proceedmg sh311 be 
onsutuced agaonsc a member for fihng a repon m 
good faith pursuant to subsection (I). 

COMMENCEMENT 
16 This Act or any provision of this Act comu 
lmo joru 011 tJ day or dtJys to be fr:ud b.~ procla· 
motion. 
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22.6{4) Un rapport depose confonnemem au pa· 
ragraphe (I) doit contenir les rensetgnements sut
v:Jnts· 

a) le nom du membre quo depose le mppon. 

b) le nom du professionnel de la same qui fait 
I' ob jet du rappon; 

c} lcs rensetgnemcnts doni dispose le membre 
sur J'abus se~uel alltl£1Je: cl 

d) sous reserve du paragraphe (5). st Jes mo
tifs du membrc qui depose le rappon sont lies ~ 
un patienc 011 h un client particulier du profes
sionnel de la same qui fait l'objetdu rappon. Je 
nom du pacienl ou du client. 

22.6(5) Lo nom d'un paclem ou d'un cliem qui 
pcut avoir Cle vicumc d'un ubus sexuel ne peut fi. 
gurcr d3nS un rapport que si le pauent ou le clicn1 
ou •il est frappe d'incapactu!. son represemant. 
consent par t!cnt fi l'inclusoon du nom du paltem ou 
tlu chem dans le rapporL 

22.6(6) L'anicle 22.5 s·npplique avec les modifi· 
caloons necessalrcs a un abus seJtuel d'un patient 
011 d'un cllcnc par un autre professionnel de la 
sante. 

22.6(7) 11 ne peut etrc mtente d'act>on ou d'auue 
procedure contre un membre qut depose de bonne 
foo un rappon confonncmcm au paragraphe ( 1 ). 

ENT REE EN VJGUEUR 

16 LtJ pristnU loi IJU l'u11~ qutlctJtrque de sts 
dispositiotrs cntrt t1l vigueur a In dtJte ou aux 
dtJttr fu:ies par proclnmariort. 
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EXI'LANATORY NOTE 

Wllh these amcndmcnu. $C.tiu.al abuse or a p111ient or ctlcru. 
by a hc:ahh pturcsstonnl is ipce:if.ed as profcs.slonal m1~0n· 
dun ComplainU and db:ciplloc proccduru ofl.bc vanous self· 
rcJulaltnJ heihh profe:uiofts have be-en amended to cnllblc d· 
fett.JYe disclplinMy aclion to be taJ.cn when: sa.u.aJ abuse or a 
pocnt or chent may have occurTtd. Where ahe compltunt and 
dncapllne:s procedutes WCK mmimaJ. cnlttt: comphunu and 
diKipllne procedutts have been provided The fa !lute •o report 
SC:luCII abu.se O( a paucnt Of' client by uothcr health Jlr'O(cs
S!Onlll. whcfe reasonable grounds uiu for tbe belief tluiKA· 
uu.l abu~.e h.u oe:cured, 1-S n.t.so tpee1fied as consthuung po(c.s,.. 
sionel mnamduct Some adchuon~l minor- amc:ndmtnl.S hove 
been tmptcmentcd 31 the reque.sa or individu•l ~ profcs· 
tiooJ 

247 

NOT£ £XI'UCATIV£ 

Modtfiealtons mstJtuant 1d ttiUJ suucb des p;tUCiliJ "u 
des tUcms pill les pro(essionMJs de hl \:lnt~ c.n fautc. proCcs· 
sionnellc. Des proc~du.res de pbintes et de disc1plinc des di\•er
IU professions de llnnat qu1 son.t :autor~alcmenJ~s sont mo· 
difttcs pour penneun: que de.~ mesures disc1phn11rcs dficncei 
puaucnr Ctrc pn"" klnquc des p:~ticnts ou du chcnu on1 s.ub1 
des abuJ scxucls.. Lonquc 1e.t lli'OCMUlCS de pl:unte$ cl de da•· 
c1pllnc ~uucnt mmnn;~ks des proc~durn cnti!re:s de phuntu et 
dC' dJsdphnc oat tt~ ojowtcs. Le dtfaut de signulu l'abu' 
sell.uC'Id"ua pallcnt ou d'uncliC'rU p;u "" IU~ proftssJonnddt 
la nntC. lonque du motifs. n.oonnabiCl ~nncucm de t:rolrc 
qu'un :lbusse.xucl11 tt~ commn. est tgaJcmcnt1nstnuten ra.uct: 
pro(cmormclle. Pluslcun modirKationi mine~.ms supplimcn
talrcJ o.at ttt effeelu~es l la de:mandc dei di\·usu professions 
de 11 sa.n~. 




